
إن فكرة إيجاد آلية للإستثمار في المشاريع الناشئة والواعدة التي يبادر بطرحها 
هي  أفريقيا  وشمال  الأوسط  والشرق  الخليج  منطقة  في  بنك  كابيتال  فينشر 
الأولى من نوعها من حيث صياغتها في مفهوم مصرفي استثماري. وبإدخال 
نظام الإستثمار في المشاريع الناشئة والواعدة ضمن إطار استثمارات مصرفية 
ملتزمة بأحكام الشريعة الإسلامية، فإن فينشر كابيتال بنك يضيف بُعداً جديداً 
إن  والعالمي.  الإقليمي  النطاق  على  الاستثماري  الإسلامي  المصرفي  للنظام 
بطرحها  يبادر  التي  والواعدة  الناشئة  المشاريع  في  للإستثمار  آلية  إيجاد  فكرة 
هي  أفريقيا  وشمال  الأوسط  والشرق  الخليج  منطقة  في  بنك  كابيتال  فينشر 
الأولى من نوعها من حيث صياغتها في مفهوم مصرفي استثماري. وبإدخال 
نظام الإستثمار في المشاريع الناشئة والواعدة ضمن إطار استثمارات مصرفية 
ملتزمة بأحكام الشريعة الإسلامية، فإن فينشر كابيتال بنك يضيف بُعداً جديداً 
إن  والعالمي.  الإقليمي  النطاق  على  الاستثماري  الإسلامي  المصرفي  للنظام 
بطرحها  يبادر  التي  والواعدة  الناشئة  المشاريع  في  للإستثمار  آلية  إيجاد  فكرة 
هي  أفريقيا  وشمال  الأوسط  والشرق  الخليج  منطقة  في  بنك  كابيتال  فينشر 
الأولى من نوعها من حيث صياغتها في مفهوم مصرفي استثماري. وبإدخال 
نظام الإستثمار في المشاريع الناشئة والواعدة ضمن إطار استثمارات مصرفية 
ملتزمة بأحكام الشريعة الإسلامية، فإن فينشر كابيتال بنك يضيف بُعداً جديداً 
للنظام المصرفي الإسلامي الاستثماري على النطاق الإقليمي والعالمي. إن فكرة 
التي يبادر بطرحها فينشر  الناشئة والواعدة  آلية للإستثمار في المشاريع  إيجاد 
الأولى  هي  أفريقيا  وشمال  الأوسط  والشرق  الخليج  منطقة  في  بنك  كابيتال 
من نوعها من حيث صياغتها في مفهوم مصرفي استثماري. وبإدخال نظام 
الإستثمار في المشاريع الناشئة والواعدة ضمن إطار استثمارات مصرفية ملتزمة 
بأحكام الشريعة الإسلامـية، فإن فينشـر كابيتال بنك يضيف بُعداً جديداً للنظام 
المصرفي الإسلامي الاستثماري على النطاق الإقليمي والعالمي. إن فكرة إيجـاد 
آلية للإستثمار في المشـاريع الناشئـة والواعدة التي يبادر بطرحها فينشـر كابيتال 
بنك في منطقة الخليج والشرق الأوسط وشمال أفريقيا هي الأولى من نوعها 
الإستثمار  نظام  وبإدخال  استثماري.  مصرفي  مفهوم  في  صياغتها  حيث  من 

في المشاريع الناشئة والواعدة 
ضمن إطـار استثمارات مصرفية 
الشريعـة  بأحكـام  ملتزمـة 
كابيتال  فينشر  فإن  الإسلامية، 
بنك يضيف بُعداً جديداً للنظام 

فكرة  إن  والعالمي  الإقليمي  النطاق  على  الاستثماري  الإسلامي  المصرفي 
التي يبادر بطرحها فينشر  الناشئة والواعدة  آلية للإستثمار في المشاريع  إيجاد 
الأولى  هي  أفريقيا  وشمال  الأوسط  والشرق  الخليج  منطقة  في  بنك  كابيتال 
من نوعها من حيث صياغتها في مفهوم مصرفي استثماري. وبإدخال نظام 
الإستثمار في المشاريع الناشئة والواعدة ضمن إطار استثمارات مصرفية ملتزمة 
بأحكام الشريعة الإسلامية، فإن فينشر كابيتال بنك يضيف بُعداً جديداً للنظام 
فكرة  إن  والعالمي.  الإقليمي  النطاق  على  الاستثماري  الإسلامي  المصرفي 
التي يبادر بطرحها فينشر  الناشئة والواعدة  آلية للإستثمار في المشاريع  إيجاد 
الأولى  هي  أفريقيا  وشمال  الأوسط  والشرق  الخليج  منطقة  في  بنك  كابيتال 
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فين�شر كابيتال بنك

 �إ�ضافة بُعد جديد للعمل

 الم�صرفي الإ�سلامي الا�ستثماري

�إن فكرة �إيجاد �آلية للإ�ستثمار في الم�شاريع النا�شئة والواعدة التي يبادر بطرحها فين�شر كابيتال بنك في منطقة الخليج 

وال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا هي الأولى من نوعها من حيث �صياغتها في مفهوم م�صرفي ا�ستثماري.

ال�شريعـة  ب�أحكام  ملتزمة  م�صرفية  ا�ستثمارات  �إطار  �ضمن  والواعدة  النا�شئة  الم�شاريع  في  الإ�ستثمار  نظام  وب�إدخال 

النـطاق  على  الإ�ســلامي  الا�ستثــماري  الم�صـرفي  للنظـام  جديـداً  بُعـداً  ي�ضيف  بنـك  كابيـتال  فين�شـر  ف�إن  الإ�لاسمـية، 

الإقليـمي والعالمـي.
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ر�ؤيتنا، مهمتنا،

قيّمنا

ر�ؤيتنا

النا�شئة  الم�شاريع  تمويل  عبر  الا�ستثمار  في  الرائد  الإقليمي  الإ�لاسمي  الا�ستثماري  البنك  نكون  �أن  في  ر�ؤيتنا  تتلخ�ص 

والواعدة، والعمل على تحقيق النمو لتلك الم�شاريع، ودعم التنمية الاجتماعية والاقت�صادية في منطقة الخليج وال�شرق 

الأو�سط و�شمال �أفريقيا )مينا(.

مهمتنا

في  الم�ضارب  المال  ر�أ�س  قطاع  في  الا�ستثمار  تطوير  في  قيادي  بدور  والقيام  رائد  اقت�صادي  ابتكار نموذج  هي  مهمتنا 

بالم�ؤ�س�سات  والنهو�ض  للنمو  والت�شجيع  الدعم  توفير  �إلى  ف�إننا نهدف  ا�ستراتيجية،  �إقامة �شراكات  المنطقة. ومن خلال 

لنموها  �ضرورية  لموارد  تحتاج  والتي  )مينا(  �أفريقيا  و�شمال  الأو�سط  وال�شرق  الخليج  منطقة  في  والمتو�سطة  ال�صغيرة 

وتو�سعها.

قيّمنا

�إن قيّمنا المهنية في الأداء والابتكار والاهتمام بالعملاء والعمل كفريق والتقيد ب�أحكام وتعاليم ال�شريعة الإ�لاسمية الغراء 

هي التي تحدد م�سار �سلوكنا المهني. كما �أن تبنينا للم�ستويات العالمية والتطبيقات الدولية تحكم الطريقة التي ندير بها 

�أعمال البنك في جميع المجالات.
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نـبــذة حـــول

فين�شر كابيتال بنك

يعت�ب�ر فين�ش���ر كابيت���ال بن���ك �أول م�ص���رف ا�ستثم���اري �إ�سلامي ف���ي منطقة 

الخليج وال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا يتخ�ص�ص في الا�ستثمار في الم�شاريع 

النا�شئ���ة والواع���دة بهدف �صقل فر�ص النم���و والتو�سع في هذه الم�شاريع من 

خ�ل�ال محاف���ظ وهي���اكل ا�ستثماري���ة مقّنن���ة تحق���ق عوائد ملائم���ة لمخاطر 

الا�ستثمار.

ومنذ ت�أ�سي�سه في مملكة البحرين في �شهر �أكتوبر 2005 ف�إن البنك يمار�س عمله بموجب ترخي�ص لم�صرف ا�ستثماري 

�إ�لاسمي �صادر عن م�صرف البحرين المركزي. وبر�أ�سمال م�صرح به وقدره  500 مليون دلاور �أمريكي وبر�أ�سمال مدفوع 

قدره  165 مليون دلاور �أمريكي، ويتمتع البنك بقاعدة متميزة ومختارة من الم�ساهمين في دول مجل�س التعاون وفريق عمل 

له خبرة وا�سعة ومتنوعة في العمل الم�صرفي و�شبكة متما�سكة من ال�شركاء الا�ستراتيجيين و�شركاء العمل.

ويعمل فين�شر كابيتال بنك على توفير ت�شكيلة مبتكرة من الخدمات الراقية والفر�ص الا�ستثمارية الفريدة من نوعها �ضمن 

عدد من مجالات العمل الواعدة في �أ�سواق دول مجل�س التعاون الخليجي ومنطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا )مينا(. 

المبا�شرة  والا�ستثمارات  الأعمال  وتطوير  النا�شئة  الم�شاريع  في  الا�ستثمار  هي:  رئي�سية  مجالات  �أربعة  في  البنك  ويعمل 

والا�ست�شارات المالية والا�ستثمارات العقارية.

وينفرد فين�شر كابيتال بنك بمكانته الفريدة في قيادة تمويل الم�شاريع النا�شئة والواعدة في المنطقة وذلك بتوفير م�ستويات 

مختلفة من الدعم للم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة التي تتميز بالقوة في الأداء وتحتاج �إلى موارد �ضرورية لتحقيق النمو 

والتو�سع.
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اكتتاب خا�ص بقيمة 120 مليون 

دلاور �أمريكي في �شركة لمي�سولر 

للملاحة وال�سفن والتي تم 

ت�أ�سي�سها بهدف تملك وت�شغيل 

�أ�سطول من ال�سفن التجارية 

المتخ�ص�صة.

�إطلاق �صندوق فين�شر كابيتال 

مليون   15 بقيمة  – البحرين 
دلاور �أمريكي بال�شراكة مع 

بنك البحرين للتنمية وتمكين 

)�صندوق العمل( وعدد من 

الم�ستثمرين الا�ستراتيجيين.

تطوير م�شروع لإ�سكان الموظفين 

والعمال في منطقة جبل علي 

ال�صناعية في دولة الإمارات 

العربية المتحدة. و�سيوفر هذا 

الم�شروع الذي ت�صل قيمته �إلى 

64 مليون دلاور �أمريكي خدمات 

�سكنية ملائمة، ومرافق دعم 

متكاملة. 

ت�أ�سي�س الم�ست�شفى الألماني للعظام 

في مملكة البحرين مع �شركاء 

طبيين �ألمان بهدف تقديم العلاج 

المتخ�ص�ص لأمرا�ض العظام 

بالإ�ضافة �إلى �إعادة الت�أهيل، 

بتكلفة ت�صل �إلى 17 مليون دلاور 

�أمريكي. 

�إطلاق م�شروع �ضفاف، وهو 

م�شروع �سكني فاخر يقع على 

الواجهة البحرية في جزيرة ريف 

في مملكة البحرين، مع مرافق 

�شاملة.

�إطلاق �شركة ذي ولانج التي 

تقدم مفهوماً جديداً في مجال 

توفير خدمات مراكز الأعمال 

والم�ساحات المكتبية المجهزة.

�إطلاق م�شروع جريت هاربور 

في منطقة الحد في مملكة 

البحرين بتكلفة 73 مليون دلاور 

�أمريكي، وهو م�شروع راقٍ متعدد 

الا�ستخدامات، ويحتوي على 

برجين �سكنيين ووحدات بيع 

بالتجزئة. 

تعزيز �أق�سام العمليات والم�ساندة؛ 

بدء عمل �إدارة الخزينة و�إن�شاء 

ق�سم جديد للعمليات، وموا�صلة 

الا�ستثمار في تعزيز البنية 

التحتية لتكنولوجيا المعلومات. 

تعزيز نظام الحوكمة �وإدارة 

المخاطر وزيادة عدد الموظفين 

بن�سبة 60%، و�شغل جميع 

المنا�صب الرئي�سية.

�أ�ضـواء على �أبــرز

�إنجازات عام 2008 
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ب�سم الله الرحمن الرحيم

والمر�سلين  الأنبياء  على خاتم  وال�سلام  وال�صلاة  الحمد لله 

نبينا محمد وعلى �آله و�صحبه و�سلم 

نيابةً عن �أع�ضاء مجل�س الإدارة، ي�سعدني �أن �أقدم التقرير ال�سنوي الثالث 

لفين�شر كابيتال بنك للفترة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008. وي�سرني القول 

ب�أن عام 2008 كان عاماً �آخر من النجاح الباهر لعمليات البنك، وي�أتي هذا 

النجاح متمثلًا في تحقيق نتائج مالية متميزة، وم�شاريع وا�ستثمارات جديدة 

وفريدة من نوعها، وكذلك موا�صلة تعزيز القدرة الم�ؤ�س�سية للبنك. 

ا�ستثمار  وعرو�ض  م�شاريع  بنك  كابيتال  فين�شر  �أطلق  الفترة،  هذه  وخلال 

ما  وهو  البنك،  عمل  نموذج  تميز  مدى  بجلاء  تو�ضح  ومبتكرة  جديدة 

وتركز  الراهنة.  العالمية  المالية  الأزمة  تداعيات  من  حمايتنا  على  �ساعد 

�إ�ستراتيجيتنا على منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا والتي تكون عادةً 

مجال  في  جذابة  فر�ص  ا�ستهداف  وت�شمل  الدولية،  للأزمات  تعر�ضاً  اقل 

تملك ال�شركات، ودعم الم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة ذات الأ�س�س القوية 

الم�شاريع  من  مختارة  مجموعة  �إطلاق  �إلى  بالإ�ضافة  جيد،  ب�شكل  والمدارة 

العقارية من �أجل توفير قيمة م�ستدامة وعوائد طويلة الأجل للم�ستثمرين. 

�وآثارها  الراهنة،  العالمية  المالية  للأزمة  ونظرا  �أنه  عليكم  يخفى  لا  كما 

المحتملة على دول مجل�س التعاون الخليجي �وأ�سواق منطقة ال�شرق الأو�سط 

النف�س.  عن  بالر�ضا  ن�شعر  �أن  يمكن  لا  �أننا  ندرك  ف�إننا  �أفريقيا،  و�شمال 

وتبعا لذلك، عملنا على اتخاذ خطوات �إيجابية ل�ضمان ا�ستمرار نمو وربحية 

البنك من خلال م�شاركة مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية في ور�ش عمل 

�إ�ستراتيجية وجل�سات للع�صف الذهني، تناولت عدد من الم�سائل الحا�سمة 

مثل �أف�ضل الممار�سات العالمية، والحوكمة، ور�صد المخاطر وتخفيف �آثارها، 

والوعي بالمناف�سة، والأهم من ذلك و�ضع الحلول المنا�سبة لمواجهة التحديات 

التي فر�ضتها الأزمة المالية العالمية الراهنة وا�ضطراب الأ�سواق الإقليمية. 

08

07

06

08

07

06

تقرير رئي�س

مجل�س الإدارة

 ن�سبة ارتفاع العائد

على حقوق الم�ساهمين

%27

مليون دلاور �أمريكياجمالي الأ�صول

مليون دلاور �أمريكي اجمالي حقوق الم�ساهمين

د. غ�سان �أحمد ال�سليمان

رئي�س مجل�س الإدارة

80

202

225

91

222

244
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ولدعم �أن�شطتنا المتنامية، وا�صلنا خلال عام 2008 في بناء القدرة الم�ؤ�س�سية 

الإدارية، الحوكمة  عمل  �إطار  تعزيز  الرئي�سية  �أن�شطتنا  ف�شملت   للبنك 

لتقنية  التحتية  البنية  وتح�سين  الداخلية  وال�ضوابط  المخاطر  �وإدارة 

التعيينات  المهنيين من خلال عدد من  العمل من  فريق  وتو�سيع  المعلومات، 

الجديدة في الإدارة. 

لقد حقق فين�شر كابيتال بنك �أرباحاً �صافية بلغت 47 مليون دلاور �أمريكي 

وعائداً على حقوق الم�ساهمين بلغ 27% لعام 2008، وهو ما يمثل �أداءاً قيا�سياً 

لبنك  ا�ستثنائياً  عائداً  ت�شكل  النتائج  هذة  ان  التوالي.  على  الثالثة  لل�سنة 

الأف�ضل.  تكون  ان  تطمح  مالية  لم�ؤ�س�سة  التوقعات  كل  ويفوق  حديثا،  �أن�شئ 

هذه النتائج تعزز مكانة فين�شر كابيتال بنك ك�أول بنك �إ�لاسمي ا�ستثماري 

في  الحجم  والمتو�سطة  ال�صغيرة  الم�شاريع  في  الا�ستثمار  في  متخ�ص�ص 

منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا. 

عام  �أرباح  �صافي  من  التالية  بالمخ�ص�صات  الإدارة  مجل�س  �أو�صى  وعليه 

2008، بعد الح�صول على موافقة الم�ساهمين: 

الأرباح  �صافي  من   %10 تمثل  �أمريكي  دلاور  مليون   4,7 مبلغ  تحويل  	.1

ال�شركات التجارية في مملكة  �إلى الاحتياطي القانوني بمقت�ضى قانون 

البحرين. 

المال  ر�أ�س  من   %10 تمثل  �أمريكي  دلاور  مليون   16.5 مبلغ  تخ�صي�ص  	.2

ال�صادر ك�أرباح نقدية للم�ساهمين، ومبلغ 8.25 مليون دلاور �أمريكي تمثل 

5% من ر�أ�س مال البنك ال�صادر على هيئة �أ�سهم منحة للم�ساهمين. 

تخ�صي�ص مبلغ 1.5 مليون دلاور �أمريكي تمثل حوالي 3.26% من �صافي  	.3

الأرباح كمكاف�آت لأع�ضاء مجل�س الإدارة واللجان التابعة للمجل�س. 

وعولاة على ذلك، ولتعزيز الملاءة المالية وتنفيذ خطط النمو التو�سعية في 

قدرها بزيادة  يو�صي  الإدارة  مجل�س  ف�إن  الم�ستقبلية،  البنك  �أن�شطة   كافة 

85 مليون دلاور �أمريكي في ر�أ�س المال المدفوع لفين�شر كابيتال بنك، وي�شمل 

ذلك برنامج تملك الأ�سهم للموظفين، مما �سي�ؤدي �إلى زيادة �إجمالي ر�أ�س 

المال ال�صادر والمدفوع �إلى 250 مليون دلاور �أمريكي. كما �أن المجل�س يعمل 

مع الإدارة التنفيذية على �آليات لبرنامج ال�سيولة للم�ساهمين، والذي �سي�شمل 

تقييم دوري للأ�سهم، الأمر الذي �سوف ي�سهل وي�سرع في عملية الت�سييل. 

لاو ي�سعني �إلا �أن �أعرب عن خال�ص تقديري و�شكري لجلالة ملك البحرين 

و�صاحب ال�سمو رئي�س مجل�س الوزراء و�صاحب ال�سمو ولي العهد نائب القائد 

المملكة،  ت�شهده  الذي  الإ�لاصحي  للبرنامج  الحكيمة  قيادتهم  على  الأعلى، 

وت�شجيعهم الدائم لل�صناعة الم�صرفية الإ�لاسمية. �وأعرب عن �شكري �أي�ضا 

قدمته  ما  الم�ؤ�س�سات الحكومية على  المركزي وغيره من  البحرين  لم�صرف 

من م�شورة وم�ساعدة خلال عام 2008. 

التجاريين  وال�شركاء  والعملاء  للم�ساهمين  امتناني  عن  �أعرب  �أن  �أود  كما 

�إدارة �وإلى  ال�شرعية،  والرقابة  الفتوى  هيئة  �وإلى  وت�شجيعهم؛   لولائهم 

نحن  معا،  �ساهمنا  لقد  العالية.  ومهنيتهم  تفانيهم  على  والموظفين  البنك 

فين�شر  بدء عمليات  ال�سنوات نجاحا منذ  �وأكثر  ثالث  في  �شركائنا  وجميع 

كابيتال بنك. 

�أن يهدينا �سواء ال�سبيل �وأن ي�سدد خطانا لتحقيق  �أ��سأل الله العلي القدير 

�أهدافنا �وأن يمن علينا بالنجاح والتوفيق في م�سيرة فين�شر كابيتال بنك.

د. غ�سان �أحمد ال�سليمان

رئي�س مجل�س الإدارة

لقد حقق فين�شر كابيتال بنك �أرباحاً �صافية بلغت 47 مليون دلاور 

�أمريكي وعائداً على حقوق الم�ساهمين بلغ 27% لعام 2008، وهو 

ما يمثل �أداءاً قيا�سياً لل�سنة الثالثة على التوالي. 
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�أع�ضاء

مجل�س الإدارة

الدكتور غ�سان �أحمد ال�سليمان

رئي�س مجل�س الإدارة, المملكة العربية ال�سعودية

ع�ضوية لجان فين�شر كابيتال بنك: رئي�س لجنة التمويل 

والا�ستثمار، ع�ضو في لجنة التعيينات والمكاف�آت والحوكمة.

 رئي�س مجل�س �إدارة: م�ؤ�س�سة غ�سان �أحمد ال�سليمان للتجارة، 

م�ؤ�س�سة غ�سان �أحمد عبدالله ال�سليمان, �شركة غ�سان �أحمد 

ال�سليمان لتجارة المفرو�شات المحدودة )IKEA(، �شركة غ�سان 

�أحمد ال�سليمان و�شركائه المحدودة )GASP(، �شركة بيت التطوير 

لتقنية المعلومات المحدودة )HOD(، �شركة �صحاري المتخ�ص�صة 

لخدمات الحا�سب الآلي المحدودة )SID(، �شركة العمارة الدولية 

للتطوير والبناء، �شركة خدمات مراكز التدريب التعليمية 

المحدودة )TESCO(، �شركة توظيف وتطوير وتدريب الموارد 

الب�شرية، �شركة غ�سان �أحمد ال�سليمان القاب�ضة المحدودة، �شركة 

خليج �سلمان للتطوير والعمران، �شركة �سراج كابيتال ال�سعودية.

ع�ضو مجل�س �إدارة: �شركة ا�شهار المتطورة لأعمال الت�سويق 

المحدودة، �شركة بن �سليمان القاب�ضة المحدودة، �شركة �أبناء 

عبدالله ال�سليمان للتنمية والتطوير المحدودة، �شركة الا�سمنت 

العربية.

عبد الفتاح محمد رفيع معرفي

نائب رئي�س مجل�س الإدارة, دولة الكويت

ع�ضوية لجان فين�شر كابيتال بنك: رئي�س لجنة التعيينات 

والمكاف�آت والحوكمة، وع�ضو في لجنة التمويل والا�ستثمار. 

رئي�س مجل�س الإدارة والع�ضو المنتدب لل�شركة التجارية العقارية 

�ش.م.ك. رئي�س مجل�س �إدارة �شركة مزن الا�ستثمارية القاب�ضة.

ع�ضو مجل�س �إدارة: الاتحاد الكويتي لملاك العقارات التجارية 

والا�ستثمارية، مجموعة �شركات معرفي، البنك التجاري 

الكويتي، �شركة عمار للإجارة والتمويل، كلية العلوم الإدارية 

بجامعة الكويت.

عبد اللطيف محمد جناحي

ع�ضو مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي, مملكة البحرين

ع�ضوية لجان فين�شر كابيتال بنك: رئي�س لجنة الإدارة 

التنفيذية، وع�ضو في لجنة التمويل والا�ستثمار.

رئي�س مجل�س �إدارة: �شركة م�شاريع الخليج, �شركة لمي�سولر 

للملاحة وال�سفن, �شركة وورلد ديفيلوبمنت كومباني 

ليمتد,�صندوق فين�شر كابيتال البحرين، �شركة جريت هاربور، 

�شركة الجزيرة للبلا�ستيك و�شركة �أوي�سي�س ال�شرق الأو�سط 

القاب�ضة. 

ع�ضو مجل�س �إدارة: �شركة ت�شالنجر، �شركة الأبي�ض للأ�سمدة 

والكيماويات الأردنية )جافكو(، ال�شركة الدولية العمانية للتنمية 

العمرانية والا�ستثمار )ورئي�س لجنة الا�ستثمار(، �شركة �أ�سا�س 

العقارية بالمملكة العربية ال�سعودية، �شركة مزن الا�ستثمارية 

القاب�ضة بالمملكة المغربية و�شركة عمران البحرين.  

علي مو�سى المو�سى

ع�ضو مجل�س الإدارة, دولة الكويت

ع�ضوية لجان فين�شر كابيتال بنك: رئي�س لجنة المخاطر.

رئي�س مجل�س الإدارة والع�ضو المنتدب: �شركة مجموعة الأوراق 

المالية.

 وزير التخطيط �سابقاً: دولة الكويت.

 نائب محافظ: بنك الكويت المركزي �سابقاً.

مروان �أحمد الغرير

ع�ضو مجل�س الإدارة, الإمارات العربية المتحدة

ع�ضوية لجان فين�شر كابيتال بنك: لجنة التعيينات والمكاف�آت 

والحوكمة.

رئي�س مجل�س �إدارة: �شركة فنن للإ�ستثمار، �شركة فنن للمواد 

الغذائية، مدر�سة دبي الوطنية.

�صالح محمد ال�شنفري

ع�ضو مجل�س الإدارة, �سلطنة عمان

ع�ضوية لجان فين�شر كابيتال بنك: لجنة الا�ستثمار والتمويل.

 رئي�س مجل�س �إدارة: مزارع دواجن ال�صفاء. ال�شركة الدولية 

لخدمات الحا�سب الآلي، التلفاز للانتاج الإعلامي والتوزيع، 

�أحجار ظفار، الكوثر المتحدة للخدمات والتجارة.

الع�ضو المنتدب: لل�شركة الدولية العمانية للإ�ستثمار و�شركة 

الأنظمة النوعية.

ع�ضو مجل�س �إدارة: ال�شركة العالمية للمحاجر، ال�شركة العالمية 

للجب�س، �شركة ظفار للإنتاج والت�سويق الزراعي، �سوق م�سقط 

للأوراق المالية، غرفة تجارة و�صناعة عمان، الباطنية للتنمية 

والا�ستثمار القاب�ضة. مجل�س رجال الأعمال العماني الإماراتي 

الم�شترك. مجل�س رجال الأعمال العماني ال�سوري الم�شترك.
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ن�ضال �صالح العوجان

ع�ضو مجل�س الإدارة, مملكة البحرين

ع�ضوية لجان فين�شر كابيتال بنك: رئي�س لجنة التدقيق 

والمراجعة.

رئي�س تنفيذي: بنك البحرين للتنمية.

رئي�س مجل�س �إدارة: مركز جو�سلين لل�سكر. 

ع�ضو مجل�س �إدارة: م�ست�شفى البحرين التخ�ص�صي، مركز 

البحرين لتنمية ال�صناعات النا�شئة، ريتيل �أرابيا، �شركة 

البحرين الدولية لرذاذ المعادن، �شركة دان اند براد�ستريت 

ليمتد، و�شركة البحرين للات�صالات ال�سلكية واللا�سلكية 

)بتلكو(.

محمد بن �سليمان �أبانمي

ع�ضو مجل�س الإدارة, المملكة العربية ال�سعودية

ع�ضوية لجان فين�شر كابيتال بنك: لجنة الا�ستثمار والتمويل.

ع�ضو مجل�س �إدارة: �شركة �سابك، �شركة ملاذ للت�أمين، �شركة 

ا�سمنت الق�صيم، جريدة الوطن في المملكة العربية ال�سعودية.

�سلمان محمد ح�سن الج�شي

ع�ضو مجل�س الإدارة, المملكة العربية ال�سعودية

ع�ضوية لجان فين�شر كابيتال بنك: لجنة الا�ستثمار والتمويل، 

لجنة التعيينات والمكاف�آت والحوكمة. 

رئي�س: مجموعة �شركات �سلمان.

نائب رئي�س مجل�س �إدارة: �شركة ال�شفاء للحقن الطبية، 

�شركة محمد ح�سن الج�شي �وألاوده، مجل�س الأعمال ال�سعودي 

البحريني.

ع�ضو مجل�س �إدارة: ال�شركة ال�سعودية للت�أمين التعاوني، 

�شركة التطوير الكيميائي، الغرفة التجارية ال�صناعية للمنطقة 

ال�شرقية، �شركة �أ�سا�س العقارية.

�سليمان حيدر الحيدر

ع�ضو مجل�س الإدارة, دولة قطـر

ع�ضوية لجان فين�شر كابيتال بنك: لجنة التدقيق والمراجعة.

 رئي�س مجل�س �إدارة: �شركة �سليمان �أخوان.

ع�ضو مجل�س �إدارة: �شركة الملاحة القطرية، ال�شركة القطرية 

الألمانية، غرفة تجارة و�صناعة قطر.

بدر غرم الله الزهراني

ع�ضو مجل�س الإدارة, المملكة العربية ال�سعودية

ع�ضوية لجان فين�شر كابيتال بنك: لجنة �إدارة المخاطر.

رئي�س مجل�س �إدارة: �شركة ايتاب.

الع�ضو المنتدب: مجموعة �شركات زهران بالريا�ض.

مدير عام: �شركة الم�شرق الطبية للت�شغيل وال�صيانة بالريا�ض.

ع�ضو مجل�س �إدارة: �شركة ع�سير للتطوير، ال�شركة ال�سعودية 

للمنظفات، �أكرو م�صر، نعيم م�صر.

كري�ستوفر براون

ع�ضو مجل�س الإدارة, الولايات المتحدة الأمريكية

ع�ضوية لجان فين�شر كابيتال بنك: لجنة �إدارة المخاطر.

 ،)GEM( ع�ضو مجل�س �إدارة: �شركة جلوبال اميرجنغ ماركت�س

و�شركة ت�شالنجر ليمتد.
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�أع�ضاء هيئة الفتوى

والرقابة ال�شرعية

فريق �أع�ضاء هيئة الفتوى والرقابة ال�شرعية )من اليمين �إلى الي�سار(

ال�شيخ الدكتور عي�سى زكي عي�سى،   ال�شيخ نظام محمد �صالح يعقوبي )رئي�س الهيئة(   وال�شيخ الدكتور عبدال�ستار عبدالكريم �أبو غدة
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ال�شيخ نظام محمد �صالح يعقوبي

رئي�ساً

يح�ضر حالياً �أطروحة الدكتوراه في الفقه الإ�لاسمي بجامعة ويلز بالمملكة 

المتحدة، ويحمل �شهادة البكالوريو�س في الاقت�صاد ومقارنة الأديان من جامعة 

ماكجيل بكندا، بالإ�ضافة �إلى الدرا�سات التقليدية الإ�لاسمية، والتلقي عن 

العلماء والم�شايخ �أمثال: ال�شيخ عبدالله الفار�سي، وال�شيخ يو�سف ال�صديقي، 

العبا�سي من مملكة البحرين، وال�شيخ محمد يا�سين  وال�شيخ محمد �صالح 

الفاداني من مكة المكرمة بالمملكة العربية ال�سعودية، وال�شيخ محمد خاطر 

الهند،  الأعظمي من  الرحمن  وال�شيخ حبيب  العربية،  من جمهورية م�صر 

وال�شيخ عبدالله بن ال�صديق الغماري من المملكة المغربية وغيرهم. كان ال�شيخ 

نظام خطيباً في عدد من جوامع البحرين في مرحلة الت�سعينات، وله درو�س 

في العلوم ال�شرعية منذ 1976 وحتى الآن، وهو ع�ضو بهيئة الرقابة ال�شرعية 

لعدد من البنوك والم�ؤ�س�سات المالية والإ�لاسمية بمملكة البحرين، وهو ع�ضو 

بالهيئة ال�شرعية لل�سوق الإ�لاسمية الدولية بالبحرين وع�ضو هيئة المحا�سبة 

والمراجعة للم�ؤ�س�سات المالية والإ�لاسمية )AAIOFI(، وع�ضو بهيئة الت�صنيف 

و�صندوق المركزي  البحرين  لم�صرف  ال�شرعي  بالمجل�س  وع�ضو   الإ�لاسمي، 

داو جونز الإ�لاسمي.

ال�شيخ الدكتور عبدال�ستار عبدالكريم �أبو غدة

ع�ضواً

ع�ضو مجمع الفقه الإ�لاسمي التابع لمنظمة الم�ؤتمر الإ�لاسمي بجدة بالمملكة 

العربية ال�سعودية، وع�ضو المجل�س ال�شرعي ومجل�س المعايير لهيئة المحا�سبة 

في  وم�شارك  البحرين،  بمملكة  الإ�لاسمية  المالية  للم�ؤ�س�سات  والمراجعة 

وكان  الإ�لاسمية،  البنوك  من  لمجموعة  ال�شرعية  الرقابة  هيئات  من  كثير 

في ال�سابق يعمل باحثاً وخبيراً في المو�سوعة الفقهية التابعة لوزارة الأوقاف 

وال�ش�ؤون الإ�لاسمية بدولة الكويت، مع العلم �أنه يحمل �شهادة الدكتوراه في 

ال�شريعة الإ�لاسمية من الأزهر ال�شريف.

ال�شيخ الدكتور عي�سى زكي عي�سى

ع�ضواً

من حملة �شهادة الدكتوراه في الفقه المقارن من الجامعة الإ�لاسمية بالمدينة 

المنورة، ويعمل حالياً �أ�ستاذاً م�ساعداً بكلية التربية الأ�سا�سية التابعة للهيئة 

العامة للتعليم التطبيقي والتدريب بدولة الكويت، م�شارك في هيئات فتوى 

الم�ؤلفات  من  بمجموعة  الإ�لاسمية  المكتبة  �وأثرى  عديدة،  �شرعية  ولجان 

والأعمال العلمية، وله ح�ضور مميز وبارز في كثير من الم�ؤتمرات والندوات 

والمنتديات الإ�لاسمية.



14

www.vc-bank.com

التقـــريـر ال�سـنـــوي 2008

ب�سم الله الرحمن الرحيم

والمر�سلين  الأنبياء  على خاتم  وال�سلام  وال�صلاة  الحمد لله 

�سيدنا محمد وعلى �آله و�صحبه و�سلم 

النجاح في �أن فين�شر كابيتال بنك قد حقق المزيد من  �أعلمكم  �أن   ي�سرني 

عام 2008 ولل�سنة الثالثة على التوالي،

الأكثر نجاحاّ  يعد  عام 2008  ب�أن  �سعادتكم  �إفادة  �سروري  دواعي  �إنه من 

بف�ضل الله �سبحانه وتعالى بالن�سبة لفين�شر كابيتال بنك منذ بدء علمياته 

والانجازات  حققناها  التي  القوية  المالية  النتائج  �وأن  �سنوات  ثلاث  قبل 

العملية الرئي�سية بالإ�ضافة الى الا�ستثمار الكبير في الموارد الب�شرية وقدراتنا 

الوا�سعة تعك�س النجاح الم�ستمر في تطبيق ا�ستراتيجيتنا والمثابرة الم�ستمرة 

في تنفيذها رغم ما يمر به العالم من �أزمة اقت�صادية غير م�سبوقة. 

لقد حقق البنك نتائج مالية قيا�سية خلال عام 2008. حيث حقق نمو في 

مع  �أمريكي مقارنة  دلاور  مليون  �إلى 47  لت�صل  بن�سبة %47  الأرباح  �صافي 

32.3 مليون دلاور �أمريكي في عام 2007، مما �أدى �إلى تحقيق عائد على 

حقوق الم�ساهمين بلغ 27%. وارتفع �إجمالي الدخل �إلى 82 مليون دلاور �أمريكي 

)2007: 54.4 مليون دلاور �أمريكي(. وبلغ �إجمالي الأ�صول في نهاية 2008، 

بلغ  بينما  �أمريكي(،  دلاور  مليون   222  :2007( �أمريكي  دلاور  مليون   243

مجموع حقوق الم�ساهمين قبل التخ�صي�ص 224 مليون دلاور �أمريكي )2007: 

202 مليون دلاور �أمريكي(. 

وحافظ البنك على معدل مرتفع لملاءة ر�أ�س المال بلغ 47 % وهو �أعلى بكثير 

من الحد الأدنى لمتطلبات م�صرف البحرين المركزي. كما �أود الت�أكيد على 

ويتمتع  بالاقترا�ض،  معززة  وغير  قوية،  ت�شغيلية  ميزانية  يمتلك  البنك  �أن 

كذلك بم�ستويات �صحية من ال�سيولة وتدفقات نقدية مرتفعة وقدرات قوية 

على توظيف الا�ستثمار. 

ويتميز فين�شر كابيتال بنك بهيكل تنظيمي قوي ومرن ويعتبر ذلك احد �أهم 

من  العديد  التنفيذية  الإدارة  تبنّت  وعليه  المالية.  الم�ؤ�س�سات  نجاح  عوامل 

الخطوات لتعزيز فاعلية الهيكل التنظيمي بهدف زيادة الفاعلية، وت�شجيع 

الابتكار، وت�سهيل عملية النمو. واعتمادا على انجازاتنا منذ الت�أ�سي�س، عمل 

08

07

06

تقرير

الرئي�س التنفيذي

نمو في �صافي الأرباح

%47

عبد اللطيف محمد جناحي

ع�ضو مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي

�صافي الأرباح

47
مليون دولار �أمريكي

مليون دلاور �أمريكي�أ�صول تحت الإدارة

147

392

845
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فين�شر كابيتال بنك على تنفيذ وبنجاح العديد من الم�شاريع الا�ستثمارية في 

منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا، خلال عام 2008 ت�ضمنت القطاع 

عديدة  ا�ستثمارية  وقطاعات  العقاري  والقطاع  ال�صحي  والقطاع  الخدمي 

الرجوع  بالامكان  الا�ستثمارية  العرو�ض  المعلومات حول  للمزيد من  اخرى. 

الى الق�سم الا�ستثماري في هذا التقرير ال�سنوي.

كما وا�صل البنك خلال عام 2008 تعزيز قدرته وطاقته الم�ؤ�س�سية من �أجل 

دعم عمليات النمو والتطوير لأن�شطته. وتكللت جهودنا ولله الحمد بالنجاح 

تعزيز  �إلى  �أدت  العالية  الكفاءات  الب�شرية من ذوي  الكوادر  ا�ستقطاب  في 

�وإدارة  بالأنظمة  والالتزام  مثل الخزانة  الرئي�سية  عدد من مجالات عملنا 

المخاطر والتدقيق الداخلي والعمليات، في حين بلغ �إجمالي عدد فريق عملنا 

والتطوير  التدريب  بتوفير  ملتزمين  مازلنا  ونحن  79 موظف.  العام  بنهاية 

على  وم�ساعدتهم  المهنية  حياتهم  في  التقدم  لتحقيق  لموظفينا  المنا�سبين 

اكت�شاف �إمكاناتهم الكاملة والا�ستفادة منها. 

حتى  تحققت  والتي  والت�شغيلية  منها  الا�ستثمارية  البنك  انجازات  وتعك�س 

ال�شركات  في  الا�ستثمار  على  التركيز  في  البنك  ا�ستراتيجية  نجاح  الآن 

ال�صغيرة والمتو�سطة المتميزة والناجحة عبر مختلف القطاعات في منطقة 

ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا، بالإ�ضافة �إلى مجموعة مختارة من الم�شاريع 

العقارية ذات فر�ص نمو واعدة. ويهدف البنك من خلال هذه الا�ستثمارات 

والتي هي بالطبع متوافقة مع �أحكام ال�شريعة، �إلى منح الم�ستثمرين عوائد 

تتنا�سب مع م�ستوى المخاطر بالإ�ضافة �إلى تحقيق عوائد لم�ساهمينا والبنك. 

في  بنك  كابيتال  فين�شر  ف�إن  المنطقة،  تواجه  التي  التحديات  �إلى  وبالنظر 

في  للا�ستثمار  المتزايدة  الفر�ص  من  الكاملة  الا�ستفادة  يمكنه  قوي  و�ضع 

ح�ص�ص  �شراء  في  الا�ستثمار  فر�ص  كذلك  والمتو�سطة،  ال�صغيرة  الم�شاريع 

الملكية في بع�ض ال�شركات الخا�صة. 

�وأود ان ا�ؤكد لكم �أنه بالرغم من ظروف ال�سوق ال�صعبة خا�صةً هذه ال�سنة 

والتحديات التي قد تت�ضمنها ال�سنوات القادمة، ف�إنني لا �أزال على ثقة من �أن 

قدراتنا المالية والتنظيمية �وإمكانيات �أعمالنا �ستمكن البنك من الا�ستمرار 

الإ�ستراتيجية  �أهدافنا  وتحقيق  الأطراف،  جميع  م�صالح  حماية  في 

الطموحة. 

لقد �أدت م�ساهمة جميع �أع�ضاء فريق عمل البنك �إلى تحقيق نتائج ممتازة 

لفين�شر كابيتال بنك خلال عام 2008. ولم يكن لهذا النجاح �أن ي�ستمر دون 

دعم من رئي�س �وأع�ضاء مجل�س الإدارة، وثقة م�ساهمينا وعملائنا و�شركائنا، 

لاووء �وإخلا�ص الإدارة التنفيذية والموظفين. 

م�ساهمات  من  قدموه  ما  على  الم�ساهمين  جميع  �أ�شكر  �أن  �أود  الختام،  في 

من  المزيد  لتحقيق  معكم  العمل  �إلى  �أتطلع  �وإنني   .2008 عام  خلال  قيّمة 

النجاح في عام 2009 وما بعده ب�إذن الله تعالى.

وال�لاسم عليكم ورحمة الله وبركاته

عبد اللطيف محمد جناحي 

ع�ضو مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي

لقد حقق البنك نتائج مالية قيا�سية خلال عام 2008. حيث 

حقق نمو في �صافي الأرباح بن�سبة 47٪ مما �أدى �إلى تحقيق 

عائد على حقوق الم�ساهمين بلغ ٪27  
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الإدارة

التنفيذية

عبداللطيف محمد جناحي

ع�ضو مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي

تنفيذياً  الرئي�سيين حيث عمل مديراً  البنك  م�ؤ�س�سي  �وأحد  بنك  كابيتال  فين�شر  مبادرة  من�شئ 

وهي  القاب�ضة،  الأو�سط  ال�شرق  �أوي�سي�س  �شركة  �إدارة  مجل�س  رئي�س  هو  البنك.  ت�أ�سي�س  للجنة 

�شركة ا�ستثمارية قاب�ضة مقرها البحرين كانت م�سئولة عن �إن�شاء وهيكلة والتخارج من م�شروع 

ال�شرق  في  العقاري  التطوير  م�شاريع  �أكبر  من  يعتبر  الذي  عمان،  �سلطنة  في  الزرقاء  المدينة 

الأو�سط. كما ير�أ�س ال�سيد جناحي مجل�س �إدارة �شركة م�شاريع الخليج و�شركة لمي�سولر للملاحة 

و�شركة  البحرين  كابيتال  فين�شر  و�صندوق  ليمتد  كومباني  ديفيلوبمنت  وورلد  و�شركة  وال�سفن 

جريت هاربور و�شركة الجزيرة للبلا�ستيك. وهو �أي�ضاً ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة ت�شالنجر و�شركة 

العمرانية  للتنمية  العمانية  الدولية  وال�شركة  الأردنية )جافكو(  والكيماويات  للأ�سمدة  الأبي�ض 

والا�ستثمار )ورئي�س لجنة الا�ستثمار( و�شركة �أ�سا�س العقارية بالمملكة العربية ال�سعودية و�شركة 

مزن الا�ستثمارية القاب�ضة بالمملكة المغربية و�شركة عمران البحرين. وقبل ذلك كان مدير ق�سم 

ال�سيد جناحي على درجة  البحرين. ح�صل  �أندر�سون في  �آرثر  الإدارية في �شركة  الا�ست�شارات 

المملكة  من  والتمويل  المحا�سبة  في  الماج�ستير  درجة  وعلى  البحرين  جامعة  من  البكالوريو�س 

المتحدة وهو محا�سب �إداري قانوني من نقابة المحا�سبين الإداريين الم�ؤهلين في المملكة المتحدة.

الدكتور خالد عبدالله عتيق

نائب الرئي�س التنفيذي للعمليات والم�ساندة

والتدقيق  والتمويل  الم�صرفية  الأعمال  �سنة في  تزيد على 25  الدكتور خالد عتيق بخبرة  يتمتع 

للرقابة  التنفيذي  المدير  من�صب  ي�شغل  كان  بنك،  كابيتال  بفين�شر  �إلتحاقه  وقبل  والمحا�سبة. 

ومراقبة  والإ�شراف  ت�أ�سي�س  عن  م�سئولًا  كان  حيث  المركزي،  البحرين  بم�صرف  الم�صرفية 

البحرين  التحاقه بم�صرف  البحرين. وقبل  التي تعمل في مملكة  المالية والم�صرفية  الم�ؤ�س�سات 

المركزي، كان �أ�ستاذاً م�ساعداً في جامعة البحرين، كما كان يعمل في عدة �شركات وبنوك �أخرى. 

والدكتور خالد عتيق حا�صل على درجة الدكتوراه في فل�سفة المحا�سبة من المملكة المتحدة.

�شريف �إبراهيم منفردي

 رئي�س تنفيذي

الإ�ستثمارات المبا�شرة والا�ست�شارات المالية

قبل التحاقه بفين�شر كابيتال بنك، كان ال�سيد منفردي يعمل في بيت التمويل الكويتي بالبحرين 

حيث كان ي�شغل من�صب رئي�س الا�ستثمارات المبا�شرة لمجموعة بيت التمويل الكويتي، وقبل ذلك، 

كان يعمل لمدة خم�س �سنوات في مكاتب بنك البحرين الدولي في نيويورك ولندن حيث اكت�سب 

الديون عالية  �وأ�سواق  المال  ر�أ�س  الدولية وهيكلة تمويل  المبا�شرة  خبرة وا�سعة في الا�ستثمارات 

الأداء. وخلال عمله عقد ال�سيد منفردي العديد من �صفقات التمويل المبا�شر وهيكلة التمويل في 

الولايات المتحدة وال�شرق الأو�سط �وأ�ستراليا.

ونظم  الآلي  الحا�سب  في  ال�شرف(  )بمرتبة  البكالوريو�س  درجة  على  حا�صل  منفردي  وال�سيد 

المراقبة من المملكة المتحدة.

الدكتور �أحمد الجوهري

 رئي�س تنفيذي

الم�شاريع النا�شئة وتطوير الأعمال

قبل ان�ضمامه �إلى فين�شر كابيتال بنك، كان الدكتور الجوهري يعمل لدى بنك الا�ستثمار الدولي 

وهو م�صرف �إ�لاسمي مقره البحرين، حيث كان مديراً لق�سم الا�ستثمارات الدولية، م�سئولًا عن 

�إبرام وهيكلة �صفقات وح�ص�ص الا�ستثمار المبا�شر في ر�أ�س مال ال�شركات بالإ�ضافة �إلى هيكلة 

للعديد  ا�ستثمارية  ا�ست�شارات  يقدم  م�ستقلا  ا�ست�شاريا  كان  وقبل ذلك،  العقارية.  الا�ستثمارات 

من ال�شركات المالية المحلية والاقليمية والعالمية، وكان ي�شارك في �إيجاد وتقييم وهيكلة العديد 

من ا�ستثمارات ح�ص�ص التملك المبا�شر في ر�ؤو�س الأموال على م�ستوى عالمي، كما كان الدكتور 

الجوهري مديراً للبرنامج الموازي �وأ�ستاذاً م�ساعداً في جامعة البحرين، وقدم خلال هذه الفترة 

الماج�ستير في  وهو حا�صل على درجة  والخا�صة.  الم�شاريع الحكومية  ا�ست�شارات حول عدد من 

الخدمات الم�صرفية والمالية ودرجة الدكتوراه في ا�ستراتيجيات الا�ستثمارات الأجنبية وال�شركات 

متعددة الجن�سيات في الأ�سواق النا�شئة من المملكة المتحدة. 

خالد حبيب عبدالكريم

 رئي�س تنفيذي

الا�ستثمارات العقارية

يملك ال�سيد خالد عبدالكريم خبرة تزيد على 15 عاماً في الا�ستثمارات العقارية والا�ستثمارات 

المبا�شرة والإدارة الا�ستراتيجية والتدقيق. وقبل التحاقه بفين�شر كابيتال بنك، كان ي�شغل من�صب 

المدير التنفيذي للا�ستثمارات المبا�شرة في بيت التمويل الخليجي. وقبل ذلك، كان يعمل بمن�صب 

الع�ضو المنتدب في �شركة الخليج للا�ستثمارات العربية ورئي�س مجل�س الإدارة والع�ضو المنتدب 

الدمج  عمليات  من  عدد  في  �ساهم  وقد  العقارية.  للا�ستثمارات  الأوروبية  الم�صرية  لل�شركة 

في  زميل  عبدالكريم  خالد  ال�سيد  المتعثرة.  ال�شركات  من  لعدد  الهيكلة  �وإعادة  والا�ستحواذات 

جمعية المحا�سبين القانونيين في المملكة المتحدة وحا�صل على درجة البكالوريو�س في المحا�سبة 

وعلوم الحا�سب الآلي من جامعة ويلز بالمملكة المتحدة.

م�سعود �أحمد الب�ستكي

 رئي�س تنفيذي

ت�سويق وتوظيف الا�ستثمارات

المعاملات  رئي�س  من�صب  الب�ستكي  م�سعود  ال�سيد  �شغل  بنك،  كابيتال  بفين�شر  التحاقه  قبل 

الم�صرفية الإ�لاسمية في بنك م�سقط الدولي. وقبل ذلك، عمل لدى جيه بي مورغن ت�شي�س بنك 

لمدة �ست �سنوات حيث كان رئي�ساً لق�سم �إدارة علاقات العملاء لدول مجل�س التعاون الخليجي، 

وقبل  الكبيرة.  وال�شركات  الحكومية  والجهات  المالية  الم�ؤ�س�سات  مع  البنك  �أعمال  عن  وم�سئولًا 

مدير  من�صب  في  الم�صرفية  العربية  الم�ؤ�س�سة  مع  �سنوات  خم�س  م�سعود  ال�سيد  �أم�ضى  ذلك، 

علاقات العملاء بالم�ؤ�س�سة التي تغطي �أن�شطتها العديد من المناطق بما فيها دول مجل�س التعاون 

الخليجي وال�شرق الأو�سط والأمريكتين، كما كان م�سئولًا عن �إن�شاء وهيكلة المعاملات بالإ�ضافة 

�إلى التمويل الم�شترك. وقد بد�أ مهنته الم�صرفية مع بنك البحرين والكويت حيث �أم�ضى �أكثر من 

�سبع �سنوات في مجال تمويل ال�شركات والم�شاريع والا�ستثمار والم�ؤ�س�سات المالية. وال�سيد م�سعود 

الأعمال  �إدارة  وبكالوريو�س  ال�شرف(  )بمرتبة  العليا  الدرا�سات  دبلوم  على  حا�صل  الب�ستكي 

)بمرتبة ال�شرف( من جامعة البحرين.
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فــريق الإدارة التنفيذية )من اليمين �إلى الي�سار(

�شريف �إبراهيم منفردي,  م�سعود �أحمد الب�ستكي,  عبداللطيف محمد جناحي )الرئي�س التنفيذي(, 

الدكتور خالد عبدالله عتيق،  الدكتور �أحمد الجوهري,  خالد حبيب عبدالكريم
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المحفظـة

الا�ستثمـاريـة

حققت المنتجات الا�ستثمارية والم�شاريع وال�صفقات 

المبتكرة التي �أبرمت بنجاحٍ في عام 2006 وعام 2007 

تقدماً ممتازاً خلال عام 2008.

كما �شهد عام 2008 طرح وتنفيذ العديد من الم�شاريع في 

مختلف القطاعات الا�ستثمارية. 
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التوزيـع

الجغرافي

 الم�شاريع النا�شئة

وتطوير الأعمال

ي�ستهدف فين�شر كابيتال بنك الفر�ص 

الا�ستثمارية المتوفرة في قطاع 

اقت�صادي حيوي في منطقة ال�شرق 

الأو�سط و�شمال �أفريقيا غير مخدوم 

بالطريقة المثلى من قبل الم�ؤ�س�سات 

المالية، يزخر بقاعدة عري�ضة من 

�صفقات واعدة لو تم ا�ستغلالها ب�شكل 

فعّال.... 

تابـع �صفحة 20

 الإ�ستثمارات المبا�شرة

والا�ست�شارات المالية

يركز فين�شر كابيتال بنك �ضمن 

ن�شاط الا�ستثمارات المبا�شرة على 

تملك ح�ص�ص خا�صة م�ؤثرة في 

�شركات تنتمي لمختلف القطاعات 

الاقت�صادية والتي ت�سعى للح�صول 

على م�صادر التمويل الكافية وعلى 

دعم فني وت�شغيلي �إ�ضافي من �أجل 

تعزيز عملية النمو والتو�سعة.

 الإ�ستثمارات

العقارية

حظي الا�ستثمار في القطاع العقاري 

في منطقة ال�شرق الأو�سط  و�شمال 

�إفريقيا باهتمام كبير من جانب 

الم�ستثمرين على مدى ال�سنوات 

العديدة الما�ضية. وقد �أدرك 

فين�شر كابيتال بنك الدور الحيوي 

الذي يلعبه الا�ستثمار العقاري في 

الاقت�صاديات الإقليمية، واهتمام 

الم�ستثمرين بهذا القطاع.

)ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا(

عُمــان

البحرين

الإمارات العربية المتحدة

الأردن

ليبيا

المغرب

م�صر

 المملكة

العربية ال�سعودية

تابـع �صفحة 28تابـع �صفحة 24



20

www.vc-bank.com

التقـــريـر ال�سـنـــوي 2008

الم�شاريع النا�شئة

وتطوير الأعمال

فــريق الم�شاريع النا�شئة وتطوير الأعمال

)من اليمين �إلى الي�سار(

�أبي�شك موكرجي

الهام الكوهجي

 د. �أحمد الجوهري )رئي�س تنفيذي-الم�شاريع النا�شئة

وتطوير الأعمال(

مريم باقر

�سعيد حاجي

ي�ستهدف فين�شر كابيتال بنك الفر�ص الا�ستثمارية المتوفرة في قطاع اقت�صادي حيوي في منطقة ال�شرق 

الأو�سط و�شمال �أفريقيا غير مخدوم بالطريقة المثلى من قبل الم�ؤ�س�سات المالية، يزخر بقاعدة عري�ضة من 

�صفقات واعدة لو تم ا�ستغلالها ب�شكل فعّال، يمكن �أن تقدم م�صدراً م�ستقراً لفر�ص الا�ستثمارات البديلة 

للم�ستثمرين. 

وفي �سياق قيامه بذلك، ي�سعى البنك لتحديد ال�شركات ال�صغيرة ومتو�سطة الحجم القابلة للنمو والتي 

تمتاز بمنتجاتها الواعدة ولديها �إمكانيات كبيرة في تعزيز تواجدها في ال�سوق. ويقوم البنك با�ستخدام 

المرتبطة  المخاطر  التي ي�ستطيع من خلالها تخفي�ض  المتطورة والمبتكرة والهياكل الا�ستثمارية  الأدوات 

ب�شكل تقليدي مع الا�ستثمار في الم�شاريع النا�شئة والواعدة وفي نف�س الوقت الت�أكد من قدرته على تقديم 

عوائد مجزية للم�ستثمرين. �إن الا�ستفادة من الفر�ص المتاحة في مجال الا�ستثمار في الم�شاريع النا�شئة 

المتميزة وت�ساعدهم على الا�ضطلاع  الأ�صول  البنك فر�صاً جديدة في فئات من  والواعدة تمنح عملاء 

بدور �إيجابي في توجيه المبالغ الم�ستثمرة نحو �أن�شطة ا�ستثمارية مجدية تعزز النمو الاقت�صادي الحقيقي 

وتكون كفيلة بتنمية الاقت�صاديات الإقليمية على المدى المتو�سط والبعيد.
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ا�ستعرا�ض الا�ستثمارات: 

الم�شاريع النا�شئة وتطوير الأعمال

الا�ستثمارات الجديدة في 2008

�صندوق فين�شر كابيتال - البحرين

حجم الاكتتاب: 15 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: مملكة البحرين

طبيعة الا�ستثمار: الا�ستثمار في الم�شاريع النا�شئة

العام: 2008

لنمو  محرك  بمثابة  �سيكون  جديداً  �صندوقاً   2008 في  بنك  كابيتال  فين�شر  �أطلق 

�أمريكي وهو �صندوق فين�شر  والمتو�سطة بقيمة 15 مليون دلاور  ال�صغيرة  الم�ؤ�س�سات 

كابيتال – البحرين. وقد جاءت تلك المبادرة الطموحة في �إطار �شراكة بين فين�شر 

وبنك  البحرين(،  مملكة  في  العمل  ب�صندوق  �سابقاً  )يعرف  وتمكين  بنك،  كابيتال 

البحرين للتنمية، وعدد من الم�ستثمرين الا�ستراتيجيين في �صندوق ا�ستثماري بحيث 

يتولى فين�شر كابيتال بنك هيكلة ال�صندوق �وإدارته. 

الم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة في مملكة  تلبية احتياجات  و�سيعمل ال�صندوق على 

المال  ر�أ�س  �أ�سا�س  على  تقوم  �أموال  ر�ؤو�س  من  الا�ستفادة  من  و�سيمكنهم  البحرين، 

�ألف  الإ�لاسمية، وتتراوح قيمته ما بين 250  ال�شريعة  �أحكام  المتما�شي مع  الم�ضارب 

دلاور �أمريكي و 3 مليون دلاور �أمريكي. ويعد �صندوق فين�شر كابيتال - البحرين �أول 

وغيرها  البحرين  ت�ستهدف  التي  الا�ستثمارية  ال�صناديق  من  �سل�سلة  �صندوق �ضمن 

�صندوق  و�سي�سعى  �إفريقيا.  و�شمال  الأو�سط  ال�شرق  منطقة  في  الواعدة  الدول  من 

فين�شر كابيتال - البحرين �إلى ا�ستك�شاف فر�ص فريدة ومبتكرة لر�أ�س المال الم�ضارب 

�إداري متخ�ص�ص. و�سيوفر ال�صندوق  �أعمال جادين، وفريق  مدعومة من قبل رواد 

ر�أ�س المال اللازم ل�ضمان ا�ستمرارية هذه الم�شاريع �ضمن بيئة تناف�سية، والعمل على 

تح�سين ربحيتها، ودفعها نحو النمو والتو�سع.

الم�ست�شفى الألماني للعظام

حجم الاكتتاب: 17 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: مملكة البحرين

طبيعة الا�ستثمار: الا�ستثمار في الم�شاريع النا�شئة - الخدمات الطبية

العام: 2008

حقق فين�شر كابيتال بنك تقدماً ملمو�ساً في تنفيذ م�شروع ت�أ�سي�س الم�ست�شفى الألماني 

للعظام في مملكة البحرين الذي �صمم لتلبية الطلب المتزايد على الرعاية ال�صحية 

المتخ�ص�صة في مجال العظام في منطقة دول مجل�س التعاون الخليجي. ويهدف هذا 

ال�صحية من  الرعاية  �سوق  القائمة في  الكبيرة  الفجوة  �سد  �إلى  المتخ�ص�ص  المركز 

خلال توفير خدمات من الطراز الأول لأمرا�ض العظام �وإعادة الت�أهيل وفق المعايير 

الطبية الألمانية، ومن قبل كوادر متخ�ص�صة من الأطباء والجراحين الألمان.

ومن �أبرز التطورات التي حققها الم�شروع ت�أ�سي�س الكيان القانوني للم�شروع، والتوقيع 

من  الأولية  الموافقات  على  والح�صول  الألمان،  ال�شركاء  مع  الم�ؤ�س�سين  اتفاقية  على 

وزارة ال�صحة، وت�أمين موقع منا�سب لمرحلة الت�شغيل الأولية للم�ست�شفى، �إلى جانب 

التوقيع على عقد الت�صميم والإن�شاء والانتهاء من مرحلة ت�صميم الم�ست�شفى. ومن 

و�سيركز   .2009 عام  من  الثاني  الن�صف  خلال  الم�ست�شفى  ت�شغيل  بدء  المخطط 

ووقاية  جراحة  على  الأولى  المرحلة  في  البحرين  في  للعظام  الألماني  الم�ست�شفى 

العظام، والطب الريا�ضي بما في ذلك الت�شخي�ص الف�سيولوجي للمحترفين، والطب 

الذين  والمنطقة  البحرين  من  المر�ضى  ي�ستهدف  و�سوف  الآلام.  وعلاج  الباطني، 

يتدفقون �سنوياً �إلى �ألمانيا بهدف ت�شخي�ص �أمرا�ض العظام والح�صول على العلاج 

الخدمة  م�ستوى  وبنف�س  واقت�صادياً  عملياً  بديلا  �سيكون  ثم  ومن  الت�أهيل.  �وإعادة 

المتوفرة في الم�ست�شفيات الألمانية الرائدة، وعلى �أيدي جراحين وفنيين �ألمان.

�شركة ذي لاونج للم�ساحات المكتبية

الدولة: مملكة البحرين

طبيعة الا�ستثمار: الا�ستثمار في الم�شاريع النا�شئة - الخدمات

العام: 2008

مراكز  خدمات  توفير  مجال  في  جديد  مفهوم  ب�إطلاق  بنك  كابيتال  فين�شر  قام 

هذه  تقديم  وتم  محترف.  ب�أ�سلوب  والمدارة  المجهزة  المكتبية  والم�ساحات  الأعمال 

تبلغ  والتي  ولانج(  )ذي  المكتبية  للم�ساحات  ولانج  ذي  �شركة  خلال  من  الخدمات 

ح�صة البنك فيها 90٪. ولقد �أطلقت ال�شركة باكورة مراكز الأعمال التابعة لها خلال 

الربع الثاني من عام 2008، ويقع في الطابق ال�ساد�س من مبنى فين�شر كابيتال بنك 

في المنطقة الدبلوما�سية في البحرين، وخلال تلك الفترة الق�صيرة نجح المركز في 

�إ�شغال مرتفعة. اختير ا�سم ال�شركة بعناية ليعك�س ر�ؤيتها الرامية �إلى  تحقيق ن�سبة 

�إيجاد بيئة مكتبية متخ�ص�صة، تتميز ب�أجواء راقية، وخ�صو�صية فريدة تميزها عن 

غيرها من مراكز الأعمال. ويوفر ذي ولانج الذي يمتد على م�ساحة 1200 متر مربع 

�أكثر من 50 مكتب ب�أحجام وتجهيزات مختلفة.  وبالإ�ضافة �إلى موقعه الا�ستراتيجي 

مملكة  في  الرائدة  المالية  والم�ؤ�س�سات  الرئي�سية  الوزارات  من  العديد  من  بالقرب 

البحرين، يقدم ذي ولانج العديد من الت�سهيلات والمزايا الفريدة للم�ست�أجرين.

الا�ستثمارات القائمة 

)GLOREI( ال�شركة الدولية العمانية للتنمية العمرانية والا�ستثمار

حجم الاكتتاب: 113 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: �سلطنة عُمان

طبيعة الا�ستثمار: تطوير الأعمال - الا�ستثمار

العام: 2007

�أمريكي.  دلاور  مليون   113 قدره  مدفوع  بر�أ�سمال   2008 عام  في  ال�شركة  ت�أ�س�ست 

في  الاقت�صادية  الأن�شطة  مختلف  في  المت�سارع  النمو  من  الا�ستفادة  �إلى  وتهدف 

التطورات  �أهم  ومن  المتاحة.  العديدة  الأعمال  فر�ص  من  والانتفاع  عمان،  �سلطنة 
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التي �شهدتها ال�شركة خلال 2008 ت�أ�سي�س مجل�س الإدارة، وتعيين الرئي�س التنفيذي، 

وت�أمين محفظة �صغيرة من الأ�صول.

�شركة فين�شر كابيتال الا�ستثمارية ال�سعودية

حجم الاكتتاب: 100 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: المملكة العربية ال�سعودية

طبيعة الا�ستثمار: تطوير الاعمال - الا�ستثمار

العام: 2007

الت�أ�سي�س،  تحت  حالياً  وهي  �أمريكي  دلاور  مليون   100 ر�أ�سمالها  يبلغ  �شركة  هذه 

في  الا�ستثمارية  الم�صرفية  للأن�شطة  الهائلة  الإمكانيات  من  الا�ستفادة  �إلى  وتهدف 

المملكة العربية ال�سعودية. كما ت�سعى ال�شركة �إلى التركيز على خدمة قطاع الم�ؤ�س�سات 

ال�صغيرة والمتو�سطة. ولقد تم تقديم طلب ترخي�ص �إلى هيئة �سوق المال في �أغ�سط�س 

�أي متطلبات  2008، ويعمل فين�شر كابيتال بنك عن كثب مع هيئة �سوق المال لتلبية 

�إ�ضافية من المعلومات من �أجل ت�سريع عملية الترخي�ص. وقد تلقى البنك رداً �إيجابياً 

من هيئة �سوق المال ي�شير �إلى �أن عملية الموافقة على منح التراخي�ص ينبغي �أن تكتمل 

في غ�ضون 6 �أ�شهر من تاريخ الطلب.

�شركة مزن الا�ستثمارية القاب�ضة 

الدولة: المملكة المغربية

طبيعة الا�ستثمار: تطوير الاعمال - الا�ستثمار

العام: 2007

 2007 عام  في  �أمريكي  دلاور  مليون   20 ر�أ�سمالها  يبلغ  التي  ال�شركة  هذه  ت�أ�س�ست 

من قبل فين�شر كابيتال بنك ومجموعة من الم�ؤ�س�سات الا�ستثمارية من دولة الكويت 

العرب  للم�ستثمرين  المتوفرة  العديدة  الا�ستثمارية  الفر�ص  من  الا�ستفادة  بهدف 

ال�صناعة  الم�ستهدفة  الرئي�سية  القطاعات  وت�شمل  المغربية.  المملكة  في  والأجانب 

2008ح�صلت  عام  وخلال  والا�ستثمار.  المالية  والخدمات  والعقارات  والخدمات 

الإدارة  فريق  وتعيين  الإدارة  مجل�س  ت�أ�سي�س  وتم  الر�سمي،  الترخي�ص  على  ال�شركة 

التنفيذية لل�شركة. ولقد حددت مزن عدداً من الم�شاريع الجذابة التي من �ش�أنها �أن 

تحقق عائدات مجزية للم�ستثمرين.

فين�شر ا�ستيت�س/�شركة �أ�سا�س العقارية

حجم الاكتتاب: 40 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: المملكة العربية ال�سعودية

طبيعة الا�ستثمار: تطوير الاعمال - الا�ستثمار

العام: 2006

تعد �شركة فين�شر ا�ستيت�س هيكلا ا�ستثمارياً مقنناً يملك ح�صة قدرها 40٪ في �شركة 

�أ�سا�س العقارية التي تتخذ من المنطقة ال�شرقية في المملكة العربية ال�سعودية مقراً 

لها. وتركز ال�شركة على تطوير الم�شاريع العقارية التي لا تعتمد على الم�ضاربة بالمملكة 

محفظتها  عنا�صر  تجميع  في  ال�شركة  نجحت   2008 عام  خلال  ال�سعودية.  العربية 

من الأرا�ضي والمواقع التي يمكن الا�ستفادة منها عندما تلوح في الأفق فر�ص لم�شاريع 

تطويرية مجدية وواعدة. وتقوم ال�شركة حالياً بدرا�سة والتفاو�ض ب�ش�أن عدة م�شاريع 

�سكنية وم�شاريع متعددة الا�ستخدامات في المملكة العربية ال�سعودية، مع تحديد عدد 

من المواقع لهذا الغر�ض.

�شركة م�شاريع الخليج

حجم الاكتتاب: 27 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: مملكة البحرين

طبيعة الا�ستثمار: الا�ستثمار في الم�شاريع النا�شئة والواعدة - �أ�صول ت�شغيلية

العام: 2006

لتوجهات  ي�أتي تطبيقاً  للم�شاريع  ا�ستثمار فين�شر كابيتال بنك في �شركة الخليج  �إن 

من  مجزية  عوائد  لخلق  الواعدة  والأفكار  النا�شئة  الم�شاريع  في  للا�ستثمار  البنك 

ويعتبر م�شروع مبنى فين�شر  ت�شغيلية.  �أ�صول  �إلى  الممنوحة  خلال تحويل الامتيازات 

تجارية  محلات  ي�ضم  الذي   - الخليج  م�شاريع  �شركة  م�شاريع  باكورة  بنك  كابيتال 

الدبلوما�سية  المنطقة  في  الطوابق  المتعددة  ال�سيارات  ومواقف  مكتبية  وم�ساحات 

في المنامة، مملكة البحرين. ويتميز م�شروع مبنى فين�شر كابيتال بنك بقدرته على 

دفع عوائد نقدية ربع �سنوية للم�ستثمرين خا�صة في ظل تحقيق ن�سبة ت�شغيل لجميع 

مكونات الم�شروع ت�صل �إلى 100% وقد تم توزيع العوائد الربع �سنوية على الم�ستثمرين 

ابتداءً من �سبتمبر 2007.

�شركة بيت التطوير 

حجم الاكتتاب: 5 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: المملكة العربية ال�سعودية

طبيعة الا�ستثمار: تطوير الأعمال - تقنية المعلومات

العام: 2006

ا�ستحوذ فين�شر كابيتال بنك في عام 2006 على ح�صة الإدارة في �إحدى ال�شركات 

خططها  تنفيذ  على  لم�ساعدتها  وذلك  المعلومات،  تقنية  لحلول  المزودة  ال�سعودية 

�أن�شطتها  تو�سيع  بهدف  نيويورك  في  لها  مكتب  �إن�شاء  ت�ضمنت  التي  التو�سعية 

الت�سويقية في الولايات المتحدة الأمريكية. وب�سبب التباط�ؤ الاقت�صادي الذي ت�شهده 

منطقة  �إلى  تركيزها  بتحويل  م�ؤخراً  ال�شركة  قامت  الأمريكية،  المتحدة  الولايات 

للاعتماد  فريدة  منهجية  تطوير  من  تمكنت  وقد  �إفريقيا.  و�شمال  الأو�سط  ال�شرق 

من خلالها  والتي يمكن  والباركود  الت�شفير  تقنيات  با�ستخدام  الالكتروني  والتوثيق 

القطاعات.  لمختلف  الإنترنت  تقنيات  على  قائمة  وتوثيق  اعتماد  منتجات  تطوير 

ويحفل �سوق ال�شرق الأو�سط ب�إمكانيات جيدة تتيح تو�سيع �أن�شطة ال�شركة، وتحقيق 

النمو.



24

www.vc-bank.com

التقـــريـر ال�سـنـــوي 2008

الإ�ستثمارات المبا�شرة

والا�ست�شارات المالية 

فــريق الإ�ستثمارات المبا�شرة والا�ست�شارات المالية

)من اليمين �إلى الي�سار(

محمود زينل

�سارة محمد �صالح

في�صل العبا�سي

�شريف منفردي )رئي�س تنفيذي - الإ�ستثمارات المبا�شرة 

والا�ست�شارات المالية(

محمد �سهيل ملك

جو�س مارتن

يركز فين�شر كابيتال بنك �ضمن ن�شاط الا�ستثمارات المبا�شرة على تملك ح�ص�ص خا�صة م�ؤثرة في �شركات 

تنتمي لمختلف القطاعات الاقت�صادية والتي ت�سعى للح�صول على م�صادر التمويل الكافية وعلى دعم فني 

وت�شغيلي �إ�ضافي من �أجل تعزيز عملية النمو والتو�سعة. ومن خلال �إتباع �أ�سلوب الإدارة العملية والتعاون 

�شركة من  لكل  والنجاح  النمو  في �ضمان تحقيق  ن�شط  بدور  البنك  يقوم  الم�ستويات  الفعّال على جميع 

ال�شركات الم�ستهدفة في المنطقة. 

وفي الوقت الذي تمثل فيه منطقتا الخليج وال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا الأ�سواق الأ�سا�سية لفين�شر 

كابيتال بنك، فان البنك �سيقوم بالا�ستثمار �أي�ضاً في فر�ص خارج هاتين المنطقتين حيثما وعندما تتاح 

الفر�ص لذلك من �أجل ا�ستغلال الخبرة والتقنية المتوفرة لدى ال�شركات الم�ستهدفة في الا�سواق العالمية 

حلولًا  لعملائه  بنك  كابيتال  فين�شر  يقدم   كما  الرئي�سية.  البنك  �أ�سواق  وتطوير  م�ضافة  قيمة  لخلق 

�إمكانية قيامهم بتحليل الفر�ص الا�ستثمارية  المالية والتجارية التي ت�ضمن  الم�سائل  �شاملة للعديد من 

والا�ستجابة للتحديات التي تواجهها ال�شركات ب�شكل م�ستمر.
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ا�ستثمارات جديدة في 2008

�شركة لمي�سولر للملاحة وال�سفن

حجم الاكتتاب: 120 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: مملكة البحرين

القطاع: الملاحة وال�سفن

العام: 2008

نجح فين�شر كابيتال بنك في عام 2007 في ترتيب اكتتاب خا�ص بقيمة 120 مليون 

دلاور �أمريكي في �شركة لمي�سولر للملاحة وال�سفن والتي تم ت�أ�سي�سها بهدف تملك 

وت�شغيل �أ�سطول من ال�سفن التجارية المتخ�ص�صة. ولقد حققت ال�شركة �أداءً جيداً 

في  متخ�ص�صة  �سفن  خم�س  من  مكون  مبدئي  �أ�سطول  خلال  من  �إن�شائها،  منذ 

نقل المنتجات الورقية، وتمكنت من تجاوز الميزانية المتوقعة. ومن �أهم التطورات 

�أخرى متخ�ص�صة في نقل  ال�شركة خلال عام 2008 �شراء �سفينة  التي �شهدتها 

المنتجات الورقية، تم ت�أجيرها �إلى �شركة نقل غابات الكاريبي لمدة �سبع �سنوات، 

ت�أجيرها  تم  وحدة   2800 ب�سعة  حاويات  �سفن  ثلاث  على  الا�ستحواذ  عن  ف�لاض 

قد  البحري  النقل  �صناعة  �أن  ورغم  �سنوات.  خم�س  لمدة  �إيفرجرين  �شركة  �إلى 

�أجرة  ومعدلات  البحري  النقل  م�ؤ�شر  انخفا�ض  مع  خا�صة  حاداً  هبوطاً  �شهدت 

الخا�صة  لا�ستراتيجيتها  نتيجة  بذلك  تت�أثر  لم  ال�شركة  �أن  �إلا  البحري،  ال�شحن 

بعمليات الا�ستحواذ على ال�سفن المرتبطة باتفاقيات ت�أجير طويلة الأجل مع كبرى 

ال�شركات، �إلى جانب اتباع ا�ستراتيجية حذرة للا�ستحواذ يديرها مجل�س الإدارة. 

�أهدافها،  تحقيق  في  مت�سارعة  بخطى  تتقدم  ال�شركة  �أن  القول  يمكن  هنا  ومن 

وت�سعى �إلى توزيع الأرباح التي وعدت بها الم�ستثمرين لعام 2008.

الا�ستثمارات القائمة  

�شركة الأبي�ض للأ�سمدة والكيماويات الأردنية )جافكو( 

حجم الاكتتاب: 24.85 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: المملكة الاردنية الها�شمية

القطاع: الأ�سمدة الكيماوية

العام: 2007

تم ا�ستخدام مح�لاصت الاكتتاب الخا�ص في عام 2007 والبالغة قيمتها 24.85 

بنك  كابيتال  فين�شر  من  كل  ا�ستثمارات  �إلى  بالإ�ضافة  �أمريكي،  دلاور  مليون 

نمو  خطة  لتمويل  والمتو�سطة  ال�صغيرة  الم�ؤ�س�سات  في  للا�ستثمار  مينا  و�صندوق 

متطور  �صناعي  مجمع  وبناء  الحالية،  المرافق  تو�سعة  الخطة  ت�شتمل  )جافكو(. 

متخ�ص�ص في �صناعة الأ�سمدة الكيماوية �وأنواع �أخرى من المواد الكيميائية التي 

 ،2008 عام  وخلال  �إفريقيا.  و�شمال  الأو�سط  ال�شرق  منطقة  �إلى  حالياً  ت�ستورد 

حققت جافكو نتائج هائلة بف�ضل الأداء المتميز للم�صنع الحالي وتحقيق �إيرادات 

بن�سبة %92  �أعلى من 2007  والإهلاك  وال�ضرائب  الفائدة  قبل  �وأرباح  ملمو�سة، 

التو�سعة بخطوات وا�سعة بما  العمل في م�شروع  التوالي. كما يتقدم  و170% على 

يتجاوز الجدول المحدد ويتوقع ا�ستكماله مع بداية عام 2010. 

�آي تي وورك�س المحدودة 

حجم الاكتتاب: 8 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: جمهورية م�صر العربية

القطاع: تطوير البرمجة 

العام: 2007

عام  في  والمتو�سطة  ال�صغيرة  الم�ؤ�س�سات  في  للا�ستثمار  مينا  �صندوق  ا�ستحوذ 

مراكز  ال�شركة  وتملك  وورك�س.  تي  �آي  �شركة  من   ٪30 تبلغ  ح�صة  على   ،2007

ال�سعودية  العربية  المملكة  في  والت�سويق  للمبيعات  ومكاتب  م�صر،  في  للتطوير 

يعزز  الذي  الأمر  الأمريكية،  المتحدة  والولايات  المتحدة  العربية  الإمارات  ودولة 

من مركزها كواحدة من �أكبر مطوري البرمجيات في م�صر من حيث العائدات 

العملاء.  من  ومتنوعة  كبيرة  لمجموعة  البرمجيات  و�صيانة  والتطوير،  المتحققة، 

المحددة.  الميزانية  وفق  جيد  �أداء  تحقيق  وورك�س  تي  �آي  2008وا�صلت  عام  وفي 

في  عملائها  من  �وأرباحها  �إيراداتها  معظم  تحقيق  على  ال�شركة  د�أبت  ولقد 

الولايات المتحدة الأمريكية، �إلا �أنه في الآونة الأخيرة حولت تركيزها �إلى منطقة 

الولايات  في  الاقت�صادي  الركود  �آثار  من  للحد  �إفريقيا  و�شمال  الأو�سط  ال�شرق 

المتحدة الأمريكية. 

ا�ستعرا�ض الا�ستثمارات:

الإ�ستثمارات المبا�شرة والا�ست�شارات المالية
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ت�شالنجر ليمتد

حجم الاكتتاب: 42 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: الجماهيرية العربية الليبية ال�شعبية الا�شتراكية العظمى

القطاع: حفر �آبار النفط والغاز

العام: 2006

ال�صغيرة  الم�ؤ�س�سات  في  للا�ستثمار  مينا  �صندوق  ا�ستحوذ   ،2006 عام  في 

عالمية  �شركة  وهي  ليمتد،  ت�شالنجر  �شركة  من   ٪22.5 ح�صة  على  والمتو�سطة 

ب�صفة  �أعمالها  وتزاول  الياب�سة،  في  والغاز  النفط  �آبار  حفر  في  متخ�ص�صة 

التي  النتائج  وتعتبر  الأو�سط.  ال�شرق  في  �أخرى  ومناطق  ليبيا  في  �أ�سا�سية 

العائدات  ارتفاع  مع  تاريخها،  في  الأعلى  هي   2008 لعام  ت�شالنجر  حققتها 

 بن�سبة تزيد على 60٪، ونمو الأرباح قبل الفوائد وال�ضرائب والإهلاك ب�أكثر من

على  الطلب  وتزايد  الجديدة،  العقود  من  عدد  توقيع  �إلى  ذلك  ويرجع   .٪70

والإنتاج  الا�ستك�شاف  ل�شركات  التعاقدية  للالتزامات  نتيجة  ليبيا  في  الحفارات 

.EPSA تحت اتفاقات

�صندوق مينا للم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة 1  

حجم الاكتتاب: 80 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا

القطاع: �صناديق ا�ستثمارية -  متنوع

العام: 2006

ت�أ�س�س �صندوق مينا للم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة 1 الذي تبلغ قيمته 80 مليون 

�أمريكي في عام 2006، وت�ضم محفظته �شركة ت�شالنجر، و�شركة الأبي�ض  دلاور 

حقق  وقد  ليمتد.  وورك�س  تي  �وآي  )جافكو(،  الأردنية  والكيماويات  للأ�سمدة 

�أداءً جيداً منذ ت�أ�سي�سه. وفي نهاية عام 2008 بلغت القيمة ال�صافية  ال�صندوق 

�أمريكي  دلاور   15 قدرها  بزيادة  �أي  الواحد،  لل�سهم  �أمريكي  دلاور   65 لل�سهم 

لل�سهم �أو 30٪ من زيادة على القيمة البدائية لل�سهم. ويعزى هذا النمو جزئياً �إلى 

ا�ستحواذ �شركة برونكو لحفر �آبار النفط على ح�صة 25بالمائة في ت�شالنجر ليمتد 

�إلى جانب التخارج الجزئي بن�سبة 7٪ من  وبقيمة تفوق بكثير تكلفة ال�صندوق، 

جافكو ل�صالح �شركة التعدين العربية. وبلغ مجموع الأرباح الموزعة للم�ستثمرين 

6.2 مليون دلاور �أمريكي.
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حظي الا�ستثمار في القطاع العقاري في منطقة ال�شرق الأو�سط  و�شمال �أفريقيا باهتمام كبير من جانب 

الم�ستثمرين على مدى ال�سنوات العديدة الما�ضية. 

وقد �أدرك فين�شر كابيتال بنك الدور الحيوي الذي يلعبه الا�ستثمار العقاري في الاقت�صاديات الإقليمية، 

واهتمام الم�ستثمرين بهذا القطاع. �إلا �أن م�شاركة البنك في القطاع العقاري تركزت على �إتباع منهج مختلف، 

حيث تم التركيز على بع�ض القطاعات المتخ�ص�صة ذات الدعائم الرا�سخة مثل �إ�سكان ذوي الدخل المحدود، 

والمنتجات المعتمدة على الم�ستخدم النهائي. ومن خلال هذا النهج حر�ص البنك على تحقيق الكفاءة في 

�إدارة المخاطر المرتبطة بمنتجاته العقارية من خلال تطبيق الحد الأدنى من الاقترا�،ض �إن وجد. 

و�سيوا�صل فين�شر كابيتال بنك الحفاظ على ا�ستراتيجيته المتوازنة والمتنوعة من خلال تقديم عائدات 

مجزية بن�سب مخاطر مقبولة �إلى قاعدة عملائه. 

الإ�ستثمارات

العقارية

فــريق الا�ستثمارات العقارية

)من اليمين �إلى الي�سار(

�صالح بقاعين

عبدالله نور الدين

خالد عبدالكريم )رئي�س تنفيذي - الا�ستثمارات العقارية(

�أحمد العبا�سي

�سعد الخان

�إيمان عبدالرحمن
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ا�ستثمارات جديدة في 2008

م�شروع �إ�سكان جبل علي للعمال

حجم الاكتتاب: 64 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: الإمارات العربية المتحدة

طبيعة الا�ستثمار: �إ�سكان للعمال

العام: 2008

تم ت�أ�سي�س �شركة جبل علي للتطوير ذ.م.م. بهدف تطوير ثلاثة مواقع ا�ستراتيجية 

الإمارات  دولة  في  ال�صناعية  علي  جبل  منطقة  �ضمن  العمال  �إ�سكان  لمجمعات 

�إلى 400 مليون درهم  قيمته  الذي ت�صل  الم�شروع  و�سيوفر هذا  المتحدة.  العربية 

�إماراتي )109 مليون دلاور �أمريكي تقريباً( خدمات �سكنية جيدة، ومرافق دعم 

لأكثر من 4.000 عامل. ومن المقرر �إنجاز الم�شروع مع نهاية �إبريل 2010. 

يتميز هذا الم�شروع بالتركيز على قطاع من ال�سوق العقاري ي�شهد ارتفاعاً ملمو�ساً 

في الطلب، مع انخفا�ض العر�ض، مما يمكّن الم�ستثمرين من تنويع ا�ستثماراتهم 

بعد 35 كيلومتر جنوب غرب مدينة  تقع منطقة جبل علي  العقاري.  القطاع  في 

دبي، وتعد جزءاً من �إمارة دبي في دولة الإمارات العربية المتحدة. وي�ضم ميناء 

�وإمكانيات  مر�سى،   67 على  ي�شتمل  العالم  في  ا�صطناعي  مرف�أ  �أكبر  علي  جبل 

هائلة لخدمات الحو�ض الجاف. كما يعد ميناء جبل علي �أكبر ميناء في ال�شرق 

الأو�سط، وثامن �أكبر ميناء بحري في العالم. 

علي  جبل  منطقة  في  الدولي  مكتوم  �آل  مطار  �إن�شاء  الحالي  الوقت  في  ويجرى 

المنطقة  و�ستكون  والب�ضائع.  الركاب  لنقل  العالم  في  �أكبر مركز  يكون  �أن  المقرر 

الحرة في جبل علي، المنطقة الحرة الوحيدة في العالم التي تقع بين اثنين من �أهم 

مراكز الخدمات اللوج�ستية الرئي�سية، ف�لاض عن الموانئ الجوية والبحرية، مما 

يعزز مكانة جبل علي الا�ستراتيجية على الخارطة المحلية والإقليمية.

م�شروع �ضفاف - جزيرة الريف 

حجم الاكتتاب: 65 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: مملكة البحرين

طبيعة الا�ستثمار: �سكني

العام: 2008

الذي  »�ضفاف«  م�شروع  لتطوير  ذ.م.م.  القاب�ضة  فين�شر  ريف  �شركة  ت�أ�سي�س  تم 

تبلغ قيمته الإجمالية 200 مليون دلاور �أمريكي، وهو م�شروع �سكني فاخر يقع في 

جزيرة ريف، البحرين. ويتكون م�شروع �ضفاف من برجين من الوحدات ال�سكنية 

يحتويان على 425 �شقة تتراوح م�ساحاتها من غرفة �إلى ثلاث غرف نوم بالا�ضافة 

�وإطلالة رائعة  ال�شقق بواجهة بحرية خلابة  البنتهاو�س، وتتمتع جميع  �إلى �شقق 

على المدينة. 

فين�شر  ريف  �شركة  �أ�سهم  من   ٪100 المحدودة  �ضفاف  تطوير  �شركة  تملك 

قيمته بلغت  الذي  الخا�ص  الاكتتاب  عر�ض  خلال  من  وذلك  ذ.م.م،   القاب�ضة 

65 مليون دلاور �أمريكي مما �سمح لفين�شر كابيتال بنك وم�ستثمريه بالم�شاركة معاً 

في تطوير هذا الم�شروع. 

وبالرغم من الظروف الحالية غير المواتية في ال�سوق العقارية، �إلا �أنه قد تم بيع 

15% من مجمل الم�شروع منذ �إطلاقه في �أكتوبر 2008. ويو�شك العمل في مرحلة 

و�ضع الأ�سا�سات على الانتهاء. وقد اتخذ مجل�س �إدارة �شركة ريف فين�شر القاب�ضة 

من  للم�شروع  مقاول  تعيين  بت�أجيل  ال�سوق  في  الم�ستجدات  ظل  في  قراراً  ذ.م.م 

البناء وذلك لم�صلحة  الم�ستمر في تكاليف  الكبير  �أجل الا�ستفادة من الانخفا�ض 

الم�ستثمرين والم�شترين. 

تعتبر جزيرة ريف واحدة من �أكثر الم�شاريع العقارية الا�سكانية فخامة وخ�صو�صية 

التعاون  مجل�س  دول  من  م�ستثمرين  ا�ستقطاب  وت�ستهدف  البحرين،  مملكة  في 

عن  الباحثين  النهائيين  الم�ستخدمين  عن  ف�لاض  العالمية،  والأ�سواق  الخليجي 

تقع  ا�صطناعية  جزيرة  هي  ريف  جزيرة  �أن  �إلى  ي�شار  فاخرة.  �سكنية  وحدات 

ا�ستراتيجي  بموقع  وتتمتع  المنامة،  مدينة  �شاطئ  على  البحرين  مملكة  �شمال 

مميز، بالقرب من مرف�أ البحرين المالي، وخليج البحرين، والمنطقة الدبلوما�سية، 

ومركز مدينة المنامة، و�ضاحية ال�سيف.

�شركة جريت هاربور - الحد

حجم الاكتتاب: 73 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: مملكة البحرين

طبيعة الا�ستثمار: م�شروع تطويري متعدد الا�ستخدامات

العام: 2008

مع  بالا�شتراك  ذ.م.م.،  هاربور  �شركة جريت  بت�أ�سي�س  بنك  كابيتال  فين�شر  قام 

اثنين من الم�ستثمرين الا�ستراتيجيين، وقد قامت ال�شركة بتملك قطعة �أر�ض على 

الواجهة البحرية في منطقة الحد، في مملكة البحرين تتمتع ب�إمكانيات تطوير 

متميزة. 

�أ�سهم  من   %56.8 حوالي  امتلاك  من  وم�ستثمريه  بنك،  كابيتال  فين�شر  تمكن 

�شركة جريت هاربور ذ.م.م.، وذلك عن طريق الاكتتاب الخا�ص في �شركة جريت 

مخ�ص�صة  تملكها  تم  التي  الأر�ض  قطعة  �أن  بالذكر  والجدير  المحدودة.  هاربور 

لأغرا�ض التطوير متعدد الا�ستخدامات بما في ذلك العنا�صر ال�سكنية، ووحدات 

البيع بالتجزئة. 

وعلى �ضوء التطورات الأخيرة في �سوق العقارات في المنطقة، يدر�س مجل�س �إدارة 

ال�شريحة متو�سطة الدخل  �إقامة م�شروع ي�ستهدف  �شركة جريت هاربور ذ.م.م. 

في مملكة البحرين. 

 ا�ستعرا�ض الا�ستثمارات:

الا�ستثمارات العقارية
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من  بالقرب  وتقع  مربع،  متر   35.039 هاربور  جريت  �أر�ض  قطعة  م�ساحة  تبلغ 

ج�سر ال�شيخ خليفة بن �سلمان الذي يربط بين منطقة الحد ومدينة المنامة. كما 

�أن قطعة الأر�ض تتمتع بموقع فريد يطل على الواجهة البحرية من جانبين. 

لدفن  كبيرة  م�شاريع  الأخيرة  الآونة  في  الجديدة  الحد  منطقة  �شهدت  ولقد 

وا�ست�لاصح الأرا�ضي كجزء من المخطط الرئي�سي الذي طرحته وزارة البلديات، 

الدولي  البحرين  بعد دقائق فقط من مطار  الا�ستراتيجي، على  وتتميز بموقعها 

وو�سط المنامة.

الا�ستثمارات القائمة 

�شركة وورلد ديفيلوبمنت كومبني ليمتد

حجم الاكتتاب: 36 مليون دلاور �أمريكي

الدولة: الإمارات العربية المتحدة

طبيعة الا�ستثمار: �سكني / ترفيهي

العام: 2007

م�شروع م�شترك منا�صفةً بين فين�شر كابيتال بنك )وم�ستثمريه( و�شركة �أرابيان 

ليمتد  انترنا�شيونال  هولدنجز  �أرابيان  ت�أ�س�ست  ليمتد.  انترنا�شيونال  هولدنجز 

من  بالكامل  مملوكة  وهي  البريطانية،  فيرجن  جزر  وت�شريعات  قوانين  ظل  في 

الإمارات  بدولة  دبي  مقرها  خا�صة  ا�ستثمارية  �شركة  وهي  �ستارت،  برايت  قبل 

العربية المتحدة. 

يهدف الا�ستثمار �إلى تطوير م�شروع �سكني/ترفيهي راقٍ يقع في المخطط الرئي�سي 

المتحدة. تغطي الجزيرة  العربية  الإمارات  بدولة  �إمارة دبي  »العالم« في  لم�شروع 

با�سم  المعروفة  المنطقة  من  جزءاً  وتعتبر  تقريباً،  مربع  قدم   900.000 م�ساحة 

اعتماد  عن  ف�لاض  والمتخ�ص�صين،  الا�ست�شاريين  جميع  تعيين  تم  وقد  رو�سيا. 

ناجحة  بيع  ا�ستراتيجية  وتنفيذ  الرئي�سي،  المخطط  من  الم�ستلمة  الت�صميمات 

�أ�سفرت عن بيع نحو 20% من الم�شروع. 

م�شروع تطوير و�سط جدة

الدولة: المملكة العربية ال�سعودية

طبيعة الا�ستثمار: تجديد

العام: 2006

و�سط  �إلى تجديد منطقة  يهدف  الم�شروع على تحديات كبيرة حيث  ينطوي هذا 

البلد التي تعد من �أقدم المناطق في مدينة جدة والمنطقة التاريخية المتاخمة لها، 

ت�صدع  من  خطيرة  م�شاكل  وتواجه  مربع،  متر  مليون   5 تتجاوز  م�ساحة  وتغطي 

العقارات وتهالك المرافق.

ي�شارك فين�شر كابيتال بنك في الم�شروع كع�ضو في تحالف ا�ستراتيجي �أ�شرف على 

عملية تطوير المخطط الرئي�سي للم�شروع، وبناء نموذج اقت�صادي بتعاون وثيق مع 

بلدية جدة. ولقد ح�صل المخطط الرئي�سي على موافقة ومباركة خادم الحرمين 

ال�شريفين الملك عبدالله بن عبدالعزيز �آل �سعود حفظه الله ورعاه.

ويعتقد فين�شر كابيتال بنك �أن هذا الم�شروع يعد واحداً من �أكثر م�شاريع التجديد 

تميزاً في المنطقة والذي �سي�سهم في تحديث منطقة و�سط جدة، مع الحفاظ على 

�إ�ضافة قيمة كبيرة لأع�ضاء التحالف   المباني التاريخية القيّمة. ونتيجة لذلك تم 

من تدفق العائدات الناتجة عن �إدارة الم�شروع خلال مرحلة التنفيذ.

عمران البحرين 

الدولة: مملكة البحرين

طبيعة الا�ستثمار: �شركة تطوير ا�ستثمارات متنوعة

العام: 2006

�شركة عمران البحرين هي م�شروع م�شترك مملوك منا�صفة بين فين�شر كابيتال 

ال�شركة  بقيادة  الكويتية  الا�ستثمارية  الم�ؤ�س�سات  من  عدد  من  وتحالف  بنك 

التجارية العقارية في الكويت. 

ت�سعى ال�شركة في المقام الأول �إلى تحديد م�شاريع التطوير المحتملة، مع الا�ستفادة 

من �أدائها القوي لتكون مزوداً للخدمات في عدد من المجالات المرتبطة بالقطاع 

العقاري بما في ذلك تقديم الا�ست�شارات الفنية وا�ست�شارات التطوير. وبالإ�ضافة 

العربية  الإمارات  بدولة  القيوين  �أم  �إمارة  في  رينبو  �أبراج  م�شروع  تطوير  �إلى 

المتحدة، فقد حددت ال�شركة عدداً من الم�شاريع العقارية الأخرى في البحرين. 

وخلال عام 2008، قامت ال�شركة بزيادة ر�أ�سمالها �إلى 20 مليون دلاور �أمريكي 

بغر�ض تمويل خطة النمو لل�شركة، حيث تم الا�ستثمار في عدد من الأرا�ضي في 

موقع ا�ستراتيجية في مملكة البحرين بهدف تطويرها.
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موظفاً   17 البنك  في  الا�ستثمارات  وتوظيف  ت�سويق  فريق  ي�ضم 

الدعم  وموظفي  الوا�سعة  والخر�ب�ة  العالية  ال��ك��ف��اءة  ذوي  م��ن 

المتخ�ص�صين.

وقد نجح هذا الفريق في غ�ضون ثلاث �سنوات فقط، في ت�سويق 

ي�شكل  ما  وه��و  المطروحة،  الا�ستثمارية  الفر�ص  جميع  وتوظيف 

�إنجازاً ملمو�ساً لبنك جديد في ال�سوق الإقليمي. 

زمنية ق�صيرة من  البنك خلال فترة  في  العمل  فريق  وقد تمكن 

من  به  يتمتع  لما  نظراً  وذلك  ال�سوق،  في  مرموقة  �سمعة  اكت�ساب 

�إمكانيات تقنية هائلة، وكفاءة في العمل، و�سرعة في الأداء، ف�لاض 

عن حرفيته العالية. 

دول  في  العملاء  من  متميزة  نخبة  البنك  عملاء  �شبكة  وت�ضم 

مجل�س التعاون الخليجي وت�شتمل على �شركات كبرى، وم�ؤ�س�سات 

تمكن  كما  والأف���راد.  الأع��م��ال  رج��ال  من  ونخبة  معروفة،  مالية 

الفريق �أي�ضاً في بناء العديد من العلاقات الا�ستراتيجية مع بع�ض 

الم�ؤ�س�سات المهتمة ب�أنواع معينة من العرو�ض الا�ستثمارية. 

وعلى الرغم من الأزمة المالية العالمية فقد حقق فريق العمل �أداءً 

عالياً خلال عام 2008 حيث نجح في ت�سويق جميع عرو�ض البنك 

الجديدة والمطروحة للا�ستثمار.

ت�سويق وتوظيـف

الا�سـتـثمـارات 
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فــريق �إدارة ت�سويق وتوظيف الا�ستثمارات )من اليمين �إلى الي�سار(

 1. محمد ال�شيخ   2. علي العلــوي   3. محمـد عبدالله   4. فرا�س الج�شي   5. م�سعود الب�ستكي )رئي�س تنفيذي - ت�سويق وتوظيف الا�ستثمارات(   6. خالد عبدالغني

 7. هـادي الح�سيني   8. عــادل �شريف   9. �ســعـود الحمر   10. ب�ســام حـاجي   11. عبدالرحيم ال�سعيدي   12. جهاد قمبر
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خلال عام 2008، تم تعزيز وحدة العمليات والم�ساندة في البنك. �وأ�صبحت 

الوحدة تت�ألف الآن من �ست �إدارات متخ�ص�صة، هي: �إدارة الخزانة، �وإدارة 

الرقابة المالية، �وإدارة العمليات، �وإدارة الموارد الب�شرية  والم�ساندة، �وإدارة 

تقنية المعلومات، والات�صالات الم�ؤ�س�سية.

الخــزانـة

الخارجي  التوظيف  خلال  من   2008 يونيو  في  الخزانة  دائرة  ت�أ�س�ست 

بتركيب  مدعومة  طاقتها،  بكامل  تعمل  �أ�صبحت  ما  و�سرعان  والداخلي 

�أنظمة �سويفت وبلومبرج. وبالنظر �إلى الأزمة المالية العالمية الراهنة و�ضعف 

الائتمان، فقد حر�ص فريق العمل خلال هذا العام على �إيلاء �أهمية ق�صوى 

البنك  �أداء  تفاعلي متقن. ولقد مكن  البنك وفق منهج  ال�سيولة في  لإدارة 

الممتاز على مدى الثلاث �سنوات الما�ضية فريق الخزانة من تطوير علاقات 

�وإلى  الرائدة.  الإ�لاسمية  المالية  الم�ؤ�س�سات  من  عدد  مع  متميزة  م�صرفية 

وتداول  للبيع  المتاحة  المدرجة  المالية  الأوراق  من  ال�صغيرة  المحفظة  جانب 

محدود للأ�سهم المدرجة، ف�إن البنك يحتفظ بال�سيولة الفائ�ضة من خلال 

الإيداع في عمليات توظيف الا�ستثمار المتاحة في ال�سوق مع بنوك ذات �سمعة 

جيدة تعمل وفق �أحكام ال�شريعة الإ�لاسمية. �إن هذا النهج المحافظ، المدعوم 

بنموذج عمل متميز، وا�ستراتيجية ا�ستثمارية متنوعة، وم�ستويات جيدة من 

كابيتال  فين�شر  مركز  متانة  ي�ؤكد  �إنما  للإ�ستدانة،  اللجوء  وعدم  ال�سيولة، 

�وإدارته  الراهنة  العالمية  المالية  الأزمة  مواجهة  على  العالية  وقدرته  بنك 

الفعالة للتمويل الا�ضافي الناتج عن زيادة ر�أ�س المال.

العمليات 

�شهد عام 2008 �إن�شاء دائرة العمليات في البنك، وتلعب هذه الدائرة دوراً 

رئي�سياً في بناء علاقات العمل الم�شتركة بين الرقابة المالية والخزانة �وإدارة 

ي�شمل  الذي  اللازم  الخلفي  والم�ساندة  العمليات  فريق  ويقدم  الا�ستثمار. 

والت�سويات،  �سويفت،  نظام  خلال  من  المعاملات  وت�سوية  تنفيذ  مجالات 

�وإدارة  الأخرى،  البنوك  لدى  البنك  ح�سابات  �وإدارة  التلك�س،  وتحويلات 

ح�سابات الا�ستثمار. 

الموارد الب�شرية والم�ساندة

بهدف  ملمو�ساً  نمواً  والم�ساندة  الب�شرية  الموارد  فريق  �شهد   2008 عام  في 

�أعماله.  �أن�شطة  والتو�سع في  البنك  المتزايد في عدد موظفي  النمو  مواكبة 

التوظيف  تت�ضمن  والتي  الب�شرية  الموارد  بم��سؤولية  الدائرة  هذه  وت�ضطلع 

والتدريب والتطوير �وأنظمة �ش�ؤون الموظفين، بالا�ضافة �إلى م��سؤولية الم�ساندة 

القانونية  والخدمات  الإداري  والدعم  الم�ستثمرين  علاقات  ت�شمل  والتي 

�شهدتها  التي  الرئي�سية  التطورات  �أبرز  ا�شتملت  وقد  والمباني.  والم�شتريات 

دائرة الموارد الب�شرية خلال هذا العام على النجاح في �شغل جميع المنا�صب 

�وإدخال  الوظيفي،  والتطوير  الإحلال  خطط  وتطوير  البنك،  في  الرئي�سية 

وخطط  الموظفين،  كفاءات  �أ�سا�س  على  يقوم  الأداء  لتقييم  جديد  نظام 

التدريب والتطوير، والتو�صيف الوظيفي، ومراجعة وتح�سين جميع �سيا�سات 

تم  فقد  الإداري،  الجانب  على  �أما  الب�شرية.  الموارد  �وإجراءات  وعمليات 

الانتقال �إلى المقر الرئي�سي الجديد في مبنى فين�شر كابيتال بنك.

تقنية المعلومات 

خلال عام 2008، تم تطوير وتنمية فريق تقنية المعلومات في البنك لتلبية 

فين�شر  �أن�شطة  في  التو�سع  ودعم  الموظفين،  من  المتزايد  العدد  احتياجات 

انقطاع  العام عدم  الرئي�سية لهذا  �أهم الإنجازات  كابيتال بنك. وكان من 

التطورات  �أما  الجديد.  المقر  �إلى  الانتقال  �أثناء  المعلومات  تقنية  خدمات 

الأخرى فت�شمل تعزيز مركز البيانات، وتركيب نظام �سويفت ونظام جديد 

للمحا�سبة، وتطوير نظام لإدارة علاقات العملاء، وا�ستحداث نظام متطور 

موقع  �إن�شاء  تم  الأعمال،  لا�ستمرارية  البنك  ولدعم خطة  المعلومات.  لأمن 

لمواجهة الكوارث ح�سب الموا�صفات العالمية. وبالإ�ضافة �إلى ذلك، تم �إجراء 

تحليل للثغرات بالتعاون مع �أق�سام الم�ساندة والأعمال في البنك لتقييم مدى 

ر�ضاهم عن الخدمات الحالية، وتحديد الاحتياجات الم�ستقبلية لتكنولوجيا 

المعلومات في جميع دوائر البنك. 

الرقابة المالية 

دائرة  كانت  بنك،  كابيتال  فين�شر  عمليات  بدء  من  الأولى  الفترة  خلال 

الرقابة المالية م��سؤولة عن عدد من المهام الحيوية الإ�ضافية، بما في ذلك 

�إعادة  بعد  �أنه  �إلا  الأموال.  التقارير حول مكافحة غ�سيل  وتقديم  العمليات 

تم   ،2008 عام  خلال  البنك  في  والم�ساندة  العمليات  وحدة  وتو�سعة  هيكلة 

نقل هذه الأن�شطة �إلى �إدارات �أخرى. وهذا من �ش�أنه م�ساعدة فريق الرقابة 

المالية على التركيز على �أن�شطته الأ�سا�سية التي تت�ضمن رفع التقارير المالية 

القرار،  �صنع  عملية  في  للم�ساعدة  المنا�سب  الوقت  في  العليا  الإدارة  �إلى 

�وإعداد البيانات المالية الموحدة الف�صلية وال�سنوية، و�ضمان تطبيق عمليات 

�وإجراءات المراقبة المالية الفعالة، ومراقبتها ب�شكل منتظم. 

 العمليات

والم�ساندة
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الات�صالات الم�ؤ�س�سية

كابيتال  فين�شر  الم�ؤ�س�سية في  الات�صالات  تعزيز فريق  خلال عام 2008 تم 

بنك بان�ضمام نخبة من المتخ�ص�صين وذوي الخبرة في مجال الات�صالات 

الم�ؤ�س�سية والعلاقات العامة والت�سويق بغية تح�سين �أداء البنك مع جميع ذوي 

العلاقة �سواءً من م�ساهمين وم�ستثمرين وعملاء. ومن التطورات الملمو�سة 

كذلك خلال العام تعزيز العلاقات مع و�سائل الإعلام الإقليمية والدولية، 

وتطوير الن�شرة الف�صلية للبنك الموجهة للعملاء والم�ستثمرين.

فــريق العمليات والم�ساندة )من اليمين �إلى الي�سار(

�سانتو�ش جيكب  الفتح،   �أبو  والم�ساندة(،  عبدالله كاندي،  نجوى مهنا،  ه�شام  للعمليات  التنفيذي  الرئي�س  )نائب  �سلطان،  د. خالد عتيق  �أحمد  مي مرزوق،  

مراد  وح�سن 
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يحر�ص فين�شر كابيتال بنك على الالتزام ب�أعلى م�ستويات نظام الحوكمة من حيث الالتزام بالقوانين والأحكام ذات ال�صلة، �وإتباع �أف�ضل الممار�سات العالمية.  

وعليه حر�ص البنك على و�ضع �إطار عمل را�سخ ومتكامل للحوكمة يهدف �إلى �ضمان تحقيق كفاءة الت�شغيل، وفي نف�س الوقت حماية حقوق وم�صالح ذوي 

ال�صلة من م�ساهمين، وم�ستثمرين، وعملاء. 

هيكل نظام الحوكمة

نظام الحوكمة

لجنة التمويل والا�ستثمار
 لجنة التعيينات

والمكاف�آت والحوكمة 
لجنة المخاطرلجنة التدقيق والمراجعة

�إدارة المخاطر التدقيق الداخلي الالتزام المراجع ال�شرعي

 هيئة الفتوى

والرقابة ال�شرعية

رئي�س تنفيذي ت�سويق

وتوظيف الا�ستثمارات

رئي�س تنفيذي - الم�شاريع

النا�شئة وتطوير الأعمال

رئي�س تنفيذي - الا�ستثمارات 

المبا�شرة والا�ست�شارات المالية

رئي�س تنفيذي

الا�ستثمارات العقارية

نائب الرئي�س التنفيذي

للعمليات والم�ساندة

مجل�س الإدارة

الم�ساهمون

الرئي�س التنفيذي
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مجل�س الإدارة 

عن  نيابة  ون�شاطه  البنك  �أعمال  على  الإ�شراف  بم��سؤولية  الإدارة  مجل�س  ي�ضطلع 

الم�ساهمين، بهدف تعزيز قيمة الم�ساهمة على المدى البعيد، مع حماية حقوق وم�صالح 

م�ستويات  �أعلى  على  والحفاظ  وعملاء،  وم�ستثمرين،  م�ساهمين،  من  ال�صلة  ذوي 

ال�شفافية والم�صداقية جميع �أع�ضاء مجل�س الإدارة هم �أع�ضاء م�ستقلين غير تنفيذيين 

ب�إ�ستثناء الرئي�س التنفيذي. 

�أع�ضاء المجل�س

الدكتور غ�سان �أحمد ال�سليمان - رئي�س مجل�س الإدارة 	.1

عبد الفتاح محمدرفيع معرفي - نائب رئي�س مجل�س الإدارة 	.2

عبد اللطيف محمد جناحي )الرئي�س التنفيذي( 	.3

علي مو�سى المو�سى 	.4

مروان �أحمد الغرير 	.5

�صالح محمد ال�شنفري 	.6

ن�ضال �صالح العوجان 	.7

محمد بن �سليمان �أبانمي 	.8

�سلمان محمد ح�سن الج�شي 	.9

�سليمان حيدر الحيدر 	.10

بدر غرم الله الزهراني 	.11

كري�ستوفر براون 	.12

هيئة الفتوى والرقابة ال�شرعية 

تقوم هيئة الرقابة ال�شرعية بتوجيه، ومراجعة، والإ�شراف على �أن�شطة البنك ل�ضمان 

تما�شيها مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة الإ�لاسمية. 

�أع�ضاء اللجنة

ال�شيخ نظام محمد �صالح يعقوبي - رئي�س اللجنة 	.1

ال�شيخ الدكتور عبدال�ستار عبدالكريم �أبو غدة 	.2

ال�شيخ الدكتور عي�سى زكي عي�سى 	.3

لجان مجل�س الإدارة 

لجنة التعيينات والمكاف�آت والحوكمة

تقوم اللجنة بالإ�شراف على الم�سائل المتعلقة بتر�شيح �أع�ضاء مجل�س الإدارة الجدد، 

وتقييم المجل�س ولجانه �وأع�ضائه، �إلى جانب الإ�شراف على مكاف�آت �أع�ضاء المجل�س 

والإدارة التنفيذية. 

�أع�ضاء اللجنة

عبد الفتاح محمدرفيع معرفي - رئي�س اللجنة 	.1

الدكتور غ�سان �أحمد ال�سليمان 	.2

مروان �أحمد الغرير 	.3

�سلمان محمد ح�سن الج�شي 	.4

لجنة ال�ش�ؤون المالية والا�ستثمارية 

تهدف هذه اللجنة �إلى الإ�شراف على ال�ش�ؤون المالية والا�ستثمارية الخا�صة بالبنك، بما 

في ذلك �إدارة الأ�صول والمطلوبات بالتن�سيق مع لجنة الإدارة التنفيذية.

�أع�ضاء اللجنة

الدكتور غ�سان �أحمد ال�سليمان  - رئي�س اللجنة 	.1

عبد الفتاح محمدرفيع معرفي 	.2

�صالح محمد ال�شنفري 	.3

عبد اللطيف محمد جناحي 	.4

�سلمان محمد ح�سن الج�شي 	.5

لجنة التدقيق والمراجعة

تتولى لجنة التدقيق والمراجعة القيام بعمليات �إعداد التقارير المالية، �وإدارة الرقابة 

الداخلية والمخاطر، ف�لاض عن القيام بعمليات التدقيق الداخلي والخارجي، وبمبادئ 

�وأحكام ال�شريعة الإ�لاسمية. 

�أع�ضاء اللجنة

ن�ضال �صالح العوجان - رئي�س اللجنة 	.1

�سليمان حيدر الحيدر 	.2

جايلز كات�سبول )من غير �أع�ضاء مجل�س الإدارة( 	.3

لجنة �إدارة المخاطر 

تتولى لجنة �إدارة المخاطر الإ�شراف على �إطار عمل �إدارة المخاطر في البنك، بما في 

ذلك �إطار عمل لجنة بازل التي تغطي جميع المخاطر التي يواجهها البنك، ف�لاض عن 

�سبل التحكم فيها. 

�أع�ضاء اللجنة

علي مو�سى المو�سى - رئي�س اللجنة 	.1

بدر غرم الله الزهراني 	.2

كري�ستوفر براون 	.3

منير ال�شهري )من غير �أع�ضاء مجل�س الإدارة( 	.4

لجنة الإدارة التنفيذية 

ت�ضطلع لجنة الإدارة التنفيذية بمهمة الإ�شراف على العمليات اليومية للبنك، ومتابعة 

والأهداف،  وال�سيا�سات،  بالا�ستراتيجية،  يتعلق  فيما  والدوائر  العمل  خطوط  �أداء 

المالية  ال�ش�ؤون  لجنة  مع  بالتن�سيق  والمطلوبات  الأ�صول  �إدارة  �إلى  �إ�ضافة  والحدود، 

والا�ستثمارية. 

�أع�ضاء اللجنة

عبداللطيف محمد جناحي - رئي�س اللجنة 	.1

الدكتور خالد عبدالله عتيق 	.2

�شريف �إبراهيم منفردي 	.3

الدكتور �أحمد الجوهري 	.4

خالد حبيب عبدالكريم 	.5

م�سعود �أحمد الب�ستكي 	.6
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نظـام

الحوّكمـة )تـابـــع(

الالتزام بالأنظمة 

الإدارة.  بالأنظمة في فين�شر كابيتال بنك من مجل�س  الالتزام  تبد�أ عملية 

التنفيذية عمليات الالتزام الفعال  �إدارة البنك والإدارة  حيث يقود مجل�س 

في  المتمثلة  الاخلاقية  المعايير  �أعلى  على  الت�أكيد  خلال  من  بالأنظمة، 

�أن�شطة  جميع  في  الأعمال  ممار�سة  عند  وال�صدق  والنزاهة  ال�شفافية 

�وإدارات البنك. 

لقد كان البنك حري�صاً على �إن�شاء �إدارة قوية وم�ستقلة للالتزام بالأنظمة 

لم�ساعدة الإدارة التنفيذية في �إدارة مخاطر الالتزام بالأنظمة التي يواجهها 

مبا�شر  ب�شكل  تقاريرها  بالأنظمة  الالتزام  �إدارة  ترفع  فعال.  ب�شكل  البنك 

للجنة التعيينات والمكاف�آت والحوكمة في مجل�س الإدارة �إلا �أنها تتبع الرئي�س 

التنفيذي في عملياتها الإدارية. 

البنك  في  الالتزام  ومهام  برنامج  على  بالأنظمة  الالتزام  �إدارة  ت�شرف 

بو�صفها هيئة م�ستقلة ومو�ضوعية تقوم بمراجعة وتقييم �ش�ؤون البنك المتعلقة 

بالالتزام. كما تر�صد عمليات �وأن�شطة البنك والت�أكد من التزامها بقواعد 

�أو غيرها  والتجارة،  ال�صناعة  ووزارة  المركزي،  البحرين  �وأنظمة م�صرف 

من القوانين �أو الأنظمة المطبقة.

كما تقوم �إدارة الالتزام بالأنظمة بر�صد ال�سلوك العام في البنك للت�أكد من 

توعية  التنفيذية في  الإدارة  وت�ساعد  الأخلاقية،  البنك  تما�شيه مع معايير 

البنك. ويدعم ذلك �سيا�سات  �إدارات  الموظفين بق�ضايا الالتزام في جميع 

�وإجراءات �شاملة و�ضعت ل�ضمان الالتزام القانوني والتنظيمي، بما في ذلك 

مكافحة غ�سيل الأموال �وإعداد التقارير.

�إدارة المخاطر 

ترفع �إدارة المخاطر تقاريرها ب�شكل مبا�شر للجنة المخاطر في مجل�س الإدارة 

الأهداف  وتتركز  الإدارية.  عملياتها  في  التنفيذي  الرئي�س  تتبع  �أنها  �إلا 

الرئي�سية لفريق �إدارة المخاطر في و�ضع �إطار عمل متكامل لإدارة المخاطر 

للم�ؤ�س�سة  بالن�سبة  المخاطر  �إدارة  الأدنى من معايير  للبنك، وتحديد الحد 

عن  م��سؤولين  البنك  موظفي  جميع  بموجبها  يكون  ثقافة  ون�شر  ب�أكملها، 

حماية البنك من المخاطر. ومن �أبرز التطورات الرئي�سية التي �شهدها هذا 

العام القيام بمراجعة وتقييم �سيا�سات وعمليات �وإجراءات �إدارة المخاطر 

في البنك، وتقديم الم�شورة فيما يتعلق بتعزيز ال�ضوابط الداخلية، وتحديد 

المخاطر الرئي�سية التي قد يتعر�ض لها فين�شر كابيتال بنك، وتطوير مختلف 

المبادرات الرامية �إلى �إدارة ور�صد والحد من هذه المخاطر. 

التدقيق الداخلي 

في  التدقيق  للجنة  مبا�شر  ب�شكل  تقاريرها  الداخلي  التدقيق  �إدارة  ترفع 

مجل�س الإدارة �إلا �أنها تتبع الرئي�س التنفيذي في عملياتها الإدارية. وكانت 

موظفي  عدد  نمو  مع  ولكن  ويونغ،  �أرن�ست  ل�شركة  �أ�سندت  قد  المهمة  هذه 

البنك، والتو�سع في �أن�شطته التجارية، ارت�أى مجل�س الإدارة �أن وجود قدرات 

ومن  بنك.  كابيتال  لفين�شر  فعالية  �أكثر  �سيكون  المهمة  هذه  لتنفيذ  داخلية 

لعمليات  ال�شاملة  المراجعة  العام  خلال  تنفيذها  تم  التي  المبادرات  �أهم 

على  قائم  للتدقيق  منهج  واعتماد  الحالية،  الداخلية  البنك  �وإجراءات 

�إطار  على  تح�سينات  �إدخال  ب�ش�أن  البنك  لإدارة  الم�شورة  وتقديم  المخاطر، 

عمل ال�سيا�سات الداخلية. ويعمل فريق التدقيق الداخلي عن كثب مع �إدارة 

الم�شورة  تقديم  على  التركيز  �إلى  بالإ�ضافة  بالأنظمة،  والالتزام  المخاطر 

والتوجيهات الاحترازية، والخطوط الإر�شادية للإدارة التنفيذية.

فــريق �إدارة المخاطر والالتزام بالأنظمة 

والتدقيق الداخلي  

)من اليمين �إلى الي�سار(

تات ثونغ تان، كبرى علي، خالد المدني 

وفيفك �شينوي
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�إلى ح�ضرات ال�سادة الم�ساهمين, فين�شر كابيتال بنك �ش.م.ب )مقفلة(

المنامة - مملكة البحرين

تقرير حول البيانات المالية الموحدة 

)مقفلة(  �ش.م.ب  بنك  كابيتال  لفين�شر  المرفقة  الموحدة  دققنا البيانات المالية  لقد 

العمومية  الميزانية  من  تتكون  والتي  )»المجموعة«(  له  التابعة  وال�شركات  )»البنك«( 

الموحدة كما في 31 دي�سمبر 2008، وبيان الدخل الموحد وبيان التغيرات في حقوق الملكية 

الموحد وبيان التدفقات النقدية الموحد، وبيان ح�سابات الا�ستثمار المقيدة الموحد، وبيان 

المنتهية  لل�سنة  الموحد  والزكاة  الخيرية  الأعمال  �صندوق  �أموال  وا�ستخدامات  م�صادر 

بذلك التاريخ، وملخ�ص ال�سيا�سات المحا�سبية والإي�ضاحات الهامة الأخرى.

م�سئولية �أع�ضاء مجل�س الإدارة عن البيانات المالية الموحدة 

ان �أع�ضاء مجل�س الإدارة م�سئولون عن �إعداد البيانات المالية الموحدة وعر�ضها ب�شكل 

للم�ؤ�س�سات  والمراجعة  المحا�سبة  ال�صادرة عن هيئة  المالية  المحا�سبة  لمعايير  وفقاً  عادل 

تت�ضمن  الم�سئولية  هذه  �إن  المالية.  التقارير  لإعداد  الدولية  والمعايير  الإ�سلامية  المالية 

ت�صميم وتنفيذ و�إتباع �أنظمة رقابة داخلية معنية ب�إعداد وعر�ض البيانات المالية الموحدة 

�أو  �أية معلومات جوهرية خاطئة �سواء ناتجة عن اختلا�سات  ب�صورة عادلة وخالية من 

تقديرات محا�سبية  وعمل  منا�سبة  �سيا�سات محا�سبية  وتطبيق  اختيار  وكذلك  �أخطاء، 

معقولة وملائمة في ظل الأو�ضاع القائمة. �إن �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أي�ضاً م�سئولون عن 

التزام المجموعة بالعمل وفقاً لأحكام ومبادئ ال�شريعة الإ�سلامية.

م�سئولية المدققين 

ان م�سئوليتنا هي �إبداء الر�أي في هذه البيانات المالية الموحدة وفقاً لما قمنا به من �أعمال 

المحا�سبة  هيئة  عن  ال�صادرة  التدقيق  معايير  من  لكل  وفقاً  تدقيقنا  تم  لقد  التدقيق. 

والمراجعة للم�ؤ�س�سات المالية الإ�سلامية ومعايير التدقيق الدولية التي تتطلب منا الالتزام 

على  الح�صول  بهدف  التدقيق  �أعمال  وتنفيذ  وتخطيط  العلاقة،  ذات  المهنية  بالمبادئ 

ت�أكيدات معقولة من خلو البيانات المالية الموحدة من �أي معلومات جوهرية خاطئة.

 

للمبالغ  م�ؤيدة  تدقيق  �أدلة  على  للح�صول  معينة  ب�إجراءات  القيام  التدقيق  ي�شمل 

والإي�ضاحات الواردة في البيانات المالية الموحدة. تعتمد �إجراءات التدقيق المختارة على 

تقديراتنا، بما فيها تقييم مخاطر وجود معلومات جوهرية خاطئة في البيانات المالية 

يتم  المخاطر  هذه  تقييم  وعند  �أخطاء.  �أو  اختلا�سات  عن  ناتجة  كانت  �سواء  الموحدة، 

الأخذ في الاعتبار �أنظمة الرقابة الداخلية المعنية ب�إعداد وعر�ض البيانات المالية الموحدة 

ب�صورة عادلة والتي تمكننا من ت�صميم �إجراءات تدقيق منا�سبة في ظل الأو�ضاع القادمة، 

ي�شمل  كما  للبنك.  الداخلية  الرقابة  �أنظمة  فاعلية  مدى  في  ر�أي  �إبداء  بغر�ض  ولي�س 

التقديرات  المتبعة ومدى معقولية  المحا�سبية  المبادئ  تقييم مدى ملائمة  �أي�ضاً  التدقيق 

المحا�سبية التي تجريها الإدارة بالإ�ضافة �إلى تقييم عام لعر�ض البيانات المالية الموحدة.

اننا نرى �أن �أدلة التدقيق التي ح�صلنا عليها كافية ومنا�سبة لتكوين �أ�سا�س �سليم للر�أي 

الذي تو�صلنا �إليه.

الــر�أي

في كل الجوانب الجوهـرية،  الموحدة تظهر ب�صـورة عادلة،  بر�أينا �أن البيانات المالية 

وتدفقاتها  المالي  دي�سمبر 2008 و�أدائها   31 كما في  للمجموعة  الموحد  المـركز المالي 

النقدية والتغيرات في حقوق الملكية والتغيرات في ح�سابات الا�ستثمار غير المقيدة وبيان 

لل�سنة المنتهية  الموحد  والزكاة  الخيرية  الأعمال  �صندوق  �أموال  وا�ستخدامات  م�صادر 

بذلك التاريخ، وذلك وفقا لمعايير المحا�سبة المالية ال�صادرة عن هيئة المحا�سبة والمراجعة 

هيئة  عن  ال�صادرة  الإ�سلامية  ال�شريعة  وقواعد  ومبادئ  الإ�سلامية  المالية  للم�ؤ�س�سات 

الرقابة ال�شرعية للبنك

 

بالإ�ضافة، ف�إنه بر�أينا ان البيانات المالية الموحدة تظهر ب�صورة عادلة، في كل الجوانب 

المالي  و�أدائها   2008 دي�سمبر   31 في  كما  للمجموعة  الموحد  المالي  المركز  الجوهرية 

لإعداد  الدولية  للمعايير  وفقاً  وذلك  التاريخ  بذلك  المنتهية  لل�سنة  النقدية  وتدفقاتها 

التقارير المالية.

 

تقرير حول الأمور القانونية والتنظيمية الأخرى

بالإ�ضافة �إلى ذلك، ف�إنه بر�أينا ان البنك يم�سك �سجلات محا�سبية منتظمة وان البيانات 

المالية الموحدة تتفق معها. لقد قمنا بمراجعة تقرير رئي�س مجل�س الإدارة المرفق ون�ؤكد 

ب�أن المعلومات الواردة به متفقة مع البيانات المالية الموحدة. لم يرد �إلى علمنا وقوع �أية 

مخالفات خلال ال�سنة لقانون ال�شركات التجارية البحريني ل�سنة 2001 �أو لأحكام قانون 

م�صرف البحرين المركزي والم�ؤ�س�سات المالية ل�سنة 2006 �أو ل�شروط ترخي�ص البنك �أو 

�أثر جوهري على �أعمال  لأحكام عقد الت�أ�سي�س والنظام الأ�سا�سي، يمكن ان يكون لها 

البنك �أو مركزه المالي. ولقد ح�صلنا من الإدارة على جميع الإي�ضاحات والمعلومات التي 

طلبناها لأغرا�ض التدقيق.

المنامة - مملكة البحرين	 

4 فبراير 2009

كي بي ام جي فخرو

التدقيق

الدور الخام�س، 

مبنى الغرفة التجارية

�ص.ب: 710، المنامة - مملكة البحرين

�س.ت: 6220

هاتف: 807 224 17 973+

فاك�س: 443 227 17 973+

www.kpmg.com.bh :الإنترنت

لقوانين وفقاً  م�سجلة  مهنية  ت�ضامن  �شركة  فخرو,  جي  ام  بي   كي 

مملكة البحرين. ع�ضو في كي بي ام جي الدولية الم�سجلة في �سوي�سرا.

 تقرير مدققي

الح�سابات
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 الميزانية العمومية

المــوحــــــدة
كما في 31 دي�سمبر2008 

31 دي�سمبر 2008�إي�ضاحات

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

الموجودات

1.093170نقد و�أر�صدة لدى البنوك

331.71869.823ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية 

45.7206.084ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة

5116.06869.376ا�ستثمارات في �أوراق مالية

616.9463.034ا�ستثمارات في �شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة

-723.044موجودات محتفظ بها بر�سم البيع

88.4429.380ا�ستثمارات عقارية

9.31634.509ذمم مدينة من خدمات م�صرفية ا�ستثمارية

926.07726.503موجودات �أخرى

105.1713.127معدات

243.595222.006مجموع الموجودات

المطلوبات

112888.674ذمم التمويلات الإ�سلامية الدائنة

14.5358.821م�ستحقات الموظفين

3.5721.896مطلوبات �أخرى

18.39519.391مجموع المطلوبات

حقوق الملكية

 12165.000165.000ر�أ�س المال

13.53313.533علاوة �إ�صدار

)15.000()15.000(�أ�سهم »خطة تّملك �أ�سهم البنك من قبل الموظفين« لم ت�ستحق

9.3144.552احتياطي قانوني

180)85(احتياطي القيمة العادلة للا�ستثمارات

3.0731.800احتياطي »خطة تّملك �أ�سهم البنك من قبل الموظفين«

31.887 49.352�أرباح م�ستبقاة

225.187201.952مجموع حقوق الملكية المن�سوبة �إلى م�ساهمي البنك

13663حقوق الأقلية

225.200202.615مجموع حقوق الملكية )�صفحة 44(

243.595222.006مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

بنود غير م�ضمنة في الميزانية العمومية

4.6155.110ح�سابات الا�ستثمارات المقيدة )�صفحة 46(

اعتمدت البيانات المالية الموحدة المن�شورة على ال�صفحات من 42 �إلى 71 من قبل مجل�س الإدارة في 4 فبراير 2009 ووقعها بالنيابة عن المجل�س:

عبداللطيف محمد جناحيد. غ�سان ال�سليمان

ع�ضو مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذيرئي�س مجل�س الإدارة

ت�شكل الإي�ضاحات المرفقة من 1 �إلى 36 جزءاً �أ�سا�سياً من هذه البيانات المالية الموحدة.
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 بيـان الـدخـــل

المــوحــــــد
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008 

ت�شكل الإي�ضاحات المرفقة من 1 �إلى 36 جزءاً �أ�سا�سياً من هذه البيانات المالية الموحدة.

31 دي�سمبر 2008�إي�ضاحات

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

1367.52339.143�إيراد الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية

1.0772.073�إيراد ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية

4572.735�إيراد التمويلات الإ�سلامية 

1410.3689.179�إيراد ا�ستثمارات في �أوراق مالية

-1.462�إيراد بيع عقارات ا�ستثمارية

365900�إيراد ا�ستثمارات في �شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة

795368�إيرادات �أخرى

82.04754.398مجموع الإيرادات 

1520.48115.245تكلفة الموظفين

162.3062.432م�صروفات ال�سفر وتطوير الأعمال

176.5631.708مخ�ص�صات الانخفا�ض في القيمة 

28459م�صروفات التمويل

184.4202.218م�صروفات ت�شغيلية �أخرى

33.79822.062مجموع الم�صروفات 

48.24932.336ربح ال�سنة من الأعمال الم�ستمرة

-)1.208(7خ�سائر موجودات محتفظ بها بر�سم البيع

47.04132.336ربح ال�سنة

المن�سوب �إلى:

47.62132.301م�ساهمي البنك

35)580(حقوق الأقلية

47.04132.336

العائد لكل �سهم )�سنت �أمريكي(

3431.7539.10 العائد الأ�سا�سي 

3430.6037.82العائد المخف�ض
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 بيان التغيرات في حقوق

الملكية الموحد
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008

مجموع

حقوق الملكية

حقوق

الأقلية

المن�سوب �إلى م�ساهمي ال�شركة الأم ب�آلاف الدولارات الأمريكية

المجموع

�أرباح

م�ستبقاة

احتياطي

»خطة تّملك �أ�سهم 

البنك من قبل 

الموظفين«

احتياطي

القيمة العادلة

للا�ستثمارات

احتياطي

قانوني

�أ�سهم »خطة

 تّملك �أ�سهم البنك 

من قبل الموظفين«

لم ت�ستحق

 

علاوة 

�إ�صدار

 

ر�أ�س

المـــــال 2008

202.615 663 201.952 31.887 1.800 180 4.552 )15.000( 13.533 165.000 الر�صيد في 1 يناير 2008

)265( - )265( - - )265( - - - - تغيرات القيمة العادلة 

)265( - )265( - - )265( - - - -

 �صافي الم�صروفات المحت�سبة مبا�شرة

  في حقوق الملكية

47.041 )580( 47.621 47.621 - - - - - - ربح ال�سنة

46.776 )580( 47.356 47.621 - )265( - - - - مجموع الإيرادات والم�صروفات المحت�سبة

- - - )4.762( - - 4.762 - - - محول �إلى الاحتياطي القانوني

)23.775( - )23.775( )23.775( - - - - - - �أرباح معلنة ل�سنة 2007

)1.310( - )1.310( )1.310( - - - - - -

 مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة

  معلنة ل�سنة 2007

1.273 - 1.273 - 1.273 - - - - -

 تكلفة الأ�سهم الممنوحة للموظفين

  التي ا�ستحقت

)309( - )309( )309( - - - - - - زكاة معلنة ل�سنة 2007

3.858 3.858 - - - - - - - -

 ح�صة حقوق الأقلية في الموجودات المحتفظ

   بها بر�سم البيع )�إي�ضاح 7( 

)3.928( )3.928( - - - - - - - -

 �إلغاء توحيد حقوق الأقلية ناتجة عن

  بيع جزئي في  �شركة تابعة

225.200 13 225.187 49.352 3.073 )85( 9.314 )15.000( 13.533 165.000 الر�صيد في 31 دي�سمبر 2008

مجموع

حقوق الملكية

حقوق

الأقلية

المن�سوب �إلى م�ساهمي ال�شركة الأم ب�آلاف الدولارات الأمريكية

المجموع

�أرباح

م�ستبقاة

احتياطي

»خطة تّملك �أ�سهم 

البنك من قبل 

الموظفين«

احتياطي

القيمة العادلة

للا�ستثمارات

احتياطي

قانوني

�أ�سهم »خطة

 تّملك �أ�سهم البنك 

من قبل الموظفين«

لم ت�ستحق

 

علاوة 

�إ�صدار

 

ر�أ�س

المـــــال 2007

79.837 614 79.223 11.901 - - 1.322 - - 66.000 الر�صيد في 31 يناير 2007

180 - 180 - - 180 - - - - تغيرات القيمة العادلة

180 - 180 - - 180 - - - -

 �صافي الإيرادات المحت�سبة مبا�شرة

  في حقوق الملكية

32.336 35 32.301 32.301 - - - - - - ربح ال�سنة

32.516 35 32.481 32.301 - 180 - - - - مجموع الإيرادات والم�صروفات المحت�سبة

- - - )3.230( - - 3.230 - - - محول �إلى الاحتياطي القانوني

)4.950( - )4.950( )4.950( - - - - - - �أرباح معلنة ل�سنة 2006

)835( - )835( )835( - - - - - - مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة ل�سنة 2006

- - - )3.300( - - - - - 3.300 �إ�صدار �أ�سهم منحة

94.233 - 94.233 - - - - - 13.533 80.700 �إ�صدار �أ�سهم عادية

15.000 - 15.000 - - - - - - 15.000

 �إ�صدار �أ�سهم »لخطة تملّك �أ�سهم

  البنك من قبل الموظفين«

1.800 - 1.800 - 1.800 - - - - -

 تكلفة الأ�سهم الممنوحة للموظفين

  التي ا�ستحقت

)15.000( - )15.000( - - - - )15.000( - - الأ�سهم الممنوحة للموظفين التي لم ت�ستحق

14 14 - - - - - - - - حقوق الأقلية

202.615 663 201.952 31.887 1.800 180 4.552 )15.000( 13.533 165.000 الر�صيد في 31 دي�سمبر 2007

ت�شكل الإي�ضاحات المرفقة من 1 �إلى 36 جزءاً �أ�سا�سياً من هذه البيانات المالية الموحدة.
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ت�شكل الإي�ضاحات المرفقة من 1 �إلى 36 جزءاً �أ�سا�سياً من هذه البيانات المالية الموحدة.

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

�أن�شطة الت�شغيل

1.0772.073�أرباح مرابحات م�ستلمة

1.158352�أرباح �أ�سهم م�ستلمة

795229�إيرادات �أخرى م�ستلمة

4572.735�أرباح م�ستلمة من التمويلات الإ�سلامية المدينة

1.956)742(�صافي تمويل الموجودات الإ�سلامية

-1.600ر�سوم عر�ض و�إدارة وا�ست�شارات

92.8928.324ر�سوم الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية

)46.475()62.553(�شراء ا�ستثمارات في �أوراق مالية

)93(-�شراء عقارات ا�ستثمارية

-)22.516(�شراء موجودات محتفظ بها بر�سم البيع

10.33227.796بيع ا�ستثمارات في �أوراق مالية

)8.943()13.446(مدفوعات مدفوعة مقدماً ل�شراء ا�ستثمارات

)835()1.310(مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة مدفوعة

)6.353()13.473(مدفوعات لم�صروفات الموظفين

)4.207()5.573(مدفوعات لم�صروفات �أخرى

)23.441()11.302(التدفقات النقدية من �أن�شطة الت�شغيل

�أن�شطة الا�ستثمار

)3.121()2.845(�شراء معدات

)3.121()2.845(التدفقات النقدية من �أن�شطة الا�ستثمار

�أن�شطة التمويل

93.881-مقبو�ضات من �إ�صدار �أ�سهم عادية �إ�ضافية

13-حقوق الأقلية

392)151(ذمم تمويلات �إ�سلامية دائنة، �صافي

)4.875()22.575(�أرباح �أ�سهم مدفوعة

-)309(زكاة مدفوعة

89.411)23.035(التدفقات النقدية من �أن�شطة التمويل

62.849)37.182()النق�ص( / الزيادة في النقد وما في حكمه

69.9937.144النقد وما في حكمه في بداية ال�سنة

32.81169.993النقد وما في حكمه في نهاية ال�سنة

النقد وما في حكمه كما في الميزانية العمومية 

1.093170نقد و�أر�صدة لدى البنوك

31.71869.823ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية

32.81169.993

 بيان التدفقات

النقدية الموحد
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008 
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 الر�صيد في

31 دي�سمبر 2008

ر�سوم البنك

كوكيل

م�صروفات

�إدارية

�أرباح

مدفوعة

�إجمالي

الدخل

ت�سويات �إعادة

تقييم 

الا�ستثمارات

المتوفرة للبيع

�أموال

الم�ستثمرين

المدفوعة

�أموال

الم�ستثمرين

الم�ستلمة

الر�صيد في

1 يناير 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية 

 2008

4.615 - - - 30 )226( )299( - 5.110

 �صندوق �أ�سهم �شركات خليجية قبل

  طرحها للاكتتاب العام

4.423 يتمثل بما يلي:

192 ا�ستثمارات في �أ�سهم 

�صناديق في مرابحات ق�صيرة الأجل

4.615

 الر�صيد في

31 دي�سمبر 2007

ر�سوم البنك

كوكيل

م�صروفات

�إدارية

�أرباح

مدفوعة

�إجمالي

الدخل

ت�سويات �إعادة

تقييم 

الا�ستثمارات

المتوفرة للبيع

�أموال

الم�ستثمرين

المدفوعة

�أموال

الم�ستثمرين

الم�ستلمة

الر�صيد في

1 يناير 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية 

 2007

5.110 - - - 52 )459( )1.807( - 7.324

 �صندوق �أ�سهم �شركات خليجية قبل

  طرحها للاكتتاب العام

4.927 يتمثل بما يلي:

183 ا�ستثمارات في �أ�سهم ملكية

�صناديق في مرابحات ق�صيرة الأجل

5.110

ي�ستهدف �صندوق �أ�سهم ال�شركات الخليجية التي في مرحلة ما قبل طرحها للاكتتاب العام، ا�ستثمارات في عدة �شركات خليجية في مرحلة ما قبل طرح �أ�سهمها للاكتتاب العام 

بغر�ض الا�ستفادة من فر�ص الربح المتوقعة بعد الاكتتاب العام. يحدد الم�ستثمرون �أ�سهم معينة يرغبون بالم�شاركة بها من �ضمن مجموعة �أ�سهم �شركات في مرحلة ما قبل طرحها 

للاكتتاب العام ويحدد الم�ستثمر المبالغ التي يرغب ا�ستثمارها في كل �شركة من ال�شركات التي تم اختيارها. ي�ستلم الم�ستثمر عائد بعد طرح ر�سوم البنك بواقع 20% الزائد على %10 

من العائد الأ�سا�سي.

 بيان التغيرات في ح�سابات

الا�ستثمارات المقيدة الموحد
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008

ت�شكل الإي�ضاحات المرفقة من 1 �إلى 36 جزءاً �أ�سا�سياً من هذه البيانات المالية الموحدة.
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31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

م�صادر �صندوق الأعمال الخيرية والزكاة

-309تبرعات البنك

-309مجموع الم�صادر

ا�ستخدامات �صندوق الأعمال الخيرية والزكاة

-309تبرعات لم�ؤ�س�سات خيرية

-309مجموع الا�ستخدامات

--زيادة الم�صادر على الا�ستخدامات

--ر�صيد �صندوق الأعمال الخيرية والزكاة غير الموزع في 1 يناير

--ر�صيد �صندوق الأعمال الخيرية والزكاة غير الموزع في 31 دي�سمبر

 بيان م�صادر وا�ستخدامات �أموال �صندوق

الأعمال الخيرية والزكاة الموحد
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008

ت�شكل الإي�ضاحات المرفقة من 1 �إلى 36 جزءاً �أ�سا�سياً من هذه البيانات المالية الموحدة.
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1. الن�ش�أة والن�شاط

فين�شر كابيتال بنك )�ش.م.ب( )»البنك«( �شركة م�ساهمة بحرينية مقفلة ت�أ�س�ست في مملكة البحرين بتاريخ 26 �سبتمبر 2005، بموجب ال�سجل التجاري رقم 58222 ال�صادر من 

�أن�شطة البنك لقوانين  قبل وزارة ال�صناعة والتجارة بمملكة البحرين. يعمل البنك كوحدة م�صرفية ا�ستثمارية �إ�سلامية بموحب ترخي�ص من م�صرف البحرين المركزي. تخ�ضع 

و�إ�شراف م�صرف البحرين المركزي.

ت�شتمل �أن�شطة البنك الرئي�سية على ت�أ�سي�س الم�ؤ�س�سات الجديدة والا�ستثمار في العقارات والا�ستثمارات الح�ص�ص الخا�صة وخدمات الا�ست�شارات الا�ستثمارية المتعلقة بها. يمار�س 

البنك �أن�شطته وفقاً لأحكام ومبادئ ال�شريعة الإ�سلامية وتحت �إ�شراف ومتابعة الهيئة ال�شرعية للبنك وبما يتوافق مع القوانين والقواعد ذات العلاقة. 

ت�شتمل البيانات المالية الموحدة على البيانات المالية للبنك وال�شركات التابعة له )»المجموعة«(.

2. ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة

فيما يلي ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة المطبقة في �إعداد هذه البيانات المالية الموحدة. تم تطبيق هذه ال�سيا�سات المحا�سبية لكل الفترات المن�شورة في هذه البيانات المالية الموحدة من 

قبل المجموعة على نحو ثابت.

�أ. المعايير المتبعة

تم �إعداد هذه البيانات المالية وفقاً لكل من معايير المحا�سبة المالية ال�صادرة عن هيئة المحا�سبة والمراجعة للم�ؤ�س�سات المالية الإ�سلامية والمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية.

 ب. �أ�سا�س الإعداد 

العملة الم�ستعملة في �إعداد البيانات المالية للمجموعة هي الدولار الأمريكي، وتعد العملة الرئي�سية لمعاملات المجموعة. �أعدت البيانات المالية الموحدة وفقاً لمبد�أ التكلفة التاريخية، 

ماعدا القيا�س بالقيمة العادلة للا�ستثمارات التي تظهر بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة وبع�ض الا�ستثمارات المتوفرة للبيع.

�إن �إعداد البيانات المالية وفقاً للمعايير الدولية لإعداد البيانات المالية يتطلب ا�ستخدام بع�ض التقديرات المحا�سبية الهامة. كما يتطلب �أي�ضاً من الإدارة اجتهاد في تطبيق ال�سيا�سات 

المحا�سبية للمجموعة. ان الأمور التي تتطلب قدر كبير من الاجتهاد �أو المعقدة �أو التي تتطلب فر�ضيات وتقديرات م�ؤثرة على البيانات المالية الموحدة مبينة في �إي�ضاح )27(.

ج. �أ�سا�س التوحيد

1. ال�شركات التابعة

ال�شركات التابعة هي م�ؤ�س�سات )وت�شمل ال�شركات ذات الأغرا�ض الخا�صة( خا�ضعة ل�سيطرة البنك. توجد �سيطرة عندما يكون للبنك �سلطة ب�صورة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة في 

�إدارة ال�سيا�سات المالية والت�شغيلية لم�ؤ�س�سة من �أجل الح�صول على منافع من �أن�شطتها. يتم توحيد البيانات المالية لل�شركات التابعة من تاريخ الح�صول على ال�سيطرة ويتم التوقف عن 

التوحيد عند فقدان ال�سيطرة. يتم ت�سجيل فائ�ض تكلفة ال�شراء على القيمة العادلة لن�صيب المجموعة في �صافي الموجودات الم�شتراة التي يمكن تحديدها ك�شهرة.

2. ال�شركات الزميلة والم�شاريع الم�شتركة

ال�شركات الزميلة هي م�ؤ�س�سات يملك البنك فيها، ب�صورة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة، �أكثر من 20% من حق الت�صويت ويمار�س عليها ت�أثيراً جوهرياً، من دون التحكم، في �سيا�ساتها 

المالية والت�شغيلية. الم�شاريع الم�شتركة هي عبارة عن عقود توافقية لم�شاريع تقام من قبل طرفين �أو �أكثر للقيام بعمل اقت�صادي خا�ضع لل�سيطرة الم�شتركة. عند الاحت�ساب المبدئي 

لا�ستثمار في �شركة زميلة �أو لم�شروع م�شترك، تقوم المجموعة باختيار ال�سيا�سة المحا�سبية �أما باحت�ساب الا�ستثمار بطريقة حقوق الملكية �أو كا�ستثمار بالقيمة العادلة من خلال الربح 

�أو الخ�سارة.

زميلة«،  �شركات  في  »الا�ستثمارات   )28( رقم  الدولي  المحا�سبة  معيار  بموجب  به  م�سموح  هو  كما  م�شتركة،  م�شاريع  �أو  زميلة  �شركات  في  ا�ستثماراتها  بع�ض  المجموعة  ت�صنف 

الدولي رقم )39( المحا�سبة  �أو الخ�سارة وفقاً لمعيار  الربح  العادلة من خلال  بالقيمة  الم�شتركة«، كا�ستثمارات تظهر  الم�شاريع  الدولي رقم )31( »الح�ص�ص في  المحا�سبة   ومعيار 

)�إي�ضاح 2 )ز((.

�أرباح وخ�سائر  �أو م�شروع م�شترك، ف�إن البيانات المالية الموحدة ت�شتمل على ح�صة المجموعة من �إجمالي  �إذا تم اختيار طريقة حقوق الملكية لاحت�ساب الا�ستثمار في �شركة زميلة 

ال�شركة الزميلة �أو الم�شروع الم�شترك. عندما تتعدى ح�صة المجموعة من الخ�سائر ح�صتها في ال�شركة الزميلة �أو الم�شروع الم�شترك، يتم تخفي�ض القيمة الدفترية �إلى لا �شيء ويتم وقف 

احت�ساب �أي خ�سائر �إ�ضافية، ماعدا في حالة تكبدت المجموعة التزامات قانونية �أو �إعتيادية �أو قامت بدفع مبالغ بالنيابة عن ال�شركة الزميلة �أو الم�شروع الم�شترك.

3. معاملات تم ا�ستبعادها عند توحيد البيانات المالية 

تم ا�ستبعاد جميع المعاملات والأر�صدة و�أي خ�سائر و�أرباح غير محققة والناتجة عن عمليات مع �شركات المجموعة عند �إعداد البيانات المالية الموحدة. تم �أي�ضاً ا�ستبعاد الخ�سائر غير 

المحققة بالطريقة نف�سها فقط لحد �أن لا يكون هناك دلائل انخفا�ض في القيمة. يتم تغيير ال�سيا�سات المحا�سبية لل�شركة التابعة وال�شركات الزميلة والم�شاريع الم�شتركة عند ال�ضرورة، 

للت�أكد من توافقها مع تلك التي تطبقها المجموعة.

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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د. معاملات بالعملة الأجنبية

1. العملة الم�ستعملة في انجاز المعاملات والعملة الم�ستعملة في �إعداد البيانات المالية 

يتم قيا�س بنود البيانات المالية الموحدة با�ستخدام العملة الاقت�صادية الرئي�سية للبيئة التي يعمل فيها هذا البنك )عملة التعامل(. يتم �إعداد البيانات المالية الموحدة بالدولار الأمريكي 

وهي العملة الم�ستعملة من قبل البنك في معاملاته والعملة الم�ستخدمة في �إعداد البيانات المالية. 

 

2. المعاملات والأر�صدة

يتم تحويل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية �إلى عملة التعامل لكل وحدة ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة في تاريخ �إجراء المعاملة. تدرج �أرباح وخ�سائر فروقات العملة الناتجة عن 

�سداد مثل هذه المعاملات ومن تحويل الموجودات والمطلوبات النقدية التي تتم بالعملات الأجنبية ب�سعر ال�صرف ال�سائد في تاريخ الميزانية العمومية في بيان الدخل الموحد. تدرج 

فروقات تحويل البنود غير النقدية المحت�سبة بالقيمة العادلة للموجودات المالية المتوفرة للبيع في احتياطي القيمة العادلة للا�ستثمارات.

3.  �شركات المجموعة

ان العملات الأخرى الم�ستعملة من قبل �شركات المجموعة في معاملاتها �إما الدولار الأمريكي �أو عملات �أخرى مرتبطة فعلياً بالدولار الأمريكي. وعليه لم تنتج فروقات من تحويل 

البيانات المالية ل�شركات المجموعة والتي لها عملة معاملات تختلف عن العملة الم�ستعملة في �إعداد البيانات المالية الموحدة.

هـ. الموجودات والمطلوبات المالية

1. الاحت�ساب و�إلغاء الاحت�ساب

يتم مبدئياً احت�ساب ودائع الم�ؤ�س�سات المالية وموجودات التمويلات الإ�سلامية والذمم المدينة ومطلوبات التمويلات الإ�سلامية بالتاريخ التي تن�ش�أ فيه. يتم احت�ساب جميع الموجودات 

والمطلوبات المالية الأخرى بتاريخ المتاجرة، �أي التاريخ الذي تتعاقد فيه المجموعة ل�شراء �أو بيع الأ�صل، وت�صبح فيه المجموعة طرفاً في ال�شروط التعاقدية للأداة المالية. 

يتم قيا�س الموجودات والمطلوبات المالية مبدئياً بالقيمة العادلة، وهي المبلغ المدفوع ) في حالة الموجودات( �أو الم�ستلم ) في حالة المطلوبات(، بما في ذلك تكاليف المعاملة المن�سوبة 

مبا�شرة ل�شرائها �أو �إ�صدارها.

تقوم المجموعة ب�إلغاء احت�ساب الموجودات المالية عندما ينتهي حق ا�ستلام التدفقات النقدية من الموجودات المالية �أو عندما تقوم المجموعة بنقل جميع مخاطر وعوائد الملكية ب�شكل 

جوهري. تقوم المجموعة ب�شطب بع�ض الموجودات المالية عندما يتم تحديدها ب�أنها غير قابلة للتح�صيل. تقوم المجموعة ب�إلغاء احت�ساب المطلوبات المالية عند الوفاء بالالتزامات 

التعاقدية �أو �إلغائها �أو انتهائها.

2. مبادئ القيا�س

يتم قيا�س الموجودات المالية �إما بالقيمة العادلة �أو التكلفة المطف�أة �أو في بع�ض الحالات بالتكلفة التاريخية. 

قيا�س القيمة العادلة

القيمة العادلة هي المبلغ الذي يمكن به مبادلة �أ�صل �أو �سداد �إلتزام بين طرفين ملمين بالمعاملة وعلى �أ�س�س تجارية بتاريخ القيا�س. 

تقوم المجموعة بقيا�س القيمة العادلة للأداة با�ستخدام الأ�سعار المدرجة في �سوق ن�شط لهذه الأداة متى ما توافرت هذه الأ�سعار. يعتبر ال�سوق �سوقاً ن�شطاً عندما تتوافر فيه الأ�سعار 

ب�سهولة وب�شكل منتظم وتمثل معاملات �سوق حقيقية ومتكررة بانتظام على �أ�س�س تجارية. كما تقوم المجموعة بتحديد القيمة العادلة با�ستخدام طرق تقييم عندما يكون ال�سوق غير 

ن�شط، وت�شمل طرق التقييم ا�ستخدام معاملات تجارية حديثة بين طرفين ملمين، �إن وجد، وتحليل التدفقات النقدية المح�سومة وطرق تقييم �أخرى ذات مناهج اقت�صادية مقبولة 

لت�سعير الأدوات المالية.

قيا�س التكلفة المطف�أة

�إن التكلفة المطف�أة للا�صل �أو الالتزام المالي هو المبلغ الذي يتم من خلاله قيا�س الأ�صل �أو الالتزام المالي في الاحت�ساب المبدئي، مطروحاً منه المبالغ المدفوعة، م�ضافاً �إليه �أو مطروحاً 

منه الإطفاء المتراكم با�ستخدام طريقة معدل الربح الفعلي لأي فرق بين المبلغ المحت�سب مبدئياً ومبلغ الا�ستحقاق، مطروحاً منه مخ�ص�ص الانخفا�ض في القيمة. يت�ضمن احت�ساب 

معدل الربح الفعلي كل الأتعاب المدفوعة �أو الم�ستلمة والتي ت�شكل جزءاً �أ�سا�سياً من معدل الربح الفعلي.

و. ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة 

تقوم المجموعة مبدئياً باحت�ساب ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة بتاريخ ن�ش�أتها. يتم احت�ساب ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة بالتكلفة المطف�أة مطروحاً منها مخ�ص�ص انخفا�ض 

القيمة. يتم قيا�س خ�سائر انخفا�ض القيمة كالفرق بين القيمة الدفترية للأ�صل والقيمة الحالية للتدفقات النقدية المقدرة المح�سومة بمعدل الربح الفعلي للأ�صل. وفي حالة وجود 

خ�سارة يتم احت�سابها في بيان الدخل وتعك�س �ضمن مخ�ص�ص الهبوط في القيمة.

ز. ا�ستثمارات في �أوراق مالية 

فيما عدا الا�ستثمارات في �شركات تابعة و�شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة، ت�صنف المجموعة ا�ستثماراتها في الأوراق المالية كما يلي: ا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو 

الخ�سارة وا�ستثمارات محتفظ بها لتاريخ الا�ستحقاق، وا�ستثمارات متوفرة للبيع. يتم ت�صنيف هذه الا�ستثمارات من قبل �إدارة المجموعة عند بداية احت�سابها.
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2. ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )يتبع(

1. الت�صنيف

الا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة هي موجودات مالية محتفظ بها لغر�ض المتاجرة، �أو التي تم ت�صنيفها من قبل المجموعة عند الاحت�ساب المبدئي كا�ستثمارات 

بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة.

ت�صنف الموجودات المالية على انها محتفظ بها للمتاجرة �إذا تم �شرائها ب�شكل رئي�سي لغر�ض بيعها �أو �إعادة �شرائها في الم�ستقبل القريب �أو �إذا كانت جزءاً من محفظة �أدوات مالية 

محددة يتم �إدارتها معاً والتي يوجد ب�ش�أنها دليل على نمو فعلي حديث لجني الارباح ق�صيرة الأجل. ت�شمل هذه الا�ستثمارات في الأ�سهم المدرجة.

ت�صنف المجموعة الموجودات المالية كا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة فقط عند �إدارتها وتقييمها وعر�ضها على الإدارة داخلياً على �أ�سا�س القيمة العادلة. 

تت�ضمن هذه الموجودات ا�ستثمارات في ح�ص�ص خا�صة وا�ستثمارات في �شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة )راجع �إي�ضاح 2)ج(-2(.

 الا�ستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق هي عبارة عن موجودات مالية لها تاريخ ا�ستحقاق محدد ودفعات محددة ومقدرة وللمجموعة النية والمقدرة على الاحتفاظ بها حتى 

تاريخ الا�ستحقاق والتي لا يتم ت�صنيفها كا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة �أو ا�ستثمارات متوفرة للبيع. ت�شمل هذه الا�ستثمارات في �صكوك �إ�سلامية.

الا�ستثمارات المتوفرة للبيع هي ا�ستثمارات لا ت�صنف كا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة �أو كا�ستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق �أو قرو�ض وذمم 

مدينة وت�شتمل على ا�ستثمارات في �أوراق مالية مدرجة وغير مدرجة.

2. الاحت�ساب

يتم مبدئيا قيا�س الا�ستثمارات في الأوراق المالية بالقيمة العادلة، م�ضافاً �إليه تكاليف المعاملة لجميع الموجودات المالية غير الم�صنفة كا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح 

�أو الخ�سارة. يتم  �أو الخ�سارة بالقيمة العادلة، ويتم احت�ساب تكاليف المعاملة كم�صروفات في الربح  �أو الخ�سارة. يتم مبدئياً قيا�س الا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح 

لاحقاً احت�ساب الا�ستثمارات في الأوراق المالية، اعتماداً على ت�صنيفها كا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة �أو ا�ستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق �أو 

كا�ستثمارات متوفرة للبيع.

3. القيا�س اللاحق

يتم لاحقاً قيا�س الا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة �أو الا�ستثمارات المتوفرة للبيع بالقيمة العادلة. يتم قيا�س الا�ستثمارات المحتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق 

بالتكلفة المطف�أة مطروحاً منها مخ�ص�صات انخفا�ض القيمة. الا�ستثمارات المتوفرة للبيع التي لا يوجد لها �أ�سعار �سوق مدرجة �أو طرق �أخرى منا�سبة لاحت�ساب قيمة عادلة موثوقة، 

ف�إنها تظهر بالتكلفة مطروحاً منها مخ�ص�صات انخفا�ض القيمة. 	

4. �أرباح وخ�سائر القيا�س اللاحق

يتم  تن�ش�أ فيها. كما  التي  الفترة  الدخل في  بيان  الربح والخ�سارة في  العادلة من خلال  بالقيمة  العادلة للا�ستثمارات  القيمة  الناتجة من تغيرات  الأرباح والخ�سائر  يتم احت�ساب 

احت�ساب الأرباح والخ�سائر الناتجة من تغيرات القيمة العادلة للا�ستثمارات المتوفرة للبيع في احتياطي منف�صل للقيمة العادلة في حقوق الملكية. تحول الأرباح والخ�سائر المتراكمة 

على الا�ستثمارات المباعة �أو التي تم التخل�ص منها �أو �أ�صبحت �ضعيفة الأداة والتي احت�سبت �سابقاً في احتياطي القيمة العادلة �إلى بيان الدخل.

5. مبادئ قيا�س القيمة العادلة

القيمة العادلة للا�ستثمارات المدرجة هي �سعر الطلب بال�سوق المعرو�ض. يتم تحديد القيمة العادلة للا�ستثمارات غير المدرجة الأخرى بالا�ستناد �إلى �أ�سعار �أحدث المعاملات في �أ�سهم 

هذه الا�ستثمارات �أو على �أ�سا�س نماذج تقييم داخلية معترف بها. ت�ستخدم المجموعة نماذج تقييم خا�صة بها مبنية على �أ�سا�س نماذج تقييم معترف بها لتقييم بع�ض الا�ستثمارات 

المتوفرة للبيع وا�ستثمارات في �شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة �صنفت كا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة. 

ان بع�ض �أو كل المدخلات لهذه النماذج قد لا تكون م�ستمدة من �أ�سعار �أو معدلات ال�سوق و�إنما مبنية على �أ�سا�س فر�ضيات. يعدل التقييم للأخذ بالاعتبار بمخاطر نموذج التقييم 

ومخاطر هام�ش �أ�سعار العر�ض والطلب، ومخاطر ال�سيولة وعوامل �أخرى. و�أنه بر�أي الإدارة �أن هذه التعديلات �ضرورية ومنا�سبة لإظهار القيمة العادلة لهذه الا�ستثمارات.

6. انخفا�ض قيمة الا�ستثمارات في �أوراق مالية 

تقوم المجموعة بعمل تقييم في تاريخ كل ميزانية عمومية لتحديد وجود دليل مو�ضوعي يثبت انخفا�ض قيمة ا�ستثمار في �أوراق مالية.

في حالة الا�ستثمارات في الأ�سهم الم�صنفة كالا�ستثمارات المتوفرة للبيع، يتم الأخذ في الاعتبار وجود انخفا�ض جوهري �أو انخفا�ض لفترة طويلة في القيمة العادلة ب�أقل من �سعر التكلفة. 

 في حالة الا�ستثمارات في الأوراق المالية المدرجة في �أ�سواق ن�شطة، تعتبر المجموعة الانخفا�ض بمقدار 20% في القيمة العادلة مقارنة ب�سعر التكلفة �أو الانخفا�ض الم�ستمر لأكثر من

6 �أ�شهر دليلًا على انخفا�ض قيمة الا�ستثمار. �إذا وجد هذا الدليل بالن�سبة للا�ستثمارات المتوفرة للبيع، ف�إن الخ�سارة المتراكمة، وتمثل الفرق بين تكلفة ال�شراء والقيمة العادلة الحالية 

مطروحاً منها �أي خ�سائر انخفا�ض في قيمة الا�ستثمار احت�سبت �سابقاً في الربح �أو الخ�سارة، يتم تحويلها من حقوق الملكية �إلى بيان الدخل. لا يمكن عك�س خ�سائر انخفا�ض قيمة 

�أدوات حقوق الملكية المتوفرة للبيع من خلال بيان الدخل.
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2. ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )يتبع(

في حالة الا�ستثمارات المتوفرة للبيع والم�سجلة بالتكلفة، تقوم المجموعة بعمل تقييم لتحديد وجود دليل مو�ضوعي يثبت انخفا�ض قيمة كل ا�ستثمار عن طريق تقييم الم�ؤثرات المالية 

والم�ؤثرات الت�شغيلية والاقت�صادية الأخرى. تحت�سب الخ�سائر المترتبة من الانخفا�ض عندما يتم تقدير القيمة المتوقع ا�سترجاعها ب�أقل من القيمة الدفترية للا�ستثمار.

في حالة الا�ستثمارات المحتفظ بها حتى الا�ستحقاق المحت�سبة بالتكلفة المطف�أة ف�أن خ�سائر الانخفا�ض يتم قيا�سها في الفرق بين القيمة الدفترية والقيمة الحالية للتدفقات النقدية 

المقدرة المح�سومة با�ستخدام معدل الربح الفعلي الأ�صلي للأ�صل. يتم احت�ساب الخ�سائر في بيان الدخل ويتم �إظهارها في ح�ساب مخ�ص�ص الهبوط في القيمة. عندما يت�سبب حدث 

لاحق بخف�ض قيمة الخ�سائر، يتم عك�س خ�سائر الانخفا�ض من خلال بيان الدخل.

ح. الا�ستثمارات العقارية

الا�ستثمارات العقارية هي عقارات محتفظ بها لغر�ض الت�أجير �أو ارتفاع قيمتها �أو كليهما. يتم قيا�س الا�ستثمارات العقارية وفقاً لطريقة التكلفة.

ط. النقد وما في حكمه

لغر�ض �إعداد بيان التدفقات النقدية، ي�شتمل النقد وما في حكمه على النقد و�أر�صدة لدى البنوك و�أدوات مالية ق�صيرة الأجل عالية ال�سيولة )مرابحات ال�سلع( ت�ستحق خلال ثلاثة 

�أ�شهر �أو �أقل من تاريخ �شرائها وهي غير معر�ضة لتغير القيمة العادلة وت�ستخدم من قبل المجموعة لإدارة الالتزامات ق�صيرة الأجل.

ي. موجودات محتفظ بها بر�سم البيع 

1. الت�صنيف

ت�صنف المجموعة الموجودات غير المتداولة ومجموعات الت�صرف كموجودات محتفظ بها بر�سم البيع �إذا كان �سيتم ا�سترداد قيمتها الدفترية ب�شكل رئي�سي من خلال معاملة بيع 

ولي�س من خلال الا�ستخدام الم�ستمر لفترة �إثنا ع�شر �شهراً. مجموعة الت�صرف هي مجموعة من الموجودات يتم الت�صرف بها معاً، بالبيع �أو غير ذلك كمجموعة في معاملة واحدة 

والالتزامات المرتبطة مبا�شرة بتلك الموجودات التي �سيتم نقلها نتيجة المعاملة. ت�صنف ال�شركة التابعة الم�شتراة بالأ�سا�س لغر�ض �إعادة البيع كمجموعة الت�صرف وتظهر �إيراداتها 

وم�صروفاتها كجزء من العمليات المتوقفة وفقاً للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )5( »الموجودات غير المتداولة المحتفظ بها بر�سم البيع والعمليات المتوقفة«.

عندما لا ت�ستوفي المجموعة متطلبات المعيار لت�صنيف الموجودات كموجودات محتفظ بها بر�سم البيع، تتوقف المجموعة عن ت�صنيف الموجود )�أو مجموعة الت�صرف( كموجود محتفظ 

به بر�سم البيع ويتم قيا�س الموجود بالقيمة الدفترية قبل ت�صنيفه كموجود محتفظ به بر�سم البيع معدل بالا�ستهلاك والإطفاء �أو �إعادة التقييم، �إن وجد، التي كانت �ستحت�سب لو لم 

يتم ت�صنيف الموجود )�أو مجموعة الت�صرف( ك�أ�صل )�أو مجموعة الت�صرف( محتفظ به بر�سم البيع �أو القيمة القابلة للا�سترداد �أيهما �أقل. ي�ستمر البنك بت�صنيف الموجودات غير 

المتداولة �أو مجموعات الت�صرف كا�ستثمارات محتفظ بها بر�سم البيع عندما تكون هناك ظروف �أو �أحداث خارج �سيطرة البنك ت�ؤدي �إلى تمديد فترة �إكمال البيع �إلى ما بعد اثنا 

ع�شر �شهراً في حين يبقى البنك ملتزماً بالبيع.

2. القيا�س

تقا�س الموجودات غير المتداولة ومجموعات الت�صرف الم�صنفة كموجودات محتفظ بها بر�سم البيع، غير الأدوات المالية المقا�سة وفقاً لمعيار المحا�سبة الدولي رقم )39( »الأدوات المالية: 

الاحت�ساب والقيا�س«، بالقيمة الدفترية �أو القيمة العادلة مطروحاً منها تكاليف البيع، �أيهما �أقل. يتم ت�سجيل الأدوات المالية التي تعد موجودات غير متداولة ومحتفظ بها بر�سم البيع 

بالقيمة العادلة بالتوافق مع معيار المحا�سبة الدولي رقم )39(.

ك. المعدات

تظهر المعدات بالتكلفة مطروحاً منها الإ�ستهلاك المتراكم. يتم �إحت�ساب الإ�ستهلاك وفقاً لطريقة الق�سط الثابت على مدى العمر الإنتاجي المقدر للموجودات من 2 �إلى 4 �سنوات. يتم 

مراجعة القيمة المتبقية والعمر الإنتاجي للموجودات وتعديلها �إذا تتطلب الأمر في تاريخ كل ميزانية عمومية.

ل. �إنخفا�ض قيمة الموجودات الأخرى

يتم مراجعة القيمة الدفترية لموجودات المجموعة عدا الموجودات المالية في تاريخ كل ميزانية عمومية لتحديد دلائل �إنخفا�ض في القيمة. �إذا وجد مثل هذا الدليل يتم تقدير القيمة 

المتوقع �إ�سترجاعها من هذه الموجودات. وتحت�سب الخ�سائر الناتجة من الإنخفا�ض �إذا فاقت القيمة الدفترية لأي �أ�صل من الموجودات القيمة المتوقع �إ�سترجاعها. وتحمل هذه الخ�سائر 

القيمة الم�سترجعة  التقديرات الم�ستخدمة في تحديد  �إنخفا�ض في قيمة الأ�صل وهناك تغيير في  ا�ستمرار وجود  بيان الدخل. يتم عك�س الخ�سارة فقط عند وجود دليل بعدم  على 

للأ�صل.

م. مطلوبات التمويلات

العادلة زائداً تكاليف  التمويلية مبدئياً بالقيمة  للبنك. تقا�س المطلوبات  مطلوبات التمويلات تتكون من ت�سهيلات من م�ؤ�س�سات مالية لتمويل �شراء معدات والأن�شطة الا�ستثمارية 

المعاملة، ثم يعاد قيا�سها بالتكلفة المطف�أة با�ستخدام طريقة معدل الربح الفعلي. 

ن. الأرباح ومكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة 

تحت�سب �أرباح الم�ساهمين ومكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة كمطلوبات في الفترة التي يتم الإعلان عنها.
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2. ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )يتبع(

�س. �إحت�ساب الإيراد

المتعلقة  الهامة  الأعمال  البنك بانجاز جميع  قيام  يتم عادة عند  والذي  الإيراد،  وا�ستحقاق  والهيكلة عند تقديم الخدمة  الا�ستثمارية  �إيراد الخدمات الا�ست�شارية  يتم احت�ساب 

بالمعاملة ومن المحتمل ان تتدفق المنافع الاقت�صادية المرتبطة بالمعاملة للبنك. يتم تحديد الأعمال الهامة المتعلقة بالمعاملة وفقاً لل�شروط المذكورة في مذكرة �أو عقود طرح الأ�سهم 

الخا�ص لكل معاملة. �إن تحديد ما �إذا كانت المنافع الاقت�صادية المرتبطة بالمعاملة �ستتدفق �إلى البنك يعتمد على الح�صول على التزامات ملزمة قانونياً من الم�ستثمرين الخارجيين 

لا�ستثمار جوهري في المعاملة. يحت�سب الإيراد بالتنا�سب مع هذه الالتزامات الم�ستلمة في تاريخ �إعداد البيانات المالية.

يتم احت�ساب �إيراد الر�سوم من الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية عند الا�ستحقاق وعند تقديم الخدمات ذات العلاقة. 

يتم احت�ساب �إيراد ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية على �أ�سا�س الفترة الزمنية التي يغطيها العقد.

يتم احت�ساب �إيراد الا�ستثمارات في �صكوك على مدى الفترة الزمنية التي تغطيها ال�صكوك.

يتم احت�ساب �إيراد الا�ستثمارات )�أرباح الأ�سهم( عند الت�أكد من وجود حق الا�ستلام وهو عادة تاريخ الف�صل لا�ستلام �أرباح الأ�سهم.

ع. ح�سابات الا�ستثمار المقيدة

�أ�سا�س عقود  �إما على  �أموال حاملي ح�سابات الا�ستثمار المقيدة وما �شابهها، حيث تدار من قبل البنك كمدير ا�ستثمار  تمثل ح�سابات الا�ستثمار المقيدة موجودات مقتناة بوا�سطة 

م�ضاربة �أو ب�صفة وكالة. يتم ا�ستثمار ح�سابات الا�ستثمار المقيدة في م�شاريع محددة بناءاً على توجيهات �أ�صحاب هذه الح�سابات. الموجودات المحتفظ بها تحت هذا الت�صنيف غير 

مت�ضمنة كموجودات للبنك في البيانات المالية الموحدة.

ف. منافع الموظفين

1. المنافع ق�صيرة الأجل

تقا�س منافع الموظفين ق�صيرة الأجل على �أ�سا�س غير مخ�صوم ويتم ت�سجيلها كم�صروفات متى تم تقديم الخدمة ذات العلاقة. يتم عمل مخ�ص�ص للمبلغ المتوقع دفعه �ضمن المكاف�آت 

النقدية ق�صيرة الأجل �أو خطط الم�شاركة في الأرباح، �إذا كان على المجموعة التزام قانوني �أو اعتيادي كنتيجة لخدمات �سابقة قام الموظفون بتقديمها، وانه بالإمكان قيا�س هذا 

الالتزام ب�صورة موثوقة. 

2. منافع ما بعد نهاية الخدمة

يتم تغطية حقوق التقاعد والحقوق الاجتماعية الخا�صة بالموظفين البحرينين ح�سب نظام الهيئة العامة للت�أمينات الاجتماعية وهو نظام »ا�شتراكات محددة«، والذي يتم بموجبه 

تح�صيل ا�شتراكات �شهرية من البنك والعاملين على �أ�سا�س ن�سبة مئوية ثابتة من الراتب. يتم احت�ساب م�ساهمات البنك كم�صروف في بيان الدخل متى ا�ستحقت.

ي�ستحق الموظفون الأجانب الذين يعملون بعقود عمل محددة مكاف�أة نهاية الخدمة وفقاً لن�صو�ص قانون العمل البحريني للقطاع الخا�ص ل�سنة 1976 على �أ�سا�س مدة الخدمة و�آخر 

راتب �شهري. تم عمل مخ�ص�ص لهذا الالتزام غير الممول، على افترا�ض �أن جميع الموظفين قد تركوا العمل بتاريخ الميزانية العمومية.

تعتبر هذه المنافع كنظام »منافع محددة«، ويتم احت�ساب �أي زيادة �أو نق�صان في هذا الالتزام في بيان الدخل. 

3. معاملات الدفع على �أ�سا�س الأ�سهم

قامت المجموعة بو�ضع »خطة تّملك �أ�سهم البنك من قبل الموظفين« والتي بموجبها يحق للموظفين �شراء وحدات في الخطة على �أ�سا�س الدفع الم�ؤجل. وتحمل كل وحدة منافع الملكية 

في �سهم واحد عند ا�ستكمال فترة 5 �سنوات في خدمة البنك. تمثل التكلفة �إلى المجموعة القيمة العادلة للوحدات المعرو�ضة والتي تم تحديدها من قبل م�ؤ�س�سة محا�سبية م�ستقلة 

با�ستخدام نموذج بلاك �آند �شولز )Black and Scholes Model(، وتحت�سب هذه القيمة كم�صروف في بيان الدخل الموحد على فترة ا�ستحقاق تبلغ 5 �سنوات مع زيادة مقابلة في 

احتياطي »خطة تّملك �أ�سهم البنك من قبل الموظفين« كعن�صر م�ستقل �ضمن بيان تغيرات حقوق الملكية الموحد. يتم تعديل المبلغ المحت�سب كم�صروف ليعك�س عدد الأ�سهم الممنوحة 

مقابل ال�شروط التي يجب تحقيقها وبالتالي فان تلك المبالغ الم�سجلة ب�صورة نهائية هي على �أ�سا�س عدد الأ�سهم الممنوحة التي حققت �شروط الخدمة في تاريخ المنح.

�ص. الاحتياطي القانوني 

بموجب متطلبات قانون ال�شركات التجارية البحريني ل�سنة 2001، يتم تحويل 10% من ربح ال�سنة �إلى احتياطي قانوني والذي لا يتم توزيعه عادة الا في حالة ت�صفية البنك. ويجوز 

�إيقاف هذا الا�ستقطاع عندما يبلغ الاحتياطي 50% من ر�أ�س مال البنك المدفوع.

ق. المخ�ص�صات

يتم احت�ساب مخ�ص�صات التزامات قانونية �أو نا�شئة عن حدث �سابق ويمكن قيا�سها بطريقة موثوقة، و�سيتطلب ذلك تدفق منافع اقت�صادية ل�سداد ذلك الالتزام.
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3. ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية 

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

70.074 31.726 �إجمالي مرابحات ال�سلع 

)251( )8( يطرح: �أرباح م�ؤجلة

69.823 31.718

يقوم البنك ب�صفقات مرابحات ال�سلع ق�صيرة الأجل لأغرا�ض �إدارة ال�سيولة مع بنوك محلية و�إقليمية ذات تقييم �إئتماني جيد بعد �إجراء تقييم الائتمان.

4. ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

6.875 5.806  �إجمالي تمويل المرابحات 

)791( )86( يطرح: �أرباح م�ؤجلة

6.084 5.720

ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة تتكون ب�شكل �أ�سا�سي من تمويلات ق�صيرة الأجل لم�شاريع يروج لها البنك. 

5. ا�ستثمارات في �أوراق مالية

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

35.932 74.466 ا�ستثمارات في �أوراق مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة

7.800 - ا�ستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق 

25.644 41.602 ا�ستثمارات متوفرة للبيع

69.376 116.068

�أ. ا�ستثمارات في �أوراق مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

1.396 4.646 محتفظ بها لغر�ض المتاجرة – �أ�سهم مدرجة

ا�ستثمارات محددة بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة:

4.940 - �شركات زميلة غير مدرجة 

13.278 33.172 م�شاريع م�شتركة غير مدرجة

8.218 29.092 �أ�سهم ملكية غير مدرجة

8.100 7.556 �صناديق ا�ستثمارية غير مدرجة

35.932 74.466

قام البنك خلال ال�سنة باحت�ساب �أرباح القيمة العادلة البالغة 11.156 �ألف دولار �أمريكي )2007: 3.626 �ألف دولار �أمريكي( ناتجة من �إعادة قيا�س ا�ستثمارات محددة بالقيمة 

�أو الخ�سارة. تم احت�ساب 3.330 �ألف دولار �أمريكي )2007: 3.108 �ألف دولار �أمريكي( من مجموع تغيرات القيمة العادلة المحت�سبة على الا�ستثمارات  العادلة من خلال الربح 

�أمريكي �ألف دولار  �أ�سهم ال�شركات الم�ستثمر فيها، وتم احت�ساب 7.826  �أ�سعار معاملات حديثة في  �أو الخ�سارة خلال ال�سنة، بناءً على   المحددة بالقيمة العادلة من خلال الربح 

)2007: 518 �ألف دولار �أمريكي( بناءً على ا�ستخدام تقنيات التثمين. 
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5. ا�ستثمارات في �أوراق مالية )يتبع(

فيما يلي معلومات مالية مخت�صرة للا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح والخ�سارة في م�شاريع م�شتركة وفي �شركات زميلة لم يتم ت�سويتها بن�سبة ملكية المجموعة:

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31.278 118.676  مجموع الموجودات

1.005 50.757 مجموع المطلوبات

981 10.398 مجموع الإيرادات

)1.027( 5.037 �صافي الربح )الخ�سارة( خلال ال�سنة

ب. ا�ستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

7.800 - ا�ستثمارات في �صكوك

7.800 -

ج. ا�ستثمارات في �أوراق مالية متوفرة للبيع

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

11.448 5.277 ا�ستثمارات في �أوراق مالية مدرجة

14.196 36.325 ا�ستثمارات في �أوراق مالية غير مدرجة 

25.644 41.602

تظهر ا�ستثمارات غير مدرجة بقيمة 36.325 �ألف دولار �أمريكي )2007: 14.196 �ألف دولار �أمريكي( بالتكلفة مطروحاً منها مخ�ص�ص انخفا�ض في القيمة لعدم وجود م�صدر 

موثوق لقيا�س القيمة العادلة. يمتلك البنك ح�صة غير م�ؤثرة في هذه ال�شركات وعلى هذا الأ�سا�س لم يكن بالإمكان الح�صول على المعلومات اللازمة للقيام بتقييم لهذه الا�ستثمارات. 

�إن مثل هذه الا�ستثمارات �إما ا�ستثمارات في ح�ص�ص خا�صة مدارة من قبل مدراء ا�ستثمارات خارجيين �أو تمثل ا�ستثمارات في م�شروع ي�سوق له من قبل المجموعة. تنوي المجموعة 

التخارج من هذه الا�ستثمارات ب�شكل رئي�سي عن طريق عر�ضها على م�شترين ا�ستراتجيين �أو عن طريق عر�ضها في طرح مبدئي عام.

 	 							      6. ا�ستثمارات في �شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة 

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

2.134 16.246 �شركات زميلة

900 700 م�شاريع م�شتركة

3.034 16.946

التغيرات في الا�ستثمارات في ال�شركات الزميلة والم�شاريع الم�شتركة المحت�سبة بطريقة حقوق الملكية كما يلي:

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

- 3.034 الر�صيد في1 يناير

2.134 8.613 ا�ستحواذات خلال ال�سنة

- 5.834 �إعادة ت�صنيف بيع جزئي من موجودات محتفظ بها بر�سم البيع )�إي�ضاح 7(

- )900( ا�ستبعادات خلال ال�سنة

900 365 �صافي ح�صة البنك من �أرباح ال�شركات الزميلة والم�شاريع الم�شتركة

3.034 16.946
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6. ا�ستثمارات في �شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة )يتبع( 

في ما يلي ملخ�ص البيانات المالية للا�ستثمارات في �شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة غير معدلة لتعك�س ن�سبة ملكية المجموعة في هذه ال�شركات:

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

12.671 54.762  مجموع الموجودات

226 16.444 مجموع المطلوبات

1.922 22 مجموع الأرباح

1.576 )966( �صافي �أرباح ال�سنة

7. موجودات محتفظ بها بر�سم البيع 

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

- 23.044  ا�ستثمار في م�شروع م�شترك

- 23.044

خلال ال�سنة، ومن خلال �أعماله الاعتيادية، قام البنك ب�شراء 50% من �أ�سهم �شركة م�شروع م�شترك، وهو في طور هيكلة وعر�ض هذا الا�ستثمار على الم�ستثمرين.

بالإ�ضافة لذلك، قام البنك خلال ال�سنة با�ستثمار �إ�ضافي في �شركة زميلة محددة بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة مع نية الاحتفاظ بهذ الا�ستثمار لفترة ق�صيرة، بعد �أن 

كانت النية هي بيع جزء من الا�ستثمار فوراً. �أدى الا�ستثمار الإ�ضافي لح�صول ال�شركة على ملكية �سيطرة بلغت 51.9 % لفترة 9 �أ�شهر. تبعاً لذلك، تم ت�صنيف موجودات ومطلوبات 

ال�شركة التابعة التي تم توحيدها خلال ال�سنة تم ت�صنيفها »كمحتفظ بها بر�سم البيع«، وتم عر�ض �إيرادات وم�صروفات هذه ال�شركة التابعة كجزء العمليات المتوقفة وفقاً للمعيار 

الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )5( »الموجودات غير المتداولة المحتفظ بها بر�سم البيع والعمليات المتوقفة«. قبل نهاية ال�سنة، قامت المجموعة بعملية بيع نتج عنها هبوط في 

ملكيتها لأقل من 50%، مما �أدى لفقدانها ال�سيطرة. تم ت�صنيف الا�ستثمار الآن كا�ستثمار في �شركة زميلة- محت�سبة بطريقة حقوق الملكية، وتم �إلغاء توحيد الموجودات والمطلوبات 

المحتفظ بها بر�سم البيع، من البيانات المالية الموحدة للبنك. 

8. ا�ستثمارات عقارية

ت�شمل هذه الا�ستثمارات على قطعة �أر�ض في مملكة البحرين تم �شرا�ؤها لغر�ض الا�ستثمار. القيمة العادلة كما في 31 دي�سمبر 2008 تبلغ 30 مليون دولار �أمريكي )2007: 20.6 مليون 

دولار �أمريكي( بناءاً على تقييم من قبل مقيم خارجي م�ستقل.

9. موجودات �أخرى

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

6.650 3.655 مبالغ م�ستحقة من بيع ا�ستثمارات

8.964 16.702 مبالغ مدفوعة مقدماً ل�شراء ا�ستثمارات

8.424 - مبالغ م�ستحقة من ا�ستحقاق ا�ستثمارات محتفظ بها لتاريخ الا�ستحقاق

1.980 4.950 تكاليف م�شروع قابلة للا�سترداد

485 770 مبالغ م�ستحقة �أخرى

26.503 26.077

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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10. مـعــدات

مجموع

2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

مجموع

 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية مركبات

�أثاث

وتركيبات

كمبيوتر

ومعدات

التكلفة

310 3.431 506 2.626 299 في 1 يناير

3.121 2.845 28 2.145 672 �إ�ضافات

3.431 6.276 534 4.771 971 في 31 دي�سمبر 

الا�ستهلاك

112 304 93 115 96 في 1 يناير

192 801 132 515 154 ا�ستهلاك الفترة

304 1.105 225 630 250 في 31 دي�سمبر

3.127 5.171 309 4.141 721 �صافي القيمة الدفترية في 31 دي�سمبر

11. ذمم التمويلات الإ�سلامية الدائنة

تمثل تمويل مرابحة من م�ؤ�س�سة مالية حيث تحمل ن�سبة ربح 4.70% �سنوياً وت�ستحق في �سبتمبر 2011.

12. ر�أ�س المــال

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

500.000 500.000 الم�صرح: 500.000.000 �أ�سهم عادية بقيمة 1 دولار �أمريكي 

165.000 165.000 ال�صادر والمدفوع بالكامل: 165.000.000 �سهم بقيمة 1 دولار �أمريكي  )2007: 165.000.000 �سهم بقيمة 1 دولار �أمريكي(

13. �إيرادات الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

38.147 63.504 �إيراد ا�ست�شارات ا�ستثمارية وهيكلة ا�ستثمارات

346 2.309 ر�سوم �إدارة ور�سوم ا�ست�شارية

650 1.710 ر�سوم عر�ض وترتيب �أ�سهم

39.143 67.523

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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14. �إيراد ا�ستثمارات في �أوراق مالية

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

446 )3.611( ا�ستثمارات لغر�ض المتاجرة

7.690 12.308 ا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة

935 127 ا�ستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق

108 1.349 ا�ستثمارات متوفرة للبيع

- 195 �إيراد من بيع �أ�سهم ح�صة �سيطرة في �شركة تابعة

9.179 10.368

تفا�صيل الإيرادات بح�سب طبيعتها كما يلي:

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

مجموع

2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية �أخرى

ا�ستثمارات

متوفرة للبيع

ا�ستثمارات محتفظ 

بها حتى تاريخ

الا�ستحقاق

ا�ستثمارات محددة 

بالقيمة العادلة

ا�ستثمارات

لغر�ض المتاجرة 2008

7.382 - - - 11.156 )3.774( �أرباح/ )خ�سائر( القيمة العادلة 

1.701 195 557 - 918 31 �أرباح بيع

1.158 - 792 - 234 132 �أرباح �أ�سهم

127 - - 127 - - �إيرادات فوائد

10.368 195 1.349 127 12.308 )3.611(

مجموع

2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية �أخرى

ا�ستثمارات

متوفرة للبيع

ا�ستثمارات محتفظ 

بها حتى تاريخ

الا�ستحقاق

ا�ستثمارات محددة

بالقيمة العادلة

ا�ستثمارات

لغر�ض المتاجرة 2007

4.081 - 108 - 3.626 347 �أرباح القيمة العادلة 

4.058 - - - 4.005 53 �أرباح بيع

105 - - - 59 46 �أرباح �أ�سهم

935 - - 935 - - �إيرادات فوائد

9.179 - 108 935 7.690 446

15. تكلفة الموظفين

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

14.831 19.757 الرواتب والمنافع

397 719 م�صروفات الت�أمين الإجتماعي

17 5 م�صروفات الموظفين الأخرى

15.245 20.481

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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16. م�صروفات ال�سفر وتطوير الأعمال

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

1.207 1.637 ال�سفر وال�سكن

1.225 669 القانونية والمهنية

2.432 2.306

17. مخ�ص�صات الانخفا�ض في القيمة

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

1.708 6.390 ا�ستثمارات متوفرة للبيع

- 173 مبالغ مدفوعة مقدماً ل�شراء ا�ستثمارات

1.708 6.563

18. م�صروفات �أخرى

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

1.013 2.190 �إيجار وم�صروفات مكتبية

497 835 م�صروفات دعاية و�إعلانات وم�ؤتمرات 

348 536 م�صروفات مجل�س الإدارة وهيئة الرقابة ال�شرعية

192 801 ا�ستهلاك

168 58 م�صروفات �أخرى

2.218 4.420

19. مجموع �إيرادات وم�صروفات التمويل 

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

مجموع �إيرادات وم�صروفات التمويل

2.735 457 �إيرادات التمويل الإ�سلامي

2.073 1.077 �إيرادات ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية 

935 127 �إيرادات �صكوك محتفظ بها لتاريخ الا�ستحقاق

5.743 1.661

مجموع م�صروفات التمويل

)459( )28( م�صروفات التمويل الإ�سلامي

5.284 1.633 �صافي �إيرادات التمويل

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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20. خطة تّملك �أ�سهم البنك من قبل الموظفين

في 1 �أكتوبر 2007، و�ضعت المجموعة »خطة تّملك �أ�سهم البنك من قبل الموظفين« والتي بموجبها يتم عر�ض وحدات في الخطة لل�شراء من قبل الموظفين ب�سعر القيمة الدفترية لأ�سهم 

 البنك كما تم تحديده بتاريخ منح هذه الوحدات. تمثل كل وحدة الحقوق في منافع �سهم واحد في البنك و�سيتم �سداد قيمة �شراء هذه الوحدات على دفعات على فترة ا�ستحقاق تبلغ

�أ�سهم البنك بما يعادل عدد هذه الوحدات. هذه الوحدات تحمل جميع حقوق الأ�سهم التي تمنحها وت�شمل الأرباح ب�شرط  5 �سنوات، وعند انتهاء هذه الفترة �سيتم منح الموظفين 

ا�ستكمال فترة الا�ستحقاق البالغة 5 �سنوات و�سداد تكلفة الوحدات. ان التكلفة للبنك ممثلةً في القيمة العادلة للوحدات المعرو�ضة للموظفين تم تحديدها من قبل �شركة محا�سبية 

)Black and Scholes Model( وتم احت�سابه كم�صروف في بيان الدخل الموحد على فترة الا�ستحقاق البالغة 5 �سنوات، ويقابلها زيادة  م�ستقلة با�ستخدام نموذج بلاك �آند �شولز 

م�ساوية في احتياطي »خطة تّملك �أ�سهم البنك من قبل الموظفين« كعن�صر م�ستقل في بيان حقوق الملكية الموحد.

وافق الم�ساهمون على منح 15 مليون �سهم )كحد �أق�صى( �إلى هذه الخطة. قام البنك بت�أ�سي�س �شركة فين�شر كابيتال لخطة تّملك �أ�سهم البنك من قبل الموظفين )�شركة ذات �أغرا�ض 

خا�صة( لتحتفظ بالأ�سهم لم�صلحة الموظفين الم�شتركين �إلى حين �أن ت�ستحق هذه الأ�سهم. تم �إ�صدار �أ�سهم الخطة �إلى هذه ال�شركة، ويتم احت�سابها ك�أ�سهم خزينة للبنك �إلى حين �أن 

ت�ستحق للم وظفين بدون قيد �أو �شرط. 

حتى 2007، قام البنك بمنح 8.5 مليون وحدة وفقاً للخطة قام البنك خلال ال�سنة بمنح 6.15 مليون وحدة �إ�ضافية للموظفين وفقاً ل�شروط خطة تّملك �أ�سهم البنك من قبل الموظفين. 

بلغت القيمة العادلة للوحدات الممنوحة 2.91 مليون دولار �أمريكي وتم احت�ساب 0.44 مليون دولار �أمريكي منها في ح�ساب الدخل الموحد خلال ال�سنة وم�ضمنة في تكلفة الموظفين. بلغت 

تكلفة المنح المتراكمة لل�سنة، �صافي من العك�س ب�سبب الغرامات، 1.27 مليون دولار �أمريكي. تم ت�سوية تكاليف المنح المحت�سبة ليعك�س العدد الحقيقي لأ�سهم المنحة التي ا�ستحقت. 

�إن المدخلات الم�ستخدمة في نموذج التقييم لتحديد القيمة العادلة للوحدات الممنوحة في 2008 كانت كالتالي: القيمة العادلة لل�سهم بتاريخ منح الأ�سهم بلغت 1.06 دولار �أمريكي 

لل�سهم الواحد، �سعر الممار�سة بلغ 1.12 دولار �أمريكي لل�سهم الواحد، معدل تقلبات قيمة ال�سهم المتوقعة 17.56%، معدل الأرباح الموزعة )الأرباح الموزعة المتوقعة( لا �شيء ومعدل 

الربح الخالي من المخاطر بلغ 2.53%. تم تحديد معدل تقلبات �سهم البنك على �أ�سا�س معدل تقلبات �سهم �شركة م�شابهة مدرجة.

21. معاملات مع �أطراف ذوي علاقة

يتم �إعتبار الأطراف ك�أطراف ذوي علاقة عندما يكون لأحد الأطراف قدرة ال�سيطرة على الطرف الآخر �أو يكون له نفوذ ي�ؤثر على ال�سيا�سات المالية والت�شغيلية للطرف الآخر. ي�شمل 

الأطراف ذوي علاقة على �شركات تمار�س المجموعة عليها نفوذ م�ؤثرة وم�ساهمين رئي�سيين و�أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أع�ضاء الإدارة التنفيذية للمجموعة.

ينتج جزء جوهري من �إيرادات المجموعة من ر�سوم عر�ض ور�سوم �إدارة الا�ستثمار من معاملات مع م�ؤ�س�سات يمار�س البنك عليها نفوذ م�ؤثر.

�أخرى والمنتفعين  �أطراف  الغالب  بالنيابة عن عملائها والذين هم في  الم�ؤ�س�سات  ب�إدارة هذه  �أن المجموعة تقوم  �إلا  �أطراف ذوي علاقة،  الم�ؤ�س�سات تعتبر  على الرغم من ان هذه 

اقت�صادياً من هذه الا�ستثمارات ونتيجة لذلك ف�أن الطبيعة الحقيقية لمعاملات المجموعة مع هذه الم�ؤ�س�سات تتم على �أ�س�س و�شروط تجارية اعتيادية. يتم اعتماد �شروط و�أحكام هذه 

المعاملات من قبل مجل�س �إدارة المجموعة.

في ما يلي �أر�صدة المعاملات مع �أطراف ذوي علاقة المدرجة في البيانات المالية الموحدة:

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

الموجودات

16.256 33.945 ا�ستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح والخ�سارة

7.075 21.959 ا�ستثمارات في �شركات زميلة

7.957 23.762 ا�ستثمارات في م�شاريع م�شتركة

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

الإيرادات

- 908 ر�سوم عر�ض �أ�سهم ور�سوم �إدارة الا�ستثمار

2.735 457 �إيراد التمويلات الإ�سلامية

- 8.316 �إيراد الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية

- 8.022 �إيراد الأوراق المالية

900 365 الن�صيب من �أرباح ال�شركات الزميلة والم�شاريع الم�شتركة

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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21. معاملات مع �أطراف ذوي علاقة )يتبع(

يتكون �أع�ضاء الإدارة الرئي�سيون من �أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أع�ضاء الإدارة التنفيذيين الرئي�سيين الذين يمار�سون �سلطة وم��سؤلية التخطيط والتوجيه والتحكم في �أن�شطة البنك. 

وفيما يلي حوافز �أع�ضاء الإدارة الرئي�سيين:

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

1.310 1.534 مكاف�أة مجل�س الإدارة

106 139 �أتعاب �أع�ضاء مجل�س الإدارة

7.473 10.436 رواتب ومزايا ق�صيرة الأجل للإدارة التنفيذية

22. الـزكـاة

ح�سب النظام الا�سا�سي، لا يقوم البنك بجمع �أو دفع الزكاة بالنيابة عن الم�ساهمين �أو ا�صحاب الح�سابات الا�ستثمارية المقيدة، على �أن يقوم البنك باحت�ساب وابلاغ الم�ساهمين الأفراد 

بن�سبتهم في الزكاة لكل �سهم. ويقوم البنك بح�ساب الزكاة الم�ستحقة الدفع من قبل الم�ساهمين بالطريقة التي تحددها هيئة الرقابة ال�شرعية للبنك ويتم �إبلاغ الم�ساهمين بها �سنوياً. 

بلغت قيمة الزكاة الم�ستحقة من قبل الم�ساهمين لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008 مبلغ 0.5360 �سنت �أمريكي مقابل كل �سهم محتفظ به )31 دي�سمبر 2007: 1.9461 �سنت 

�أمريكي مقابل كل �سهم محتفظ به(.

23. �إيرادات مخالفة لل�شريعة الإ�سلامية 

تلتزم المجموعة بعدم �إحت�ساب �أي �إيراد من م�صدر يتنافى مع ال�شريعة الإ�سلامية. ووفقاً لذلك، تحول �أرباح الم�صادر غير الإ�سلامية �إلى ح�ساب الأعمال الخيرية الذي ت�ستخدمه 

المجموعة للأعمال الخيرية. لم يوجد �أي �إيرادات مخالفة لل�شريعة الإ�سلامية لهذه الفترة.

24. هيئة الرقابة ال�شرعية

تتكون هيئة الرقابة ال�شرعية للمجموعة من ثلاثة علماء دين يقومون بمراجعة مدى توافق �أعمال المجموعة مع �أحكام و�شروط ال�شريعة الإ�سلامية العامة والفتاوى الخا�صة ال�صادرة 

عن الهيئة. ت�شتمل المراجعة على فح�ص للم�ستندات والأنظمة المطبقة من قبل المجموعة للت�أكد من توافق �أن�شطة المجموعة مع �أحكام ال�شريعة الإ�سلامية.

25. الم�سئولية الاجتماعية

تقوم المجموعة بالوفاء بواجباتها الاجتماعية من خلال التبرعات �إلى الم�شاريع والم�ؤ�س�سات الخيرية.

26. تخ�صي�صات مقترحة

يقترح مجل�س الإدارة التوزيعات التالية والخا�ضعة لموافقة الم�ساهمين في الجمعية العمومية ال�سنوية: 

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

23.775 16.500 �أرباح �أ�سهم مقترحة – )نقدي(

- 8.250 �أرباح �أ�سهم مقترحة – )�أ�سهم منحة(

1.310 1.534 مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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27. التقديرات المحا�سبية الهامة والاجتهاد في تطبيق هذه التقديرات

تقوم المجموعة بعمل تقديرات وفر�ضيات ت�ؤثر على المبالغ المعلنة للموجودات والمطلوبات. يتم تقييم التقديرات والفر�ضيات ب�شكل م�ستمر بناءاً على الخبرة وعوامل �أخرى بما فيها 

التوقعات للأحداث الم�ستقبلية يعتقد انها معقولة تحت الظروف العادية.

الأحكام	

ت�صنيف الا�ستثمارات

خلال عملية تطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية للمجموعة، تقرر الإدارة عند �شراء ا�ستثمار ما �إذا كان يجب ت�صنيفه كا�ستثمار بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة �أو كا�ستثمار 

محتفظ به حتى الا�ستحقاق �أو كا�ستثمارات متوفرة للبيع. ت�صنيف كل ا�ستثمار يعك�س نية الإدارة بالن�سبة لكل ا�ستثمار، ويكون هذا الا�ستثمار خا�ضع لمعاملة محا�سبية مختلفة بناءً 

على هذه الت�صنيف ) راجع �إي�ضاح 2 ) ز((.

بالإ�ضافة لذلك، ت�صنف المجموعة الموجودات غير المتداولة �أو مجموعات الت�صرف كموجودات محتفظ بها بر�سم البيع �إذا كان من المتوقع ا�سترداد القيمة الدفترية ب�شكل رئي�سي من 

خلال معاملة بيع بدلًا من الا�ستمرار في ا�ستعمالها، بالإ�ضافة �إلى ذلك، من المتوقع �أن يكون البيع خلال �سنة من تاريخ الت�صنيف. �إن الوقت المتوقع للبيع وخطة الإدارة للبيع تعتمد 

على فر�ضيات الإدارة بخ�صو�ص حالة الموجودات والأداء الحالي ويحتاج ذلك للاجتهاد من قبل الإدارة. لا ت�أكيد بتنفيذ و�إنهاء قيد البيع و�إلى تغير في خطة البيع بالجملة، وبالتالي 

�أ�سا�س الاحت�ساب والعر�ض والإف�صاح في البيانات المالية الموحدة.

	 

�شركات ذات �أغرا�ض خا�صة

تقوم المجموعة بت�أ�سي�س �شركات ذات �أغرا�ض خا�صة )SPEs( بالأ�سا�س لغر�ض ال�سماح لم�ستثمري البنك بالم�شاركة في ا�ستثمارات البنك. تقوم المجموعة بتقديم خدمات الإدارة و�إدارة 

الا�ستثمار والا�ست�شارة �إلى هذه ال�شركات، حيث تت�ضمن اتخاذ القرارات من قبل المجموعة بالنيابة عنهم. كما تقوم المجموعة ب�إدارة هذه ال�شركات بالنيابة عن م�ستثمرين البنك 

وهم عبارة عن �أطراف ثالثة كبيرة وهم الم�ستفيدون الاقت�صاديون للا�ستثمارات الأ�سا�سية. لا تقوم المجموعة بتوحيد بيانات ال�شركات ذات الأغرا�ض الخا�صة التي لا تمار�س عليها 

�صلاحية ال�سيطرة. في الحالات التي ي�صعب تحديد ما �إذا كانت المجموعة تمار�س �صلاحية ال�سيطرة، تقوم المجموعة بعمل اجتهادات على �أهداف �أن�شطة ال�شركات ذات الأغرا�ض 

الخا�صة وتحديد مدى تعر�ضها لمخاطر ومنافع هذه ال�شركات وكذلك قدرتها على اتخاذ قرارات ت�شغيلية لها وتحديد ما �إذا كانت المجموعة تح�صل على منافع من هذه القرارات.

م�صادر التقديرات غير الم�ؤكدة الهامة

1. القيمة العادلة للا�ستثمارات

يتم تحديد القيمة العادلة للا�ستثمارات غير المدرجة في �أ�سواق ن�شطة با�ستخدام �أ�ساليب تقييم. عند ا�ستخدام نماذج التقييم لتحديد القيمة العادلة )النماذج مثلًا(، يتم الت�أكد 

من �صحتها ويتم مراجعتها ب�شكل دوري من قبل �أ�شخا�ص م�ؤهلين م�ستقلين عن الإدارات التي قامت بو�ضع هذه النماذج. يتم تحديد القيمة العادلة في وقت معين على �أ�سا�س ظروف 

ال�سوق ومعلومات عن ال�شركات/ال�صناديق الم�ستثمر فيها. تت�ضمن هذه التقديرات �أمور غير م�ؤكدة وتحتاج �إلى درجة عالية من الاجتهاد، وعليه لا يمكن تحديدها بدقة متناهية. لا 

يمكن القطع ب�ش�أن الأحداث الم�ستقبلية، )كا�ستمرار الأرباح الت�شغيلية والقوة المالية(، وانه من الممكن، بناءاً على المعلومات المتوفرة حالياً، اختلاف النتائج خلال ال�سنة المالية التالية 

عن الفر�ضيات مما يتطلب تعديلات جوهرية على القيمة الدفترية للا�ستثمارات. 

تم تقدير التدفقات النقدية الم�ستقبلية من قبل الإدارة على �أ�سا�س معلومات ومناق�شات مع ممثلي �إدارة ال�شركات الم�ستثمر فيها وعلى �أ�سا�س �أحدث بيانات مدققة وغير مدققة لهذه 

ال�شركات. تم تقدير التدفقات النقدية لفترة مبدئية تراوحت بين �سنتين �إلى 5 �سنوات وتم �إ�ضافة قيمة نهائية تم تقديرها بتطبيق معدل نمو م�ستمر بلغ 2- 3% على التدفقات النقدية 

المح�سومة لآخر �سنة. �إن معدلات الح�سم الم�ستخدمة في احت�ساب القيمة الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية تراوحت بين 10.75% �إلى 17.5%. تم الو�صول �إلى معدلات الخ�صم 

بعد الأخذ في الاعتبار المعدل الخالي من المخاطر، علاوة مخاطر ال�سوق المتوقعة، مخاطر البلد ومخاطر خا�صة بكل �شركة م�ستثمر فيها. �إن الأثر المتوقع على �إيرادات البنك نتيجة 

للزيادة �أو النق�صان بمعدل 1% في معدلات الح�سم والذي يعتبر متغير مهم في نماذج التقييم، �سينتج عنه نق�صان في القيمة العادلة بمقدار 4.292 �ألف دولار �أمريكي �أو زيادة 

بمقدار 4.209 الف دولار �أمريكي على التوالي. �إن الأثر المتوقع على �إيرادات البنك نتيجة للزيادة �أو النق�صان بمعدل مكرر 0.5 في م�ضاعفات ال�سوق والذي يعتبر متغير مهم في 

نماذج التقييم، �سينتج عنه زيادة في القيمة العادلة بمقدار 1.908 �ألف دولار �أمريكي �أو هبوط بمقدار 2.741 الف دولار �أمريكي على التوالي.

2. انخفا�ض في قيمة الا�ستثمارات المتوفرة للبيع

تحدد المجموعة وجود انخفا�ض في قيمة الا�ستثمارات المتوفرة للبيع عندما يوجد انخفا�ض جوهري �أو لفترة طويلة في القيمة العادلة ب�أقل من التكلفة. ويتطلب ذلك اجتهاداً من قبل 

الإدارة ويحدد لكل ا�ستثمار على حدة. في حالة الا�ستثمارات في الأوراق المالية المدرجة، تعتبر المجموعة انخفا�ض القيمة العادلة لأكثر من 20% ب�أقل من التكلفة انخفا�ضاً جوهرياً، 

وتعتبر انخفا�ض القيمة ب�أقل من التكلفة لمدة �أكثر من 6 �أ�شهر انخفا�ضاً لفترة طويلة.

عند عدم توافر قيم عادلة واحت�ساب الا�ستثمار بالتكلفة، يتم تقدير القيمة التي يمكن ا�ستردادها من الا�ستثمار لتحديد مدى انخفا�ض قيمة الا�ستثمار. �إن جزءاً كبيراً من ا�ستثمارات 

المجموعة المتوفرة للبيع تتكون من ا�ستثمارات في م�شاريع عقارية طويلة الأجل، ولتحديد دلائل انخفا�ض في هذه الا�ستثمارات، تقوم المجموعة بتقييم عدة عوامل منها وجود دلائل 

تدهور في الو�ضع المالي للم�شروع و�أثر الت�أخير على الم�شروع و�أداء القطاع والتغيرات التقنية والتدفقات النقدية الت�شغيلية والتمويلية. من المحتمل على �أ�سا�س المعلومات المتوفرة حالياً 

ب�أن التقييم الحالي لانخفا�ض قيمة الا�ستثمارات قد يتطلب تعديل جوهري على القيمة الدفترية لهذه الا�ستثمارات خلال ال�سنة المالية القادمة نتيجة لتغير جوهري في الافترا�ضات 

الم�ستخدمة في هذا التقييم. 

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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28. مواعيد الا�ستحقاق

العقارية  �أدوات حقوق الملكية والا�ستثمارات  التعاقدية المتبقية غير المح�سومة لموجودات ومطلوبات المجموعة، ماعدا الا�ستثمارات في  التالي يو�ضح مواعيد الا�ستحقاقات  الجدول 

والمعدات وبع�ض الموجودات والمطلوبات الأخرى، والتي تحدد وفقاً لتقديرات الإدارة للقيمة الممكن ا�ستردادها:

المجموع �أكثر من 3 �سنوات 1 �إلى 3 �سنوات 6 �أ�شهر �إلى �سنة 3 �إلى 6 �أ�شهر لغاية 3 �أ�شهر

2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

الموجودات 

1.093 - - - - 1.093 نقد و�أر�صدة لدى البنوك

31.718 - - - - 31.718 ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية

5.720 - - - 5.720 - ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة

116.068 74.820 40.295 953 - - ا�ستثمارات في �أوراق مالية

16.946 16.946 - - - - ا�ستثمارات في �شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة

23.044 - - 23.044 - - موجودات محتفظ بها بر�سم البيع

8.442 8.442 - - - - ا�ستثمارات عقارية

9.316 - 1.870 - 6.962 484 ذمم من خدمات م�صرفية ا�ستثمارية

26.077 16.039 - 4.850 3.810 1.378 موجودات �أخرى

5.171 5.171 - - - - معدات

243.595 121.418 42.165 28.847 16.492 34.673 مجموع الموجودات

المطلوبات 

288 - 288 - - - ذمم التمويلات الإ�سلامية الدائنة

14.535 - 2.509 - - 12.026 مبالغ م�ستحقة للموظفين

3.572 - - - - 3.572 مطلوبات �أخرى

18.395 - 2.797 - - 15.598 مجموع المطلوبات

بنود غير مقيدة في الميزانية العمومية

4.615 4.423 - - - 192 ح�سابات الا�ستثمار المقيدة

المجموع �أكثر من 3 �سنوات 1 �إلى 3 �سنوات 6 �أ�شهر �إلى �سنة 3 �إلى 6 �أ�شهر لغاية 3 �أ�شهر

2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

الموجودات 

170 - - - - 170 نقد و�أر�صدة لدى البنوك

69.823 - - - - 69.823 ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية

6.084 - - - 3.538 2.546 ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة

69.376 39.536 18.735 3.305 - 7.800 ا�ستثمارات في �أوراق مالية

3.034 3.034 - - - - ا�ستثمارات في �شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة

9.380 - 9.380 - - - ا�ستثمارات عقارية

34.509 - - - 34.509 - ذمم من خدمات م�صرفية ا�ستثمارية

26.503 - - 10.318 6.400 9.785 موجودات �أخرى

3.127 3.127 - - - - معدات

222.006 45.697 28.115 13.623 44.447 90.124 مجموع الموجودات

المطلوبات 

8.674 411 - - - 8.263 ذمم التمويلات الإ�سلامية الدائنة

مبالغ م�ستحقة للموظفين

10.717 - - - - 10.717 مطلوبات �أخرى

19.391 411 - - - 18.980 مجموع المطلوبات

بنود غير مقيدة في الميزانية العمومية

5.110 4.928 - - - 182 ح�سابات الا�ستثمار المقيدة

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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29. تمركز الموجودات والمطلوبات وح�سابات الا�ستثمار المقيدة

�أ. التمركز القطاعي

المجموع �أخــرى ال�شحن التكنولوجيا ال�صحة

النفظ

والغاز العقار 

البنوك

والم�ؤ�س�سات

المالية

التجارة

وال�صناعة

2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

الموجودات

1.093 - - - - - - 1.093 - نقد و�أر�صدة لدى البنوك

31.718 - - - - - - 31.718 - ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية

5.720 - - - - - - - 5.720 ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة

116.068 2.983 14.174 - - 14.109 70.560 837 13.405 ا�ستثمارات في �أوراق مالية

16.946 4.958 - 5.834 3.722 700 1.732 - - ا�ستثمارات في �شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة 

23.044 - - - - - 23.044 - - موجودات محتفظ بها بر�سم البيع

8.442 - - - - - 8.442 - - ا�ستثمارات عقارية

9.316 563 525 295 4.647 - 2.947 - 339 ذمم الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية المدينة

26.077 12.637 34 780 951 218 11.364 - 93 موجودات �أخرى

5.171 5.171 - - - - - - - معدات

243.595 26.312 14.733 6.909 9.320 15.027 118.089 33.648 19.557 مجموع الموجودات

المطلوبات 

288 - - - - - - 288 - ذمم التمويلات الإ�سلامية الدائنة

14.535 14.535 - - - - - - - مبالغ م�ستحقة للموظفين

3.572 3.572 - - - - - - - مطلوبات �أخرى

18.395 18.107 - - - - - 288 - مجموع المطلوبات

بنود غير مقيدة في الميزانية العمومية

4.615 - - - - - 1.305 3.310 - ح�سابات الا�ستثمار المقيدة

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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29. تمركز الموجودات والمطلوبات وح�سابات الا�ستثمار المقيدة )يتبع(

�أ. التمركز القطاعي )يتبع(

المجموع �أخــرى ال�شحن التكنولوجيا ال�صحة

النفظ

والغاز العقار 

البنوك

والم�ؤ�س�سات

المالية

التجارة

وال�صناعة

2007 

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

الموجودات 

170 - - - - - - 170 - نقد و�أر�صدة لدى البنوك

69.823 - - - - - - 69.823 - ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية

6.084 3.538 - - - - 2.546 - - ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة

69.376 18.235 3.305 4.941 - 9.913 23.052 8.721 1.209 ا�ستثمارات في �أوراق مالية

3.034 2.900 - - - - 134 - - ا�ستثمارات في �شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة

9.380 - - - - - 9.380 - - ا�ستثمارات عقارية

34.509 - - 100 - - 24.857 - 9.552 ذمم الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية المدينة

26.503 5.595 14.358 6.550 - - - - - موجودات �أخرى

3.127 3.127 - - - - - - - معدات

222.006 33.395 17.663 11.591 - 9.913 59.969 78.714 10.761 مجموع الموجودات

المطلوبات 

8.674 - - - - - - 8.674 - ذمم التمويلات الإ�سلامية الدائنة

8.821 8.821 - - - - - - - مبالغ م�ستحقة للموظفين

1.896 1.896 - - - - - - - مطلوبات �أخرى

19.391 10.717 - - - - - 8.674 - مجموع المطلوبات

بنود غير مقيدة في الميزانية العمومية

5.110 - - - - - 1.830 3.280 - ح�سابات الا�ستثمار المقيدة

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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29. تمركز الموجودات والمطلوبات وح�سابات الا�ستثمار المقيدة )يتبع(

ب. التمركز الجغرافي

المجموع

جزر الكايمن/ 

الأمريكيتين  دولياً

دول �أخرى في ال�شرق

الأو�سط و�شمال �أفريقيا

دول مجل�س

التعاون الخليجي  2008

الموجودات

1.093 - - - 1.093 نقد و�أر�صدة لدى البنوك

31.718 - - - 31.718 ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية

5.720 - - 5.720 - ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة

116.068 100 13.000 20.571 82.397 ا�ستثمارات في �أوراق مالية

16.946 700 - 1.958 14.288 ا�ستثمارات في �شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة

23.044 - - - 23.044 موجودات محتفظ بها بر�سم البيع

8.442 - - - 8.442 ا�ستثمارات عقارية

9.316 - 524 375 8.417 ذمم الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية المدينة

26.077 218 34 198 25.627 موجودات �أخرى

5.171 - - - 5.171 معدات

243.595 1.018 13.558 28.822 200.197 مجموع الموجودات

المطلوبات 

288 - - - 288 ذمم التمويلات الإ�سلامية الدائنة

14.535 - - - 14.535 مبالغ م�ستحقة للموظفين

3.572 - - 368 3.204 مطلوبات �أخرى

18.395 - - 368 18.027 مجموع المطلوبات

بنود غير مقيدة في الميزانية العمومية

4.615 - - - 4.615 ح�سابات الا�ستثمار المقيدة
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29. تمركز الموجودات والمطلوبات وح�سابات الا�ستثمار المقيدة )يتبع(

ب. التمركز الجغرافي )يتبع(

المجموع

جزر الكايمن/ 

الأمريكيتين  دولياً

دول �أخرى في ال�شرق

الأو�سط و�شمال �أفريقيا

دول مجل�س

التعاون الخليجي  2007

الموجودات 

170 - - - 170 نقد و�أر�صدة لدى البنوك

69.823 - - - 69.823 ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية

6.084 - - - 6.084 ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة

69.376 8.100 - 5.239 56.037 ا�ستثمارات في �أوراق مالية

3.034 900 - 2.000 134 ا�ستثمارات في �شركات زميلة وم�شاريع م�شتركة

9.380 - - - 9.380 ا�ستثمارات عقارية

34.509 - - 9.552 24.957 ذمم الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية المدينة

26.503 242 5.934 13.067 7.260 موجودات �أخرى

3.127 - - - 3.127 معدات

222.006 9.242 5.934 29.858 176.972 مجموع الموجودات

المطلوبات 

8.674 - - - 8.674 ذمم التمويلات الإ�سلامية الدائنة

8.821 - - - 8.821 مبالغ م�ستحقة للموظفين

1.896 - - - 1.896 مطلوبات �أخرى

19.391 - - - 19.391 مجموع المطلوبات

بنود غير مقيدة في الميزانية العمومية

5.110 - - - 5.110 ح�سابات الا�ستثمار المقيدة

30 . موجودات تحت الإدارة 

ك�أمين على  المجموعة  ويت�ضمن هذا تمثيل  لم�شاريعها  بت�أ�سي�سها  تقوم  التي  الم�شاريع  ل�شركات  الا�ست�شارية  الا�ستثمارات والخدمات  و�إدارة  الإدارية  بتوفير الخدمات  المجموعة  تقوم 

الموجودات �أو اتخاذ قرارات بالنيابة عن هذه ال�شركات تحت �صفة الو�صاية. ان الموجودات المحتفظ بها بهذه ال�صفة غير مدرجة في هذه البيانات المالية الموحدة. بلغت الموجودات 

تحت الإدارة في تاريخ الميزانية العمومية 650 مليون دولار امريكي )2007: 181 مليون دولار �أمريكي(. 

31. التزامات محتملة وارتباطات

التزامات الا�ستثمار

قامت المجموعة ب�إ�صدار خطاب �ضمان بقيمة 17.48 مليون دولار امريكي )2007: 2.66 مليون دولار �أمريكي( متعلق بم�شاريع البنك التطورية ولا يتوقع تكبد �أي خ�سائر منه. كما 

يوجد على المجموعة التزامات في 31 دي�سمبر 2008 للا�ستثمار بمبلغ 2.27 مليون دولار �أمريكي ) 2007: 27.17 مليون دولار امريكي(. 

التزامات الإيجار الت�شغيلي

قامت المجوعة بتوقيع عقد �إيجار طويل الأجل للح�صول على م�ساحة مكاتب في مبنى مواقف بلازا الكائن بالمنطقة الدبلوما�سية في البحرين، ويكون الإيجار الم�ستحق كالآتي:

 

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

م�ستحقات

858 1.040 خلال �سنة واحدة

3.433 2.394 خلال 2 - 5 �سنوات

4.291 3.434

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008



www.vc-bank.com

67 التقـــريـر ال�سـنـــوي 2008

32. �إدارة المخاطر ور�أ�س المال

يوجد لدى المجموعة ق�سم داخلي لإدارة المخاطر يتولى مهام �إدارة المخاطر والت�أكد من وجود قاعدة ر�أ�سمالية ملائمة تم�شياً مع �أف�ضل الممار�سات ووفقاً لمتطلبات وقوانين م�صرف 

البحرين المركزي. �إن لجنة المخاطر المنبثقة عن مجل�س الإدارة م��سؤولة ب�صورة عامة عن هذا الق�سم والمدارة من قبل لجنة الإدارة التنفيذية من خلال دائرة �إدارة المخاطر.

تقوم دائرة �إدارة المخاطر بتحديد وتقييم المخاطر في كل عر�ض للا�ستثمار وتقوم بمراقبة دورية وقيا�س للمخاطر على م�ستوى الا�ستثمار وعلى م�ستوى الميزانية العمومية. �إن رئي�س 

دائرة �إدارة المخاطر هو �سكرتير لجنة المخاطر المنبثقة عن مجل�س الإدارة وله كل ال�صلاحيات بالتوا�صل مع مجل�س الإدارة.

�إن المجموعة معر�ضة لمخاطر الائتمان ومخاطر التمركز ومخاطر ال�سيولة ومخاطر ال�سوق )التي تتكون من مخاطر �أ�سعار �أدوات حقوق الملكية ومخاطر معدل هام�ش الربح ومخاطر 

العملة( �إ�ضافةً �إلى مخاطر الت�شغيل. �إن طريقة المجموعة في مراقبة وقيا�س و�إدارة هذه المخاطر م�شروحة �أدناه.

�أ.	مخاطر الائتمان

تتمثل مخاطر الائتمان في عدم التزام �أحد �أطراف الأدوات المالية من الوفاء بالتزاماته، الأمر الذي ينتج عنه تحمل الطرف الآخر خ�سائر مالية. المجموعة معر�ضة لمخاطر الائتمان 

على النقد و�أر�صدة لدى البنوك وودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية وذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة وا�ستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق )�صكوك( وبع�ض الموجودات الأخرى 

كالمبالغ الم�ستحقة من الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية ور�سوم الهيكلة والمبالغ الم�ستحقة من ا�سترداد ا�ستثمارات محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق.

ب�صورة  مراقبتها  يتم  وانه  نظامية  ب�صورة  ومعتمد  ب�صورة �صحيحة،  الائتمان  تقييم مخاطر  من  المجموعة  والتي تمكن  الائتمان  لإدارة مخاطر  �سيا�سات محددة  المجموعة  لدى 

م�ستمرة. يتم تقييم مجموع تعر�ض المجموعة لمخاطر الائتمان ب�صورة �شهرية بما فيها التعر�ضات الكبيرة وذلك ل�ضمان توزيع مخاطر الائتمان على الأطراف الآخرين وو�ضع حدود 

لتمركز المخاطر على م�ستوى المناطق الجغرافية �أو القطاعات الاقت�صادية. 

تمثل القيمة الدفترية للموجودات المالية الحد الأق�صى من مخاطر الائتمان التي يمكن �أن تتعر�ض لها المجموعة كما في 31 دي�سمبر 2008، لا يحتفظ البنك ب�أي �ضمانات مقابل هذه 

التعر�ضات. لا يوجد لدى البنك ذمم مدينة جوهرية مت�أخرة.

الموجودات المالية منخف�ضة القيمة

الموجودات المالية منخف�ضة القيمة هي تلك التي يحددها البنك ب�أنه غير قادر على تح�صيل كل المبالغ والأرباح الم�ستحقة وفقاً لل�شروط التعاقدية لعقود الموجودات المالية، ويتم تقييم 

الانخفا�ض ب�شكل فردي لكل تعر�ض. بلغ �إجمالي القيمة الدفترية للا�ستثمارات المتوفرة للبيع المنخف�ضة القيمة 12.250 �ألف دولار �أمريكي )2007: 8.143 �ألف دولار �أمريكي( وكان 

مخ�ص�ص انخفا�ض القيمة المتراكم المحت�سب 8.972 �ألف دولار �أمريكي )2007: 7.264 �ألف دولار �أمريكي(.

ب.	 مخاطر التمركز

تنتج مخاطر التمركز عندما يعمل عدة �أطراف من �أن�شطة اقت�صادية مت�شابهة �أو �أن�شطة في نف�س المنطقة الجغرافية �أو لهم خ�صائ�ص اقت�صادية مت�شابهة قد ت�ؤثر بدرجة مت�شابهة 

على مقدرتهم ل�سداد التزاماتهم نتيجة لتغيرات في المناخ الاقت�صادي �أو ال�سيا�سي �أو ظروف �أخرى. ت�سعى المجموعة لإدارة مخاطر التمركز بو�ضع ومراقبة حدود للتمركز الجغرافي 

والاقطاعي. �إن التوزيع الجغرافي والاقطاعي للموجودات والمطلوبات مو�ضح في �إي�ضاح )29(.

ج. مخاطر ال�سيولة

�إن مخاطر ال�سيولة هي مخاطر عدم مقدرة المجموعة الح�صول على متطلباتها من ال�سيولة للوفاء بالتزاماتها عند حلول �أجلها. تهدف طريقة المجموعة في �إدارة ال�سيولة �إلى الت�أكد 

من توافر ال�سيولة في كل الأحوال ل�سداد التزاماتها عند حلول �أجلها �سواء في الظروف الاعتيادية �أو ال�صعبة دون تكبد خ�سائر غير مقبولة �أو خ�سارة ال�سمعة التجارية للبنك.

�إدارة المراقبة المالية بترتيب البيانات من الخزينة ووحدات العمل الأخرى فيما يتعلق ب�سيولة موجوداتها ومطلوباتها المالية وتفا�صيل التدفقات النقدية المتوقعة الناتجة من  تقوم 

الم�شاريع الم�ستقبلية المتوقعة. تقوم �إدارة المراقبة المالية ب�إر�سال المعلومات لوحدة الخزينة، التي تقوم ب�إدارة محفظة البنك من الموجودات ال�سائلة ق�صيرة الأجل، والتي تتكون ب�شكل 

كبير من ودائع ق�صيرة الأجل لدى بنوك �أخرى وبع�ض الت�سهيلات البنكية الأخرى، وذلك بهدف الت�أكد من توافر �سيولة كافية لدى البنك ككل. 

مواعيد ا�ستحقاق الموجودات والمطلوبات مو�ضحة في �إي�ضاح )28(.

د. مخاطر ال�سوق 

مخاطر ال�سوق هي مخاطر تغير �أ�سعار ال�سوق مثل معدل الربح و�أ�سعار الأ�سهم ومعدل �سعر ال�صرف وهام�ش الائتمان والتي لها ت�أثير على دخل المجموعة �أو قيمة �أدواتها المالية. تتكون 

مخاطر ال�سوق من ثلاث مخاطر: مخاطر العملة ومخاطر معدل الربح ومخاطر ال�سوق الأخرى. �إن الهدف من �إدارة مخاطر ال�سوق هو �إدارة ومراقبة تعر�ضات مخاطر ال�سوق في 

حدود الإطارات المقبولة مع تحقيق عائد مجزي على المخاطر. 
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32. �إدارة المخاطر ور�أ�س المال )يتبع(

مخاطر معدل الربح

تنتج مخاطر معدل الربح عن اختلاف �أوقات �إعادة ت�سعير موجودات ومطلوبات المجموعة. �إن الموجودات والمطلوبات المالية للمجموعة الهامة ذات الح�سا�سية للتغير في معدل هام�ش 

الربح هي الودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية وذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة والا�ستثمارات المحتفظ بها لتاريخ الا�ستحقاق وذمم التمويلات الإ�سلامية الدائنة. �إن تعر�ض المجموعة 

لمخاطر تغير هام�ش الربح محدود نتيجة لطبيعة هذه الموجودات والمطلوبات الق�صيرة الأجل. متو�سط معدل هام�ش الربح على هذه الأدوات هو كالتالي:

31 دي�سمبر 2007 31 دي�سمبر 2008

%5.00 %3.09 ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية 

%15.00 %3.00 ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة

%7.20 - ا�ستثمارات محتفظ بها لتاريخ الا�ستحقاق

%5.85 %4.70 ذمم التمويلات الإ�سلامية الدائنة 

مخاطر العملة

تنتج مخاطر العملة من تغير قيمة الأدوات المالية من جراء تغير �أ�سعار �صرف العملات الأجنبية. �إن المجموعة معر�ضة لمخاطر العملة على بع�ض ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة 

�أوراق مالية مقومة بالدينار الكويتي والريال ال�سعودي والدرهم الإماراتي. ت�سعى المجموعة لإدارة مخاطر العملة عن طريق المتابعة الم�ستمرة لأ�سعار ال�صرف.  والا�ستثمارات في 

فيما يلي عر�ض للتعر�ضات الجوهرية الناتجة عن �أ�سعار �صرف العملات الأجنبية كما في 31 دي�سمبر:

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

4.783 3.338 الدينار الكويتي

13.326 5.751 الريال ال�سعودي

28.759 - الدرهم الاماراتي

- 18 اليورو

�أمريكي دولار  �ألف   334 بمبلغ  الربح  �صافي  في  انخفا�ض  عنه  �سينتج  كان   2008 دي�سمبر   31 في   %10 بن�سبة  الكويتي  الدينار  مقابل  الأمريكي  الدولار  قيمة  نق�صان  زيادة/   �إن 

)2007: 478 �ألف دولار �أمريكي(. هذا التحليل يفتر�ض ب�أن العوامل الأخرى وبالأخ�ص معدل هام�ش الربح تظل ثابتة.

�إن الريال ال�سعودي والدرهم الإماراتي مرتبطين بالدولار الأمريكي وعليه ف�إن المجموعة غير معر�ضة لمخاطر تغير في �سعر هذه العملات.

 مخاطر ال�سعر الأخرى

�إن الأوراق المالية للمجموعة المتوفرة للبيع والم�سجلة بالتكلفة معر�ضة �إلى مخاطر التغير في قيمها. راجع �إي�ضاح )27( المتعلق بال�سيا�سات المحا�سبية لتقييم انخفا�ض قيمة الا�ستثمارات 

في الأ�سهم المتوفرة للبيع والم�سجلة بالتكلفة. تقوم المجموعة ب�إدارة التعر�ض �إلى مخاطر ال�سعر الأخرى عن طريق المراقبة الن�شطة الم�ستمرة لأداء الأوراق المالية. يتم تقييم الأداء 

ب�شكل ربع �سنوي ويتم رفع التقرير للجنة التمويل والا�ستثمار في مجل�س الإدارة.

مخاطر �سعر حق الملكية

مخاطر �سعر ال�سهم هي المخاطر التي تنتج عن نق�صان في القيمة العادلة نتيجة التغيرات في قيمة �أ�سهم ال�شركات الفردية. لا يوجد للمجموعة تعر�ضات جوهرية لأدوات ا�ستثمارية 

مدرجة. �إن تعر�ض المجموعة مو�ضح في �إي�ضاح )5( حول هذه البيانات المالية.

هـ. مخاطر الت�شغيل

مخاطر الت�شغيل هي مخاطر الخ�سائر الناتجة عن ف�شل الأنظمة و�أنظمة الرقابة والاختلا�سات والأخطاء الب�شرية والتي قد ت�ؤدي �إلى خ�سائر مالية وال�سمعة التجارية وما يتبعها 

من م�سائلات قانونية وتنظيمية. يدير البنك مخاطر الت�شغيل عن طريق اتباع �أنظمة رقابة داخلية منا�سبة والت�أكد من ف�صل المهام والمراجعة الداخلية والمطابقة بما فيها التدقيق 

الداخلي ورقابة الالتزام. ق�سم �إدارة المخاطر م�سئول عن تحديد، ومراقبة، و�إدارة المخاطر الت�شغيلية في البنك. يوجد لدى البنك �سيا�سة معتمدة للقيام بذلك، مع توافر جميع البنى 

التحتية والتنظيمية والمادية.

و. �إدارة ر�أ�س المال

المجموعة  الم�صرف من  يتطلب  المتطلبات  لتنفيذ هذه  المجموعة.  لكل  المال  ر�أ�س  متطلبات  ومراقبة  بتحديد  للبنك  الرئي�سية  الرقابية  الهيئة  وهو  المركزي  البحرين  يقوم م�صرف 

المحافظة على معدل محدد لمجموع ر�أ�س المال ن�سبة �إلى مجموع الموجودات الموزونة بالمخاطر. ت�صنف العمليات الم�صرفية للمجموعة �إما عمليات متاجرة �أو عمليات م�صرفية وتحدد 

الموجودات الموزونة بالمخاطر وفقاً لمتطلبات محددة تعك�س الم�ستويات المختلفة للمخاطر المرتبطة بالموجودات والبنود غير الم�ضمنة في الميزانية العمومية.
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32. �إدارة المخاطر ور�أ�س المــال )يتبع(

و. �إدارة ر�أ�س المــال )يتبع(

�إن �سيا�سة المجموعة تتمثل في المحافظة على قاعدة ر�أ�س مال قوية من �أجل المحافظة على ثقة الم�ستثمرين والدائنين وال�سوق وا�ستدامة التطور الم�ستقبلي للن�شاط التجاري. تم الالتزام 

بمتطلبات م�صرف البحرين المركزي الخا�صة بملائمة ر�أ�س المال على مدار ال�سنة.

بدءاً من 1 يناير 2008، مطلوب من البنك الالتزام با�شتراطات نموذج كفاية ر�أ�س المال المعدل ال�صادر عن م�صرف بنك البحرين المركزي )معدل بناءً على �إطار بازل 2( فيما 

يتعلق بر�أ�س المال التنظيمي. لقد تبنى البنك النهج الموحد لإدارة مخاطر الائتمان والت�شغيل وفقاً للإطار المعدل. لم يكن هناك تغير جوهري في مبلغ ر�أ�س المال التنظيمي المتوفر 

وفقاً للقاعدتين. بالإ�ضافة لذلك، وبما �أن البنك لم ينتقل لا�ستخدام النهج المتطور في ح�ساب الموجودات الموزونة بالمخاطر، ولم ي�ستخدم �أي من المنافع من تخفيف مخاطر الائتمان 

الم�سموح بها، لذلك لا يوجد فرق جوهري في قيا�س الموجودات الموزونة بالمخاطر لمخاطر الائتمان. 

 �إن و�ضع ر�أ�س المال النظامي للمجموعة في 31 دي�سمبر 2008 كما يلي:

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية ر�أ�س المـــال

229.430 463.494 مجموع الموجودات الموزونة بالمخاطر

165.517 174.149 الفئة الأولى لر�أ�س المال

32.481 41.485 الفئة الثانية لر�أ�س المال

197.998 215.634 مجموع ر�أ�س المالي التنظيمي

%86 %47 مجموع ر�أ�س المالي التنظيمي كن�سبة من مجموع الموجودات الموزونة بالمخاطر

لقد التزم البنك خلال ال�سنة بجميع متطلبات ر�أ�س المال المفرو�ضة عليه خارجياً. 

33. القيمة العادلة

تتمثل القيمة العادلة لأي �أ�صل من الأ�صول في المبلغ الذي يمكن مبادلته به، �أو في �سداد �أي التزام بين طرفين ملمين بتفا�صيل المعاملة وعلى �أ�س�س تجارية. فيماعدا بع�ض الا�ستثمارات 

المتوفرة للبيع غير المدرجة بقيمة 36.325 �ألف دولار �أمريكي )2007: 14.196 �ألف دولار �أمريكي( وا�ستثمارات في �صكوك بقيمة لا �شيء �ألف دولار �أمريكي )2007: 7.800 �ألف 

دولار �أمريكي( الظاهرة بالتكلفة، ف�إن القيمة العادلة المقدرة للأدوات المالية الأخرى للمجموعة لا تختلف اختلافاً جوهرياً عن قيمتها الدفترية.

الجدول التالي يو�ضح ت�صنيف المجموعة لكل نوع من الموجودات والمطلوبات المالية:

�إجمالي القيمة

الدفترية

بالتكلفة

المطفاة

متوفرة 

للبيع

قرو�ض

وذمم مدينة

محتفظ بها حتى 

تاريخ الا�ستحقاق

محددة

لغر�ض المتاجرة بالقيمة العادلة 2008

الموجودات

1.093 - - 1.093 - - - نقد و�أر�صدة لدى البنوك

31.718 - - 31.718 - - - ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية

5.720 - - 5.720 - - - ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة

116.068 - 41.602 - - 69.820 4.646 ا�ستثمارات في �أوراق مالية

9.316 - - 9.316 - - - ذمم الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية المدينة

26.077 - - 26.077 - - - موجودات �أخرى

189.992 - 41.602 73.924 - 69.820 4.646 مجموع الموجودات المالية

المطلوبات 

288 288 - - - - - ذمم التمويلات الإ�سلامية الدائنة

3.572 3.572 - - - - - مطلوبات �أخرى

3.860 3.860 - - - - - مجموع المطلوبات المالية

بنود غير مقيدة في الميزانية العمومية

4.615 - 4.423 192 - - - ح�سابات الا�ستثمار المقيدة

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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33. القيمة العادلة )يتبع(

�إجمالي القيمة

الدفترية

بالتكلفة

المطفاة

متوفرة 

للبيع

قرو�ض

وذمم مدينة

محتفظ بها حتى 

تاريخ الا�ستحقاق

محددة

لغر�ض المتاجرة بالقيمة العادلة 2007

الموجودات

170 - - 170 - - - نقد و�أر�صدة لدى البنوك

69.283 - - 69.283 - - - ودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية

6.084 - - 6.084 - - - ذمم التمويلات الإ�سلامية المدينة

69.376 - 25.644 - 7.800 34.536 1.396 ا�ستثمارات في �أوراق مالية

34.509 - - 34.509 - - - ذمم الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية المدينة

26.503 - - 26.503 - - - موجودات �أخرى

205.925 - 25.644 136.549 7.800 34.536 1.396 مجموع الموجودات المالية

المطلوبات 

8.674 8.674 - - - - - ذمم التمويلات الإ�سلامية الدائنة

10.717 10.717 - - - - - مطلوبات �أخرى

19.391 19.391 - - - - - مجموع المطلوبات المالية

بنود غير مقيدة في الميزانية العمومية

5.110 - 4.927 183 - - - ح�سابات الا�ستثمار المقيدة

 

34. العائد على الأ�سهم

العائد الأ�سا�سي لكل �سهم

تم احت�ساب العائد الأ�سا�سي لكل �سهم على �أ�سا�س �صافي ربح ال�سنة مق�سوماً على المعدل الموزون لعدد �أ�سهم الملكية ال�صادرة خلال الفترة المنتهية في 31 دي�سمبر كالتالي:

 

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

32.301 47.621 ربح الفترة المن�سوب لم�ساهمي ال�شركة الأم

82.602 150.000 متو�سط عدد �أ�سهم حقوق الملكية )ب�آلاف الدولارات الأمريكية(

39.10 31.75 العائد الأ�سا�سي على ال�سهم )بال�سنت الأمريكي(

العائد المخف�ض لكل �سهم

تم احت�ساب العائد المخف�ض لكل �سهم على �أ�سا�س �صافي ربح ال�سنة مق�سوماً على المعدل الموزون لعدد الأ�سهم ال�صادرة خلال الفترة المنتهية في 31 دي�سمبر بعد ح�ساب ت�أثير الأ�سهم 

المحتمل �إ�صدارها �إلى »خطة تّملك �أ�سهم البنك من قبل الموظفين« احت�سبت كالتالي:

 

31 دي�سمبر 2007

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

31 دي�سمبر 2008

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

32.301 47.621 ربح ال�سنة المن�سوب لم�ساهمي ال�شركة الأم

82.602 150.000 متو�سط عدد �أ�سهم حقوق الملكية - �أ�سا�سي )ب�آلاف الدولارات الأمريكية(

2.885 5.641 ت�أثير �أ�سهم »خطة تّملك �أ�سهم البنك من قبل الموظفين )بالآلاف(

85.487 155.641 متو�سط عدد �أ�سهم حقوق الملكية - مخف�ض )ب�آلاف الدولارات الأمريكية(

37.78 30.60 العائد المخف�ض على ال�سهم )بال�سنت الأمريكي(

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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35. المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية والتف�سيرات الجديدة التي لم يتم تطبيقها بعد من قبل المجموعة

تم خلال ال�سنة �إ�صدار المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية والتف�سيرات التالية المتعلقة ب�أن�شطة المجموعة والتي لم يكن تطبيقها �إجبارياً من قبل المجموعة:

معيار المحا�سبة الدولي )1( – عر�ض البيانات المالية )معدل( )�ساري المفعول لل�سنة المالية من �أو بعد 1 يناير 2009(. 	•

معيار المحا�سبة الدولي )23( – تكاليف الاقترا�ض )�ساري المفعول لل�سنة المالية من �أو بعد 1 يناير 2009(. 	•

المعيار الدولي لإعداد التقارير )2( – الدفع على �أ�سا�س الأ�سهم: �شروط المنح والإلغاء )�ساري المفعول لل�سنة المالية من �أو بعد 1 يناير 2009(. 	•

الت�صفية الناتجة من  والالتزامات  �آجلًا  بيعاً  المباعة  المالية  المالية:الأدوات  البيانات  – عر�ض  الدولي )1(  المحا�سبة  ومعيار  المالية  – الأدوات  الدولي )32(  المحا�سبة  معيار  	•�
)�ساري المفعول لل�سنة المالية من �أو بعد 1 يناير 2009(.

ان تطبيق هذه المعايير والتف�سيرات وبع�ض التعديلات للمعايير الحالية وال�سارية المفعول في تواريخ مختلفة وال�صادرة عن مجل�س معايير المحا�سبة الدولية، لا يتوقع �أن يكون له �أي 

�أثر جوهري على البيانات المالية.

36. �أرقام المقارنة

تم �إعادة ت�صنيف بع�ض �أرقام المقارنة للفترة الما�ضية لإعطاء مقارنة عادلة مع عر�ض ال�سنة الحالية. �إعادة الت�صنيف هذه لم ت�ؤثر على �صافي الربح �أو حقوق الملكية المعلنة �سابقاً.

 �إي�ضاحات حول البيانات

المــاليـة المـوحـدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2008
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بـــازل 2

المـحـور 3
كما في 31 دي�سمبر 2008

هيكل ر�أ�س المــال  	-1

قاعدة ر�أ�س المـــال 

يبلغ ر�أ�س مال فين�شر كابيتال بنك الم�صرح به 500 مليون �سهم، قيمة ال�سهم الواحد دولار �أمريكي. خلال عام 2007 قام البنك بزيادة ر�أ�س المال المدفوع من 66 مليون دولار  	1-1

ا�ستراتيجيين جدد. لم�ستثمرين  والاكتتاب الخا�ص  �إ�صدار الحقوق  �أمريكي، وذلك من خلال  الواحد دولار  ال�سهم  �سهم، قيمة   �إلى 150 مليون دولار مكونة من 150 مليون 

كما �أ�صدر الم�ساهمون تفوي�ضاً بـ 15 مليون �سهم �إ�ضافي، قيمة ال�سهم الواحد دولار �أمريكي تخ�ص�ص لخطة ملكية الموظفين لأ�سهم البنك. 

في �أوائل عام 2009 خطط فين�شر كابيتال بنك لزيادة ر�أ�س المال من 165 مليون دولار �إلى 250 مليون دولار. هذه الزيادة من �ش�أنها دعم قاعدة البنك مما يتيح له:  	2-1

الا�ستفادة من ظروف ال�سوق الحالية من خلال اقتنا�ص الفر�ص والا�ستحواذ على الأ�صول ذات الجودة العالية بقيمة منخف�ضة.  �أ-	

دعم �إمكانيات التو�سع، وتعزيز فر�ص الح�صول على ال�صفقات ال�ضخمة والمجزية.  ب-	

تعزيز مركزه الا�ستراتيجي في المنطقة، ومواجهة الظروف التناف�سية الحالية ال�سائدة في الأ�سواق.  ج-	

توفير الحماية للبنك �ضد �أي ظروف �سوقية معاك�سة في الم�ستقبل.  د-	

وبالإ�ضافة �إلى تلك الأهداف الأ�سا�سية، ف�إن زيادة ر�أ�س المال من �ش�أنها ا�ستقطاب م�ستثمرين ا�ستراتيجيين جدد �سي�شكلون بدورهم دعامة مالية را�سخة، و�أداة فعالة لدعم  	3-1

ا�ستقرار البنك، ف�ضلا عن �إعداد البنك لطرح اكتتاب �أولي خا�ص. 

هيكل المجموعة:  	4-1

يمتلك البنك ال�شركات التابعة التالية المدمجة بالكامل في بياناته المالية والمدرجة لغر�ض ح�ساب ر�أ�س المال:  	

ن�سبة الملكية ر�أ�س المـــال الدولة ال�شركة التابعة 

90% 20.000 دينار بحريني البحرين �شركة ذي لونج للم�ساحات المكتبية المجهزة ذ.م.م 

100% 20.000 دينار بحريني البحرين �شركة لايم لخدمات التموين و�إدارة المطاعم ذ.م. 

ا�ستعرا�ض الأداء المالي:  	5-1

بد�أ البنك عملياته الت�شغيلية في �أكتوبر 2005 بر�أ�س مال مدفوع بقيمة 66 مليون دولار �أمريكي، وقد حقق عائدات ملمو�سة على مدى الثلاث �سنوات الما�ضية كما هو مو�ضح  	

�أدناه: 

2008 2007 2006 التفا�صيل 

13.2632.347.0�صافي الأرباح )بالمليون دولار �أمريكي( 

27% 33%20% العائد على ال�سهم 

43% 41%46% معدل التكلفة �إلى الدخل 

25% 28%25% تكاليف الموظفين �إلى �إجمالي الدخل 

79 2650عدد الموظفين 

69% 36% 43% �إجمالي الا�ستثمارات �إلى �إجمالي الأ�صول 

8% 10% 14% �إجمالي المطلوبات/�إجمالي الأ�سهم 

22% 8% 6% العائدات الم�ستبقاة �إلى ر�أ�س المال المدفوع 

كما هو مو�ضح في البيانات المالية، ف�إن الدخل المتحقق من الا�ست�شارات الا�ستثمارية والهيكلية يعد الم�ساهم الأ�سا�سي في �صافي الأرباح، بما يمثل 75% من �إجمالي الدخل على 

مدى الثلاث �سنوات القادمة. ومع تنامي الأ�صول المدارة، يتوقع البنك زيادة ن�صيب الدخل المتحقق من ر�سوم الإدارة لتوفير م�ستويات متزايدة من الدخل الم�ستدام. 

ويعتزم البنك تعزيز عملية النمو من خلال دعم ال�صفقات الا�ستثمارية وجذب الم�ستثمرين. �إن زيادة ر�أ�س مال البنك كما هو مو�ضح في البند 1-2 �أعلاه يمثل جزءاً هاماً من 

خطته الم�ستقبلية. 

برنامج �إدارة كفاية ر�أ�س المال 

�إن برنامج �إدارة كفاية ر�أ�س المال ي�ضمن مواكبة البنك لمتطلبات ر�أ�س المال، وي�ساهم �أي�ضاً في تعزيز قاعدة ر�أ�س المال الرا�سخة التي من �ش�أنها دعم نمو الأن�شطة.  	6-1

التي ينفذها م�صرف  التنظيمية المحلية  �أ�سا�س الإجراءات  المال( على  ر�أ�س  المال )معدل كفاية  ر�أ�س  التحكم في المخاطر لكفاية  �إجراءات  البنك  ر�أ�س ماله، يطبق  لإدارة  	7-1

البحرين المركزي والتي تتما�شى مع الخطوط الإر�شادية لاتفاقية بازل II ال�صادرة من قبل لجنة بازل حول الإجراءات الدولية الخا�صة بالإ�شراف الم�صرفي على قيا�س ر�أ�س 

المال ومعايير ر�أ�س المال.
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بـــازل 2

المـحـور 3 )يتبــع(
كما في 31 دي�سمبر 2008

 II اعتباراً من يناير 2008 طلب م�صرف البحرين المركزي من جميع الم�ؤ�س�سات الم�صرفية العاملة في البحرين تطبيق الدعامة الأولى من الخطوط الإر�شادية لاتفاقية بازل 	8-1

التي تتناول الحفاظ على الحد الأدنى من ر�أ�س المال المح�سوب على �أ�سا�س ثلاث عنا�صر رئي�سية للتعر�ض للمخاطر وهي مخاطر الائتمان )بما في ذلك المخاطر الا�ستثمارية(، 

ومخاطر الت�شغيل، ومخاطر ال�سوق. 

يتبنى فين�شر كابيتال بنك “منهج النموذج الموحد” لتقييم مخاطر الائتمان ومخاطر ال�سوق، ف�ضلا عن “منهج الم�ؤ�شر الأ�سا�سي” لقيا�س مخاطر الت�شغيل.  	9-1

الداخلي  الت�صنيف  �أ�سا�س  على  القائم  والمنهج  الموحد،  النموذج  منهج  وهي  تطورها،  درجات  تختلف ح�سب  متنوعة  بثلاث طرق  الائتمان  �أوزان مخاطر  يمكن ح�ساب  �أ.	

الأ�سا�سي، والمنهج القائم على �أ�سا�س الت�صنيف الداخلي المتقدم. وقد تبنى فين�شر كابيتال بنك منهج النموذج الموحد لقيا�س مخاطر الائتمان والذي يعتمد على �أوزان 

المخاطر الثابتة لمختلف فئات مخاطر الائتمان. 

يمكن ح�ساب �أوزان مخاطر ال�سوق با�ستخدام منهج النموذج الموحد الذي يعتمد على ر�سوم ر�أ�س المال الثابتة لفئات محددة من مخاطر ال�سوق �أو منهج النماذج الداخلية  ب.	

الذي يجب �أن يخ�ضع لموافقة م�سبقة من م�صرف البحرين المركزي. وي�ستخدم البنك منهج النموذج الموحد لقيا�س مخاطر ال�سوق. 

بالن�سبة لمخاطر الت�شغيل توجد ثلاثة مناهج – منهج الم�ؤ�شر الأ�سا�سي، ومنهج النموذج الموحد، ومنهج القيا�س المتقدم. ي�ستخدم البنك منهج الم�ؤ�شر الأ�سا�سي الذي يعتمد  ج.	

على متو�سط �إجمالي الدخل على مدى الثلاث �سنوات الما�ضية ك�أ�سا�س لح�ساب ر�سوم ر�أ�س المال لمخاطر الت�شغيل. 

عند ح�ساب معدل كفاية ر�أ�س المال، يقوم البنك بح�ساب �أ�صوله التي تمت ت�سوية مخاطرها، ثم يتم تق�سيمها على ر�أ�س المال المقبول ح�سب متطلبات الهيئات التنظيمية بدلا  	10-1

من ر�أ�س المال الم�ساهم المدرج في ميزانية البنك. ويتكون ر�أ�س المال التنظيمي من عن�صرين: 

�شريحة 1 من ر�أ�س المال وهي القيمة الأ�سمية لر�أ�س المال المدفوع، والإيرادات الم�ستبقاة المدققة، والاحتياطيات المتراكمة النا�شئة عن مخ�ص�صات الدخل لل�سنة الحالية  �أ.	

وال�سنوات الما�ضية و/�أو الإيرادات الم�ستبقاة ناق�صاً �أي مخ�ص�ص للخزانة، �أو حقوق الأقلية، �أو احتياطيات �سلبية للقيمة العادلة. وت�ستلزم الأحكام التنظيمية المحلية خ�صم 

بع�ض الا�ستثمارات �أو المخاطر من ر�أ�س المال �شريحة 1. 

�شريحة 2 من ر�أ�س المال التي تتكون من الجزء المقبول من القرو�ض الم�ساندة والمكا�سب غير المحققة النا�شئة عن التقييم العادل. ووفق �أحكام م�صرف البحرين المركزي،  ب.	

ف�إن المبلغ التراكمي من �شريحة ر�أ�س المال 2 الذي يتم ت�ضمينه في معدل كفاية ر�أ�س المال يكون محدوداً بما لا يزيد عن 100% من �شريحة ر�أ�س المال 1. 

نظراً لأن البنك لا يدير فروعاً ت�شغيلية خارج مملكة البحرين، ف�إنه يخ�ضع فقط لمتطلبات ر�أ�س المال الخا�صة بم�صرف البحرين المركزي، والتي تلزم جميع الم�ؤ�س�سات المالية  	11-1

العاملة في البحرين على الحفاظ على معدل كفاية ر�أ�س المال عند 12% في الحد الأدنى.

 

تتم مراجعة مركز البنك من حيث كفاية ر�أ�س المال، و�إجراء اختبارات اجهاد  دورية لمختلف الظروف التي قد يتعر�ض لها، مع الأخذ في الاعتبار طبيعة ا�ستثمارات البنك من  	12-1

الأ�صول البديلة. ويتم حفظ التقارير الخا�صة بكفاية ر�أ�س المال لدى م�صرف البحرين المركزي ب�شكل ربع �سنوي. 

يقوم البنك في الوقت الحالي بمراجعة ا�ستراتيجيات العمل، وتطوير برنامجه لإدارة ر�أ�س المال، بما في ذلك تطوير برنامج داخلي لتقييم كفاية ر�أ�س المال. ومن المخطط  	13-1

الانتهاء من هذه العملية هذا العام، على �أن تت�ضمن ت�صديق مجل�س الإدارة على الا�ستراتيجية والبرنامج . 

وفي �إطار �إجراءات التخفيف من المخاطر، يحر�ص البنك على �إتباع �سيا�سة تنويع الأن�شطة، وي�سعى �إلى تقلي�ص المخاطر التي يمكن �أن يتعر�ض لها في بع�ض المناطق الجغرافية،  	14-1

�أو مخاطر الأطراف المقابلة، �أو الأدوات، �أو �أنواع الن�شاط. 

الجدول التالي ي�شير �إلى التفا�صيل الكمية لمعدل كفاية ر�أ�س المال:  	15-1
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جدول 1: ر�أ�س المال المقبول من الهيئات الرقابية 

ب�آلاف الدولارات الأمريكيةتفا�صيل قاعدة ر�أ�س المال المقبول 

�شريحة ر�أ�س المال 1 

165.000ر�أ�س المال الم�ساهم 

)15.000(ناق�صاً: الأ�سهم غير المكت�سبة في خطة ملكية الموظفين لأ�سهم البنك

13.533�أق�ساط ال�سهم 

9.314احتياطي قانوني 

6.802�أرباح م�ستبقاة من العام ال�سابق 

31.704�أرباح م�ستبقاة من ال�سنة الحالية 

13حقوق الأقلية 

ناق�صاً: الخ�صومات 

)3.430(ال�شهرة 

)85(خ�سائر غير محققة في احتياطي البيانات المالية ال�سنوية 

)309(غيرها 

207.542�إجمالي �شريحة ر�أ�س المال 1 

�شريحة ر�أ�س المال 2

3.073احتياطي �أ�سهم برنامج خطة ملكية الموظفين لأ�سهم البنك 

5.020مكا�سب القيمة العادلة غير المحققة )%45( 

8.093�إجمالي �شريحة ر�أ�س المال 2

215.635�إجمالي ر�أ�س المال المقبول )�شريحة 1 + �شريحة 2(
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جــدول 2: تفا�صيل المخاطر 

تفا�صيل المخاطر ومتطلبات ر�أ�س المال )ب�آلاف الدولارات الأمريكية(

�إجمالي

المخاطر

�أوزان

المخاطر

ر�سوم

ر�أ�س المال

مخاطر الائتمان: 

32.8116.650798التعر�ض لمخاطر البنوك 

40.92040.9204.910التعر�ض لمخاطر ال�شركات 

5.2775.277633ا�ستثمارات في �أ�سهم مدرجة في الدفاتر الم�صرفية 

72.597108.89613.067ا�ستثمارات في �أ�سهم غير مدرجة في الدفاتر الم�صرفية 

83.115166.23019.948ا�ستثمارات في عقارات 

22.49422.4942.699مخاطر �أخرى 

257.213350.46642.056�إجمالي مخاطر الائتمان وفق منهج النموذج الموحد 

مخاطر ال�سوق: 

4.6469.2921.115مركز تداول الأ�سهم 

3.0453.045365مركز ال�صرف الأجنبي 

7.69112.3371.480�إجمالي مخاطر ال�سوق وفق منهج النموذج الموحد

100.6928.055مخاطر الت�شغيل وفق منهج الم�ؤ�شر الأ�سا�سي )انظر �أدناه(

463.49451.592الإجمالي 

215.635�إجمالي ر�أ�س المال المقبول – )�شريحة 1 + �شريحة 2(

207.542�إجمالي ر�أ�س المال المقبول – �شريحة 1

47%�إجمالي معدل كفاية ر�أ�س المال )�شريحة 1+ �شريحة 2(

45%معدل كفاية ر�أ�س المال ل�شريحة 1 

200620072008متطلبات ر�أ�س المال لمخاطر الت�شغيل )منهج الم�ؤ�شر الأ�سا�سي( )ب�آلاف الدولارات الأمريكية(

24.66054.39882.048�إجمالي الدخل لمدة �سنة 

53.702�إجمالي الدخل لمتو�سط ال�سنوات الثلاث الما�ضية 

8.055متطلبات ر�أ�س المال لمخاطر الت�شغيل )%15( 

100.692�أوزان مخاطر الت�شغيل 

جدول 2-1 – تقا�صيل �أوزان مخاطر ال�سوق )ب�آلاف الدولارات الأمريكية(

الحد الأدنىالحد الأق�صى31 دي�سمبر 302008 �سبتمبر 302008 يونيو 312008 مار�س 2008التفا�صيل

مخاطر ال�سوق

3.1853.4993.8724.6464.6463.185الأ�سهم المدرجة المتاحة للتداول

5.8896.4214.8703.0456.4213.045مخاطر ال�صرف الأجنبي

�أوزان مخاطر ال�سوق

6.3706.9997.7449.2929.2926.370الأ�سهم المدرجة المتاحة للتداول

5.8896.4214.8703.0456.4213.045مخاطر ال�صرف الأجنبي

12.25913.42012.61412.337�إجمالي �أوزان مخاطر ال�سوق
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	�إدارة المخاطر  -2

هيكل الرقابة على المخاطر 

باعتبار فين�شر كابيتال بنك م�صرفاً �إ�سلامياً ا�ستثمارياً يتعامل �أ�سا�ساً في الأ�صول البديلة، ف�إن البنك معر�ض لأنواع مختلفة من المخاطر في نطاق ن�شاطه الاعتيادي. وت�شتمل  	1-2

تلك المخاطر على: 

مخاطر الائتمان ومخاطر عجز الطرف الآخر �أ.	

مخاطر ال�سوق ب.	

مخاطر الت�شغل  ج.	

مخاطر الأ�سهم في دفاتر البنك )مخاطر الا�ستثمار( د.	

مخاطر ال�سيولة  هـ.	

مخاطر معدل هام�ش الربح في دفاتر البنك  و.	

مخاطر �سوء التوظيف التجارية  ز.	

�إن تفهم طبيعة المخاطر وتبني منهج مبنى على ال�شفافية تجاه تلك المخاطر يعتبر من العنا�صر الرئي�سية التي ترتكز عليها ا�ستراتيجية فين�شر كابيتال بنك. يحر�ص البنك على  	2-2

اتباع منهج حذر �صارم تجاه المخاطر، ويت�ضمن عملية مهيكلة جيداً لإدارة المخاطر كجزء لا يتجز�أ من قرار البنك بممار�سة الن�شاط. تنق�سم عملية �إدارة المخاطر �إلى ثلاثة 

مكونات رئي�سية تتكون من: 

تعريف المخاطر وقيا�سها  �أ.	

	�إجراءات التعريف وقيا�س المخاطر  .i
ا�ستخدام النموذج الكمي والكيفي لتقييم و�إدارة المخاطر 	.ii

التحكم في المخاطر  ب.	

حدود وا�ضحة للتعر�ض للمخاطر  	.i
معايير لقبول المخاطر تعتمد على المخاطر، والعائدات، وغيرها من العوامل الأخرى 	.ii

تنوع المحفظة، و�إتباع �إجراءات تخفيف المخاطر �إذا �أمكن 	.iii
الإلتزام ب�سيا�سات و�إجراءات ت�شغيل قوية ورا�سخة 	.iv

تحديد �صلاحيات منا�سبة للجنة مجل�س الإدارة واعتماد المعاملات الا�ستثمارية 	.v
متابعة المخاطر و�إعداد التقارير ذات ال�صلة  ج.	

المراجعة الم�ستمرة للمخاطر من قبل دائرة �إدارة المخاطر بما في ذلك �إعداد التقارير ب�شكل دوري 	.i
التدقيق الداخلي الدوري لأدوات الرقابة والتحكم في المخاطر 	.ii

ي�ضطلع مجل�س �إدارة البنك من خلال لجنة المخاطر )لجنة منبثقة من مجل�س الإدارة( بم��سؤولية �ضمان و�ضع وتفعيل �إطار عمل متكامل لإدارة المخاطر في البنك. كما تملك  	3-2

دائرة �إدارة المخاطر )دائرة ترفع تقاريرها �إلى لجنة المخاطر( ال�صلاحية لتحديد وتقييم المخاطر التي يمكن �أن تن�ش�أ عن الأن�شطة الا�ستثمارية والت�شغيلية للبنك، ف�ضلا 

عن التو�صية مبا�شرة وب�شكل م�ستقل �إلى اللجنة التنفيذية بمنع �أو اتخاذ �أي �إجراءات للحد من تلك المخاطر متى ارت�أت ذلك. كما تقوم دائرة التدقيق الداخلي الم�ستقلة تماماً 

�إدارة  الو�سائل المرتبطة بعملية  الداخلية، بما في ذلك تلك  الرقابة  البنك وو�سائل  ب�إجراء مراجعة دورية لمدى فعالية �سيا�سات  البنك  الت�شغيل والا�ستثمار في  عن وحدات 

المخاطر. 

تطبق دائرة التدقيق الداخلي في البنك منهجاً تدقيقياً للمخاطر، حيث يتم تحديد طبيعة التدقيق ووقته ونطاقه على �ضوء المخاطر المتعلقة بكل وحدة عمل، �أو وحدة م�ساندة  	4-2

في البنك. ويتم �إجراء تقييم �سنوي للمخاطر لتحديد المخاطر الرئي�سية التي تواجهها كل وحدة عمل �أو وحدة م�ساندة. وبناء عليه يتم �إعداد خطة تدقيق �سنوية من قبل دائرة 

التدقيق الداخلي يتم اعتمادها من لجنة التدقيق التابعة لمجل�س الإدارة. وت�ضع الخطة ال�سنوية ت�صوراً لدور دائرة �إدارة المخاطر والرقابة الداخلية وغيرها من الدوائر. 

كما يتم �إجراء تقييم تف�صيلي لمخاطر الت�شغيل، واختبار مدى فعالية و�سائل الرقابة الداخلية الم�صممة للحد من المخاطر )تغطي كل عن�صر من عنا�صر المخاطر كما هو مو�ضح  	

في البند 2 �أعلاه( وفق خطة التدقيق ال�سنوية. كما يقوم التدقيق الداخلي بتقييم كفاءة برنامج �إدارة ر�أ�س المال في البنك خا�صة ICAAP وذلك فور ا�ستحداث هذا البرنامج 

ر�سمياً في عام 2009. كما يجرى التخطيط لمتابعة عمليات التدقيق للت�أكد من تنفيذ الملاحظات التي �أبداها التدقيق الداخلي �أو الخارجي وذلك خلال عام 2009. 

ويتم رفع تقرير بالنتائج الرئي�سية للعمل الذي يقوم به التدقيق الداخلي �إلى لجنة التدقيق التابعة لمجل�س الإدارة، و�أع�ضاء الإدارة العليا في البنك.  	
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�إدارة مخاطر الائتمان وعجز الطرف الآخر )بند 22-3-1 + 26-3-1( 

تعرف مخاطر الائتمان ب�أنها المخاطر التي تنجم من عدم قدرة المقتر�ض من البنك �أو �أحد الأطراف على الوفاء بالتزاماته ح�سب البنود المتفق عليها.  	5-2

لا يقوم البنك بمنح ت�سهيلات ائتمانية �ضمن نطاق عمله الاعتيادي. كما �أنه لا يعمل في الخدمات الم�صرفية للأفراد، ومن ثم لا ي�ستخدم نموذج “ح�ساب” الائتمان.  	6-2

�إن مخاطر الائتمان التي يواجهها فين�شر كابيتال بنك ترتبط بال�سيولة على المدى الق�صير المتعلقة بالإيداع مع الم�ؤ�س�سات المالية الأخرى، والتمويل الا�ستثماري للم�شاريع. وتن�ش�أ  	7-2

المخاطر المرتبطة بالا�ستثمار �ضمن نطاق الأن�شطة الم�صرفية الا�ستثمارية الاعتيادية للبنك، وعادة ما يتم التعامل معها بدون تواريخ ا�ستحقاق تعاقدية، �أو �أي و�سائل للحد من 

مخاطر الائتمان. ويتم مراجعة كل هذه المخاطر دورياً لا�ستعادتها وو�ضع مخ�ص�صات �إذا لزم الأمر على ح�سب طبيعة المخاطرة وتقدير مدى �إمكانية تح�صيلها. ونظراً لطبيعة 

مخاطر الائتمان التي يتعر�ض لها البنك، ف�إن هذا الإجراء يعد �أكثر ملائمة من مخ�ص�صات خف�ض القيمة. 

ي�ستخدم فين�شر كابيتال بنك منهج النموذج الموحد وفق �إطار عمل اتفاقية بازل II لقيا�س مخاطر الائتمان. ونظراً لعدم ا�ستخدام البنك لنظام داخلي “لت�سجيل” الائتمان،  	8-2

�إنتليجزنز لتقدير  �آند بي، فيت�ش، مووديز، وكابيتال  �إ�س  �إحدى م�ؤ�س�سات تقييم الائتمان الخارجي المعتمدة من م�صرف البحرين المركزي مثل  ف�إنه يعتمد على ت�صنيفات 

التعر�ض لمخاطر عجز الطرف الآخر. وفي حالة عدم توفر مثل هذا الت�صنيف الخارجي مثلا في حالة �شركة م�ستثمرة، يقوم فريق الا�ستثمار ب�إجراء تقييم لمخاطر الائتمان 

ويتم مراجعته من قبل دائرة �إدارة المخاطر. علاوة على ذلك لا يتعر�ض البنك لأي مخاطر تجاه م�ؤ�س�سة عالية الإقترا�ض. 

تخ�ضع جميع حدود ائتمان الطرف الآخر �إلى مراجعة �سنوية من قبل مجل�س الإدارة. كما تتم مراجعة الحدود ب�شكل م�ستمر ل�ضمان تما�شيها مع الا�ستراتيجيات الا�ستثمارية  	9-2

التي يتبناها البنك، وللأخذ في الاعتبار �آخر التطورات في الأ�سواق. وبالنظر �إلى طبيعة عمل البنك، ف�إنه يميل �إلى ا�ستخدام المبالغ المت�ضمنة في الميزانية العمومية بما في 

ذلك الفوائد الم�ستحقة وغيرها من الذمم المدينة كو�سيلة لقيا�س المخاطر. وب�صفة عامة 

تعمد �إدارة البنك �إلى الأخذ في الاعتبار ال�سيا�سات والإجراءات التي ت�شكل منهجاً معقولا في �إدارة مخاطر الائتمان في الأن�شطة التي يتعامل فيها البنك.  	

تداول ال�سندات

لا ي�شارك فين�شر كابيتال بنك في �أن�شطة تداول ال�سندات فيما يتعلق بالائتمان، �أو كجهة راعية، �أو مزود لل�سيولة، �أو مزود لت�سهيلات تعزيز الائتمان، �أو مزود لخدمات المبادلة.  	10-2

كما �أنه لا يقوم بتداول �أي من �أ�صوله، ومن ثم لي�س عليه �أي التزامات وفق تلك المعاملات كما هو محدد في “مهمة تحقيق الا�ستقرار المالي”. 

البنود غير المت�ضمنة في الميزانية 

تتكون البنود غير المت�ضمنة في ميزانية البنك 	11-2

البنك  ا�ستثمارية من قبل م�ؤ�س�سات مالية لم�شاريع  ائتمان على المدى الق�صير و�ضمانات لعمليات تمويل  ب�إ�صدار خطابات  مبالغ �صغيرة )17.5 مليون دولار( مرتبطة  �أ.	

الا�ستثمارية. ونظراً لأن هذا البند ينتهي تاريخ ا�ستحقاقه بدون ال�سحب منه، ف�إن �إجمالي مبالغ العقود لا يمثل بال�ضرورة متطلبات النقد في الم�ستقبل. 

ح�سابات ا�ستثمارية مقيدة بقيمة 4.6 مليون دولار )لمزيد من التفا�صيل يرجى الإطلاع على البيانات المالية(.  ب.	

مخاطر التركيز 

�أو يملكون نف�س الخ�صائ�ص  ن�شاط مماثل في نف�س المنطقة الجغرافية  الم�ستثمرين في  �أو  الأخرى،  الأطراف  �أو  يتعامل عدد من المقتر�ضين،  تن�ش�أ مخاطر التركيز عندما  	12-2

الاقت�صادية التي قد ت�ؤثر على قدرتهم على الوفاء بالتزاماتهم التعاقدية، وتعر�ضهم لتغييرات اقت�صادية �أو �سيا�سية �أو غيرها من الظروف. وبالتالي يمكن القول �أن هذا التركز 

ي�شير �إلى الح�سا�سية الن�سبية لأداء البنك تجاه الم�شاريع الم�ؤثرة على �صناعة �أو منطقة معينة. 

قام فين�شر كابيتال بنك بو�ضع قيود على �أ�سا�س المناطق الجغرافية والقطاعات ال�صناعية. وت�ضع �سيا�سة المخاطر الكبيرة للبنك تفا�صيل تلك الحدود، و�سيا�سة البنك التي  	13-2

تتما�شى مع حدود تركز المخاطر التي و�ضعها م�صرف البحرين المركزي. 
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المـحـور 3
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تو�ضح الجداول التالية التفا�صيل الكمية لمخاطر الائتمان في البنك والتي تمثل مركز البنك خلال الفترة:  	14-2

�أ- توزيع المخاطر التي يتعر�ض لها البنك ح�سب المنطقة الجغرافية 

القطاع الجغرافي 

دول مجل�س التعاون 

الخليجي 

 دول

ال�شرق الأو�سط 

العالم و�شمال �إفريقيا 

كايمان/

الأمريكتان 

الإجمالي 

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

الأ�صول

1.093---1.093نقد و�أر�صدة لدى بنوك

31.718---31.718�إيداعات مع م�ؤ�س�سات مالية 

5.720--5.720-ذمم تمويل �إ�سلامية 

82.39720.57113.000100116.068�سندات ا�ستثمارية 

70016.946-14.2881.958ا�ستثمارات في م�شاريع تابعة وم�شتركة 

23.044---23.044�أ�صول متاحة للبيع 

8.442---8.442عقارات ا�ستثمارية 

9.316-8.417375525ذمم مدينة من خدمات م�صرفية ا�ستثمارية 

25.6291983421826.077�أ�صول �أخرى 

5.171---5.171معدات 

200.19728.82213.5591.018243.595�إجمالي الأ�صول 

�أ�صول غير مت�ضمنة في الميزانية العمومية 

4.615---4.615ح�سابات ا�ستثمارية مقيدة 

17.477---17.477بنود طارئة 

222.28928.82213.5591.018265.687

100%0.4%5%11%84%ن�سبة التعر�ض للمخاطر ح�سب القطاع الجغرافي 

ملحوظة: �إن تحديد تعر�ض البنك للمخاطر يرتكز على بلد المخاطر للأ�صول. 
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ب - جدول 4: توزيع المخاطر التي يتعر�ض لها البنك ح�سب القطاع ال�صناعي 

القطاع ال�صناعي

التجارة 

والت�صنيع 

البنوك 

والم�ؤ�س�سات 

المالية 

القطاعات 

ذات ال�صلة 

النفط والغاز بالعقارات 

الرعاية 

غيرها ال�شحن التكنولوجيا ال�صحية 

الإجمالي 

ب�آلاف الدولارات 

الأمريكية

بنود مت�ضمنة في الميزانية 

1.093------1.093-نقد و�أر�صدة لدى البنوك 

31.718------31.718-�إيداعات مع م�ؤ�س�سات مالية 

5.720-------5.720ذمم مدينة من تمويل �إ�سلامي 

14.17419.531116.068--13.40583754.01214.109�سندات ا�ستثمارية 

4.95816.945-1.7327003.7225.834--ا�ستثمارات في الم�شاريع التابعة والم�شتركة 

23.044-----23.044--�أ�صول متاحة للبيع 

8.442-----8.442--عقارات ا�ستثمارية 

4.6472955255639.316-2.947-339ذمم مدينة من خدمات ا�ستثمارية م�صرفية 

11.3642189517803412.63726.077-93�أ�صول �أخرى

5.1715.171-------معدات 

19.55733.648101.54115.0279.3206.90914.73342.859243.595الإجمالي في الميزانية العمومية 

مخاطر غير مت�ضمنة في الميزانية 

4.615-----3.3101.305-�أر�صدة ا�ستثمارية مقيدة 

17.477-----14.713-2.764بنود طارئة 

22.32136.958117.55915.0279.3206.90914.73342.859265.687�إجمالي مخاطر الائتمان 

100% 16% 6%3%4%6% 44% 14% 8% ن�سبة �إجمالي التعر�ض للمخاطر ح�سب القطاع 

ملحوظة: تختلف ت�صنيفات مخاطر القطاعات عن تلك المو�ضحة في البند 29 �أ من البيانات المالية فيما يتعلق ببع�ض ال�سندات الا�ستثمارية لأ�سباب تتعلق بالتقارير الإدارية الداخلية، 

حيث يتم ت�صنيف الا�ستثمارات البالغة قيمتها الإجمالية 16.548 دولار على خلاف العقارات نظراً لطبيعتها. 

ج- جدول 5: التعر�ض للمخاطر ح�سب الا�ستحقاق 

مخاطر الائتمان ح�سب الا�ستحقاق 

حتى

3 �شهور 

3 �إلى

6 �شهور 

6 �شهور

ل�سنة 

�سنة �إلى

3 �سنوات 

�أكثر من

3 �سنوات 

الإجمالي

ب�آلاف الدولارات الأمريكية

الأ�صول

.093----1.093نقد و�أر�صدة لدى البنوك 

31.718----31.718�إيداعات مع م�ؤ�س�سات مالية 

5.720---5.720-ذمم مدينة من تمويل �إ�سلامي 

95340.29574.820116.068--�سندات ا�ستثمارية 

16.94616.946----ا�ستثمارات في الم�شاريع التابعة والم�شتركة وفق طريقة الأ�سهم 

23.04423.044--�أ�صول متاحة للبيع

8.4428.442----عقارات ا�ستثمارية 

9.316-1.870-4846.962ذمم مدينة من خدمات ا�ستثمارية م�صرفية 

16.03926.077-1.3783.8104.850�أ�صول �أخرى

5.1715.171----معدات 

34.67316.49228.84742.165121.418243.595�إجمالي الأ�صول 

مخاطر غير مت�ضمنة في الميزانية 

1924.4234.615�أر�صدة ا�ستثمارية مقيدة 

17.47817.478بنود طارئة 

34.86516.49228.84759.643125.841265.688

ملحوظة: لا توجد م�ستحقات والتي من المتوقع �أن تكون على مدة تزيد على 5 �سنوات. 
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�إدارة مخاطر ال�سوق 

2-15 مخاطر ال�سوق هي عبارة عن مخاطر الخ�سارة في مراكز البنك المت�ضمنة وغير المت�ضمنة في الميزانية النا�شئة عن الحركات في �أ�سعار ال�سوق. وتكون المخاطر الخا�ضعة لتلك 

المتطلبات: 

	�أ- تلك المخاطر الخا�صة بالأدوات المتعلقة بمعدل الأرباح والأ�سهم المدرجة في دفتر التداول.

ب- مخاطر ال�صرف الأجنبي، والمخاطر المرتبطة بال�سلع في جميع دوائر البنك.  	

2-16 �إن مخاطر ال�سوق التي يتعر�ض لها فين�شر كابيتال بنك تن�ش�أ من محفظة التداول الخا�صة بالأ�سهم المدرجة، ومحفظة �صغيرة من �أ�صول ال�صرف الأجنبي الغير مرتبطة 

بالدولار. وترى الإدارة �أن مخاطر ال�سوق في البنك لا ت�شكل م�صدراً رئي�سياً للمخاطر لأن ا�ستراتيجية العمل في البنك لا تت�ضمن تحمل مخاطر ال�سوق ب�شكل ملمو�س. ويقوم 

 .II البنك بقيا�س مخاطر ال�سوق التي يتعر�ض لها با�ستخدام منهج النموذج الموحد وفق �إطار عمل اتفاقية بازل

�إدارة مخاطر الت�شغيل 

2-17 تعرف مخاطر الت�شغيل ب�أنها مخاطر الخ�سارة المبا�شرة وغير المبا�شرة النا�شئة عن عدم كفاية �أو ف�شل العمليات، �أو الأ�شخا�ص، �أو الأنظمة، �أو تلك الناتجة عن �أحداث خارجية. 

هذا التعريف يت�ضمن المخاطر القانونية، ولكنه ي�ستبعد المخاطر الا�ستراتيجية، وتلك المخاطر المرتبطة بال�سمعة. تختلف مخاطر الت�شغيل عن مخاطر الخدمات الم�صرفية في 

�إنها لا يتم تحملها مبا�شرة مقابل عائد متوقع، ولكنها تظهر في الإطار الاعتيادي لن�شاط الم�ؤ�س�سة، وهو ما ي�ؤثر على عملية �إدارة المخاطر. 

2-18 يتعر�ض البنك لمخاطر الت�شغيل نتيجة للطبيعة المعقدة لمنتجاته الا�ستثمارية البديلة، والمتطلبات الم�ستندية، والقانونية، وغيرها من المتطلبات الرقابية التي تتعلق بالمعاملات 

الا�ستثمارية. تنتج مخاطر الت�شغيل من كافة وحدات البنك بدءاً من المكاتب الأمامية �إلى المكاتب الخلفية، ومناطق الدعم، ولي�س فقط الدوائر الت�شغيلية. 

2-19 ي�ستخدم فين�شر كابيتال بنك منهج الم�ؤ�شر الأ�سا�سي وفق �إطار عمل اتفاقية بازل II لقيا�س مخاطر الت�شغيل. ويمار�س البنك ن�شاطه في الوقت الحالي من موقع واحد. ومن ثم 

ف�إن عدد علاقات العملاء، وحجم المعاملات في فين�شر كابيتال بنك �أقل من الم�ؤ�س�سات التي تتعدد مواقعها، �أو عملياتها الم�صرفية للأفراد. 

كما �أن عمليات البنك الت�شغيلية تتم وفق �إجراءات وعمليات محددة بو�ضوح. هذه الإجراءات ت�شمل نظاماً للرقابة الداخلية بما في ذلك ف�صل الم��سؤوليات وغيرها من �أعمال المراجعة  	20-2

الداخلية الم�صممة لمنع �أخطاء العاملين �أو الإقدام على عمل محظور من قبل الموظف قبل �إنهاء المعاملة. كما يحر�ص البنك �أي�ضاً على متابعة �سجلات المحا�سبة، و�إجراء مراجعة يومية 

للنقد، وح�سابات البنك وال�سندات، وغيرها من عمليات المراجعة التي تتيح له التعرف في الوقت المنا�سب على �أي عملية تنطوي على �أخطاء �أو �أي عملية غير �صحيحة. 

يعمل البنك في الوقت الحالي على تعزيز �إطار عمل �إدارة مخاطر الت�شغيل التي من �ش�أنها:  	21-2

الم�ساعدة على اكت�شاف الخ�سائر الت�شغيلية �أو �أي مخاطرة محتملة، ف�ضلا عن الإبلاغ عن هذه الأخطاء على �أ�سا�س منتظم.  �أ-	

دعم عملية الحد من المخاطر لدى البنك، ومن ثم تعزيز الإطار العام الكلي لإدارة مخاطر الت�شغيل.  ب-	

�إ�ضافة �إلى ذلك ف�إن البنك ي�ضع خطة ا�ستمرارية العمل للحد من مخاطر الخ�سارة النا�شئة عن ا�ضطراب العمل ب�سبب �أحداث غير متوقعة. 

المخاطر القانونية 

الإ�ضافية غير  �أو المخاطر  العقود المبرمة،  الآخر وفق  الطرف  التزامات  قانونية  �أو عدم  ال�سارية،  والأحكام  بالقوانين  الالتزام  القانونية على مخاطر عدم  ت�شتمل المخاطر  	22-2

المق�صودة النا�شئة عن الف�شل في هيكلة المعاملات �أو العقود ب�شكل �صحيح. 

يتم الحد من المخاطر القانونية في فين�شر كابيتال بنك من خلال المراجعة القانونية للعمليات والوثائق. كما يعمد البنك – �إذا كان ذلك منا�سباً – �إلى ا�ستخدام ال�صيغ  	23-2

الموحدة للم�ستندات الخا�صة بمعاملاته. ولتجنب �أي تورط محتمل في عمليات غ�سيل الأموال، قام البنك بت�صميم وتطبيق مجموعة �شاملة من ال�سيا�سات والإجراءات. كما 

�أنه يحر�ص على التزام العاملين ب�سيا�ساته و�إجراءاته من خلال توفير التدريب الكافي، و�إجراء المراجعة الداخلية والخارجية. وحتى تاريخ هذا التقرير ف�إن البنك لا يواجه �أي 

التزامات قانونية، بما في ذلك �إجراءات قانونية معلقة.

الإلتزام ب�أحكام ال�شريعة الإ�سلامية

ت�ضطلع هيئة الرقابة ال�شرعية بم��سؤولية توجيه، ومراجعة، والإ�شراف على �أن�شطة البنك بهدف �ضمان تما�شيها مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة الإ�سلامية. كما ي�ضم البنك �أي�ضاً  	24-2

مراجع �شريعة داخلي يقوم بالمراجعة الم�ستمرة التي ت�ضمن الإلتزام بالفتاوى والأحكام التي ت�صدرها هيئة الرقابة ال�شرعية على المنتجات والمعاملات، ف�ضلا عن مراجعة 

�أن�شطة البنك مع متطلبات معايير ال�شريعة الي ت�صدرها منظمة المحا�سبة والتدقيق للم�ؤ�س�سات المالية الإ�سلامية.  وتقوم هيئة الرقابة ال�شرعية ب�أعمال المراجعة  تما�شي 

والت�صديق على جميع المنتجات والخدمات قبل طرحها على الزبائن، �إلى جانب �إجراء مراجعات دورية على معاملات البنك. وت�صدر الهيئة تقرير تدقيق �سنوي ي�ؤكد تما�شي 

البنك مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة الإ�سلامية. 
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مخاطر الأ�سهم في الدفاتر الم�صرفية )المخاطر الا�ستثمارية( 

من  مجزية  عائدات  تحقيق  بهدف  والعقارات  الخا�صة،  والأ�سهم  الم�ضارب،  المال  ر�أ�س  وهي  البديلة  الأ�صول  في  �أ�سا�سية  قطاعات  ثلاثة  في  بنك  كابيتال  فين�شر  ي�ستثمر  	25-2

الا�ستثمارات المرتكزة على �أ�س�س قوية، وهيكل جيد، و�إدارة فعالة و�سليمة بقدر معقول من المخاطر. وتهدف تلك الا�ستثمارات �إلى بيعها لاحقاً مع تحقيق ربح للم�ستثمرين 

الا�ستراتيجيين �سواء من خلال الاكتتاب الخا�ص �أو البيع التجاري. 

ويدير البنك مخاطر ا�ستثماراته  يعتمد البنك على منهج النموذج الموحد وفق �إطار عمل اتفاقية بازل II لقيا�س مخاطر ا�ستثماراته التي تعتبر جزءاً من “دفاتره الم�صرفية”.  	26-2

عند م�ستوى محدد من الا�ستثمارات من خلال عملية عميقة حذرة تطبق قبل دخوله الا�ستثمار، وترتكز على مجموعة من المعايير والخطوط الإر�شادية، ف�ضلا عن المتابعة 

الم�ستمرة الفعالة لفريق الا�ستثمارات. كما ي�سعى البنك �أي�ضاً �إلى تنويع ا�ستثماراته لي�س فقط من الناحية الجغرافية والقطاعية، ولكن عبر مختلف مراحل تحقيق العائدات 

الا�ستثمارية �أي�ضاً. 

كما تقوم دائرة �إدارة المخاطر بالمراجعة الم�ستقلة، و�إبداء الر�أي في مختلف مجالات المخاطر المتعلقة بالا�ستثمارات المحتملة في مرحلة مبكرة. ومن خلال التعاون الوثيق مع  	27-2

فرق الا�ستثمار ذات ال�صلة، ت�ساعد عمليات مراجعة المخاطر على دعم عملية اتخاذ قرار الا�ستثمار من خلال التقييم النوعي، والتحليل الكمي. 

مخ�ص�صات انخفا�ض القيمة 

يلتزم فين�شر كابيتال بنك ب�إتباع �سيا�سة حذرة تعتمد على المراجعة المنتظمة لانخفا�ض القيمة. ويتم �إدراج انخفا�ض القيمة في بيان الدخل عندما يت�ضح وجود �شك في �إمكانية  	28-2

ا�ستعادة الا�ستثمار، �أو عدم تحقيق الا�ستثمار للأداء المتوقع. 

يو�ضح الجدول التالي تفا�صيل مخ�ص�صات انخفا�ض القيمة للعام 2008:  	29-2

التفا�صيل )ب�آلاف الدولارات الأمريكية( 

انخفا�ض القيمة كما هو

مدون في �سجلات 2008 

انخفا�ض القيمة كما هو

مدون في ال�سنوات ال�سابقة 

�إجمالي عمليات

القيمة المرحلة انخفا�ض القيمة 

 ال�سندات المدرجة في البيانات المالية ال�سنوية

6.3902.5838.9735.276  لدول مجل�س التعاون الخليجي

173576749م�شاريع ا�ستثمارية لفين�شر كابيتال بنك

6.5633.1599.7225.276الإجمالي 

مكا�سب القيمة العادلة غير المحققة 

يتم �إعادة تقييم ا�ستثمارات البنك الم�صنفة بالقيمة العادلة من خلال الدخل كل ن�صف عام، ويتم �إدراج المكا�سب/الخ�سائر في بيان الدخل وفق معايير �إعداد البيانات المالية.  	30-2

ويجرى التقييم من خلال وحدات البنك الا�ستثمارية با�ستخدام نماذج التقييم الداخلية مع افترا�ضات ال�سوق ذات ال�صلة. ثم يتم مراجعة تلك التقييمات ب�شكل م�ستقل من 

قبل دائرة �إدارة المخاطر، والمدققين الخارجيين، على �أن يتم عر�ضها واعتمادها من قبل لجنة ال�ش�ؤون المالية والا�ستثمار التابعة لمجل�س الإدارة. 

الإجمالي20082007التفا�صيل 

3.3003.1086.408ا�سثتمارات الأ�سهم الخا�صة

7.826-7.826الا�ستثمارات العقارية 

518518-ا�ستثمارات ر�أ�س المال الم�ضارب

11.1263.62614.752�إجمالي مكا�سب القيمة العادلة غير المحققة 

�إدارة مخاطر ال�سيولة 

تعرّف مخاطر ال�سيولة ب�أنها المخاطر التي قد يواجهها البنك ب�سبب عدم كفاية النقد اللازم للوفاء بالتزاماته في تواريخ ا�ستحقاقها، �أي مخاطر عدم القدرة على تغطية  	31-2

الالتزامات بدون خف�ض قيمة ر�أ�س المال. 

لا يدين فين�شر كابيتال بنك ب�أي قرو�ض �أو التزامات �أخرى قد تعر�ضه لمخاطر ال�سيولة، حيث يقوم البنك بتمويل �أ�صوله من خلال م�ستحقاته الداخلية، وحقوق الم�ساهمين.  	32-2

انظر الإي�ضاح رقم 28 من البيانات المالية. 

وبالرغم من ذلك تقوم دائرة الخزانة في البنك ب�إعداد توقعات دورية بالت�شاور مع الدوائر المخت�صة بالأن�شطة وال�ش�ؤون المالية في البنك. وترى الدائرة ب�أن فين�شر كابيتال  	33-2

بنك غير معر�ض لأي مخاطر �سيولة. تمتع البنك بمركز �سيولة قوي خلال العام. فقد بلغت ن�سبة ال�سيولة )النقد وما �شابه، �إ�ضافة �إلى ال�سندات القابلة للتداول في ال�سوق �إلى 

�إجمالي المطلوبات( 204% في 31 دي�سمبر 2008، و368% في 31 دي�سمبر 2007. 



www.vc-bank.com

83 التقـــريـر ال�سـنـــوي 2008

بـــازل 2

المـحـور 3
كما في 31 دي�سمبر 2008

20082007ن�سبة ال�سيولة 

1.093170نقد لدى البنوك

31.71869.823�إيداعات لدى بنوك 

4.6461.396�سندات قابلة للتداول 

37.45771.389�إجمالي الأ�صول ال�سائلة 

18.39619.392المطلوبات 

368%204%ن�سبة ال�سيولة 

�إدارة مخاطر معدل هام�ش الربح في الدفاتر الم�صرفية 

باعتباره و�سيطاً مالياً، ف�إن فين�شر كابيتال بنك قد يتعر�ض لمخاطر هام�ش الربح التي تن�ش�أ من الفارق في التوقيت بين تواريخ الا�ستحقاق و�إعادة ت�سعير �أ�صول ومطلوبات  	34-2

البنك. ورغم �أن عمليات �إعادة الت�سعير تعد من الأمور الأ�سا�سية للن�شاط الم�صرفي، ف�إنها قد تعر�ض دخل البنك، والقيمة الاقت�صادية لتذبذبات غير متوقعة مع اختلاف 

هوام�ش الربح. ولكن لا يمكن اعتبار هذا الأمر م�صدراً �أ�سا�سياً للمخاطر بالن�سبة للبنك.

الجدول التالي يو�ضح تحليل ح�سا�سية هام�ش الربح في الدفاتر الم�صرفية للبنك 	35-2

المركز كما في 31 دي�سمبر 2008

فترة �إعادة الت�سعير  )ب�آلاف الدولارات الأمريكية(

معدل ح�سا�سية 

الأ�صول 

معدل ح�سا�سية 

الفجوة المطلوبات 

الفجوة

التراكمية 

�أثر التغيير بواقع 

200 نقطة �أ�سا�سية 

----يوم واحد

32.810.832.810.832.810.8656.2< يوم �إلى 3 �شهور

-32.810.8---< 3�شهور �إلى 6 �شهور 

-32.810.8---< 6 �شهور �إلى 12 �شهراً

-32.810.8---< �سنة �إلى 5 �سنوات

32.552.65.8)288.2(288.2-< 5 �سنوات

بتطبيق متطلبات اتفاقية بازل II الرامية �إلى التحديد الكمي للأثر على قيمة �صافي دخل هام�ش الربح عند التغيير بموجب 200 نقطة �أ�سا�سية في معدلات الأرباح، يمكن  	36-2

ملاحظة التالي: 

انخفا�ض �صافي دخل هام�ش الربح لفترة الت�سعير < يوم واحد �إلى 3 �شهور بقيمة 656 �ألف دولار �أمريكي �إذا انخف�ض معدل هام�ش الربح 200 نقطة �أ�سا�سية.  �أ-	

انخفا�ض �صافي دخل هام�ش الربح لفترة الت�سعير < 5 �سنوات بقيمة 6 �ألف دولار �أمريكي �إذا انخف�ض معدل هام�ش الربح 200 نقطة �أ�سا�سية.  ب-	

ح�سابات الا�ستثمارات المقيدة ومخاطر �سوء التوظيف التجاري 

تعتبر مخاطر �سوء التوظيف التجاري التي قد يواجهها فين�شر كابيتال بنك محدودة ب�صندوق ما قبل الاكتتاب الخا�ص لدول مجل�س التعاون الخليجي، وهو عبارة عن ح�ساب  	37-2

ا�ستثماري مقيد يهدف �إلى الا�ستثمار في �أ�سهم ال�شركات الخليجية غير المدرجة في مرحلة ما قبل الاكتتاب الخا�ص. يعتبر �إجمالي حجم ال�صندوق �صغيراً ن�سبياً، حيث يبلغ �إجمالي 

�صندوق الم�ستثمرين 5.14 مليون دولار فقط. يدير البنك هذا ال�صندوق كم�ضارب مقابل ر�سم بن�سبة 20% من العائدات على عائدات ب�سيطة بن�سبة 10%. يدرك البنك م��سؤولياته في 

 �إدارة ح�سابات الا�ستثمارات المقيدة ويتبنى �سيا�سات وا�ضحة في ابراء ذمته تجاه هذه الم��سؤوليات. ويمكن التعرف على �أداء هذا ال�صندوق بالتف�صيل في بيان التغيرات  في ح�سابات

الا�ستثمارات المقيدة الموحد من البيانات المالية المدققة. 

�إن كل منتج من منتجات ح�ساب الا�ستثمار المقيد يمر عبر عملية ا�ستثمارية عادية داخل البنك. ولا يعتبر ح�ساب الا�ستثمار المقيد منتجاً عاماً للبنك، وبالتالي يوجد ح�ساب  	

ا�ستثمار مقيد واحد وهو �صندوق ما قبل الاكتتاب لل�شركات الخليجية. للتعرف على مزيد من التفا�صيل عن الا�ستثمارات والأ�صول لح�ساب الا�ستثمار المقيد، يرجى الرجوع 

�إلى بيان ح�ساب الا�ستثمار المقيد في البيانات المالية. �أما بالن�سبة ال�سيا�سة المحا�سبية للبنك �إلى ح�ساب الا�ستثمار المقيد فيرجي الرجوع �إلى البند 2 )ط( في البيانات المالية. 

وكما يت�ضح من تلك البيانات، فقد ت�أثر �صندوق ما قبل الاكتتاب لل�شركات الخليجية بالأداء ال�ضعيف ل�سوق الأ�سهم في دول الخليج في العام الما�ضي، وعليه انخف�ضت قيمة 

ا�ستثمارات ال�صندوق بنحو 685 �ألف دولار �أمريكي. ولكن من المتوقع �أن تعود ا�ستثمارات ال�صندوق الم�ستثمرة في �شركات مدارة جيداً �إلى م�ستوياتها. 


